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မာတိကာ ၂ 

စကားချးီ၆-၇ 

ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာအရင်းအမမစ်မြကမမြံု၊ဟင် သ္ာတမမို့နယ် ၈ 

ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာရာ္ခီွင်မြမြက္ခဒိန်၊ဟင် သ္ာတမမို့နယ် ၉ 

ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာအဖွဲ့အစည်းမြြုံ၊ဟင်္သာတမမို့နယ် ၁၀ 

 ဆယ်အင်းကုန်းကကျေးရွာ 

ဟင်္သာတမြို့နယ ်

 

 

ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီြံကနိ်း 

(၂၀၂၅-၂၀၂၉) 

 

 

ပြုစုကရးဆွဲ္ူ 

ကကျေးရွာဖံွ့မဖို းကရးအဖွဲ့  

ဆယအ်င်းကုန်းကကျေးရာွ၊ဟင်္သာတမြို ့နယ် 

 

 

(္ြဝါယြနှင့်ကကျေးလက်ဖွံ့မဖို းကရးဝန်ကကီးဌာန၊ကကျေးလက်ကေ္ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရး

ဦးစီးဌာနြှကူညီကရးဆွဲ္ည်) 

 

 

၂၀၂၅ခုနစှ၊်စက်တငဘ်ာလ 
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အြိင်ုး(က) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာနှင့်အစီအစဉ် 

(၁)  နိဒါန်း- ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချက်နှင့်လွှမး်ခခုံ္က်ကရာက်မှု ၁၁ 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးက ကာင်းကဖာ်မြချက် ၁၁-၁၂ 

 ( ခ) စီမံကိန်း၏လွှမ်းခခုံ္က်ကရာက်မှု ၁၂ 

(၂)  ကကျးရွာ၏ြထဝီဝင်အကနအထားနှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များ ၁၃ 

 (က) တည်ကနရာ၊ရာ္ဦတုနှင့်ကမမမျက်နှာ္ွင်မြင်အကနအထား ၁၃ 

 ( ခ) ္ဘာဝအရင်းအမမစ်များ ၁၃ 

(၃)  ကကျးရွာ၏လူမှုဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအကမခအကန ၁၄ 

 (က) လူဦးကရဆိုင်ရာအချက်အလက်များ ၁၄ 

 ( ခ)  စီးြွားကရးအကမခအကန- ဝင်ကငွ၊ြုိင်ဆုိင်မှုနှင့်မမျှတမှု ၁၄ 

 (ဂ)  ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့်ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှုများ ၁၄ 

 (ဃ) ကျန်းမာကရးနှင့်အာဟင်ာရ ၁၅ 

 ( င) ြညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျငမ်ှုများ ၁၅ 

 ( စ) ကျားမဆိုင်ရာဆက်နွယမ်ှု ၁၅ 

(၄)  ကဏ္ဍအ္ီး္ီး၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအကမခအကန ၁ ၆ 

 (က) ဖံွ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် ၁၆ 

 ( ခ)  ္ီးနှံ၊္ားငါးထုတလ်ုြက်ရးကဏ္ဍ ၁၆ 

 (ဂ)  စိုက်ြျ ိုး၊ကမးွမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများ ၁၆ 

 (ဃ) ြတဝ်န်းကျငန်ှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များဆုိင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု                                    ၁၆-၁၇ 

 (င)  ဘဏ်နင့်ှကငကွ ကးဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှု ၁၇ 

 (စ)  ြညာကရး၊ကျန်းမာကရး၊ကရနင့်ှြတ်ဝန်းကျင်္ န့်ရှင်းကရး  ၁၇ 

 (ဆ) လူငယန်ှင့်ယဉ်ကကျးမှု                                                                                        ၁၇-၁၈ 

 (ဇ)  အကမခခံအကဆာက်အဦများလကလ်ှမး်မီမှု- လမ်း၊တတံား၊လျှြ်စစစ်ွမ်းအား၊ ၁၈ 

  ္တင်းနှင့်ဆက်္ွယ်ကရး 

 (စျ) တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့်မြည်္ူ့လုံခခုံကရး ၁၈ 

(၅) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှုကိုအကထာက်အြံ့မဖစ်ကစက္ာအကမခအကနကကာငး်များ၊  

 အဟင်န့် အတားများနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုများ ၁၈ 

 (က) ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှုကိုအကထာက်အြံ့မဖစ်ကစက္ာအကမခအကနကကာင်းများ၊ ၁၈-၁၉ 

 (ခ) အဟင်န့် အတားများနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုများ၊ ၁၉-၂၀ 

(၆) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်နှင့်ဗျူဟင်ာ ၂၁-၂၂ 
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(၇)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှုကိစ္စရြ်များနှင့်ဗဟင်ိအုဆင့်မူဝါဒများအ ကားအစီအစဉ် ၂၂-၂၃ 

 ကျက္ာချတိဆ်က်မှုများ 

(၈) ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့်အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာငရွ်က်မည်အ့ချနိ်ကာလ ၂၄ 

 (က) နှစြ်တလ်ည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်      ၂၄ 

 ( ခ) ကဏ္ဍနင့်ှရင်းနှီးမမုြန်ှ့မှုကိုအကမခခံ၍စီမံချက်အုြ်စု္တ်မှတ်မခင်း                               ၂၄−၂၅ 

 (ဂ) ဦးစားကြးစီမံချက်များ ၂၅-၂၈ 

 (ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်အချနိ်ကာလ                                                                      ၂၈ 

(၉) ဘတဂ်ျတ်နှင့်ကငကွ ကးဆိုင်ရာအစီအစဉ် ၂၉-၃၁ 

(၁၀)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများအကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်                                ၃၁ 

 အစီအစဉ်များ 

 (က) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတ၏ီအခန်းကဏ္ဍ                                                           ၃၁−၃၂ 

 ( ခ) ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများ ၃၁ 

 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြး္ည့်အဖွဲ့အစည်းများ                                                     ၃၂ 

 (ဃ) ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးလုြင်န်းများလည်ြတရ်န်နှင့်မြုမြင်ထိန်း္ိမ်းရန် ၃၂ 

  အတွက်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်ကငကွ ကးဆိုင်ရာအစီအမမံျား 

(၁၁)  စီမံကိန်းကကီး ကြစ်စ်ကဆးမခင်းနှင့်အကဲမဖတ်္ံုး္ြ်မခင်း ၃၂ 

 (က) ကကီး ကြစ်စ်ကဆးမခင်း      ၃၃ 

 (ခ) နှစြ်တလ်ည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကဆာင်ရွက်မြီးစီးမှုအကဲမဖတမ်ခင်း      ၃၄ 

 (ဂ) နည်းြညာဆိုင်ရာအကအူညီ ၃၄ 

ကနာက်ဆက်တဲွ(၁) ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟင်ာတည်ကဆာက်မှုအကမခမြဇယား ၃၅-၃၇ 

ကနာက်ဆက်တဲွ(၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကကာ်မတီဝင်များစာရင်း ၃၈ 

ကနာက်ဆက်တဲွ(၃) စီမံကိန်းဇယားများ  

ဇယား ၁လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချက်အလက်များ ၃၉ 

ဇယား ၂ လုြ်္ ားအငအ်ားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစား ၄ ၀-၄၆ 

ဇယား ၃ လုြင်န်းနှင့်ကျား/မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆံုးလုြ်အားခနှုန်းထား                   ၄၆−၄၇ 

ဇယား ၄ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှု ၄၇ 

ဇယား၅  ဓါတ်္ တ္ုတ နှင့်အမခား္ဘာဝအရင်းအမမစ်များ       ၄ ၈ 

ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန                                                                                  ၄ ၈-၄ ၉ 

ဇယား ၇ ဆင်းရဲက္ာ အိမ်ကထာင်စုများ၏ ဝမ်းစာဖူလုံမှုအကမခအကန                                     ၄၉-၅၀ 

ဇယား ၈ ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်က္ာအုြ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကမခအကန          ၅၀− ၅၁ 
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ဇယား ၉ ကကျးရွာ၏ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုအကမခအကနနှင့် ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရး       ၅၁ − ၅၂ 

    အစီအမံများ 

ဇယား ၁၀ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူများ ၅၃− ၅၄ 

ဇယား ၁၁ ကကျးရွာအတွင်းရိှလူထုအကမခမြုအဖဲွ့အစည်းများ                                                   ၄၅−၅၅ 

ဇယား ၁၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာမြင်ြအဖွဲ့ အစည်းမျာ                                    ၅၅− ၅၆      

ဇယား ၁၃ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှုကမမယာြိုင်ဆိုင်္ည့်အိမ်ကထာင်စု                                 ၅၆ 

ဇယား ၁၄ ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအမမစန်ှင့်ကရ္ွင်းဧရိယာ                                                       ၅၆-၅၇ 

ဇယား ၁၅ အဓိက္ီးနှံများနှင့်အထွက်နှုန်း                                                                               ၅၈ 

ဇယား ၁၆ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကရး္ံုးကရိယာများြုိင်ဆိုင်မှု                                                  ၅၈− ၅၉ 

ဇယား ၁၇ ္ီးနှံအထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အတွက်အခွင်အ့လမ်းများ                                           ၅၉− ၆၀ 

ဇယား ၁၈ ္ီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက်မြ္ာနာနှင့်အခက်အခဲများ                                             ၆၀−၆၁ 

ဇယား ၁၉ ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကမခအကန                                                ၆၁ 

ဇယား ၂၀ ကမွးမမူကရးကဏ္ဍထုတ်လုြမ်ှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ                      ၆၁-၆၃ 

ဇယား ၂၁ ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ကစရနအ်တွက်မြဿနာနှင့်စနိ်ကခါ်မှုများ     ၆၃-၆၅ 

ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးလုြင်န်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ     ၆၅-၆၆ 

ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုး/ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးလုြင်န်းများအတွက်မြဿနာ                ၆၆-၆၇ 

    နှင့်အခက်အခဲများ  

ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာမှုမဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ြံုစနံှင့်အချနိ်ကာလ ၆၈ 

ဇယား ၂၅ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာရမခငး်၏အဓကိအက ကာင်းအရင်း                                             ၆၈− ၆၉ 

ဇယား ၂၆ ကရွှေ့ကမြာင်းလုြက်ိုင်္ူများမှမြန်ြ့ုိကငွ                                                                        ၆၉ 

ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအကမခအကန                                         ၇ ၀ 

ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလကလ်ှမး်မီမှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း                                                                ၇၁-၇ ၂ 

ဇယား ၂၉ ြတဝ်န်းကျငန်ှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များစီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျင့်နင့်ှ 

   အခက်အခဲများ                                                                                                  ၇ ၂− ၇ ၃ 

ဇယား ၃၀ မူလတနး်၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္က္ုိလ်အဆင့်စာတတက်မမာက်မှုနှုန်း       ၇၃-၇၄ 

ဇယား ၃၁ ကကျာင်းတတ်နှုန်း                                                                                                 ၇ ၄ 

ဇယား ၃၂ စာ္င်ကကျာင်းအကမခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ                                                      ၇၄− ၇ ၅ 

ဇယား ၃၃ ြညာကရးအခက်အခဲနှင့်မြဿနာများ                                                                          ၇၅ 

ဇယား ၃၄ အမဖစမ်ျားက္ာကရာဂါများ                                                                                        ၇ ၆ 

ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့က္ာ(၁၂)လအတင်ွးကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု                                                    ၇ ၆− ၇ ၇ 
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ဇယား ၃၆ ကျန်းမာကရးအကထာက်အြံ့နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ                                                            ၇၇ 

ဇယား ၃၇ က္ာက်္ံုးကရရရှိမှု                                                                                            ၇၈-၇ ၉ 

ဇယား ၃၈ အိမ်္ ာအမျ ိုးအစား                                                                                           ၇ ၉− ၈၀ 

ဇယား ၃၉ ကျား/မကရးရာ                                                                                                         ၈၀ 

ဇယား ၄၀ ကကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကမခအကန                                                                          ၈၁ 

ဇယား ၄၁ ကကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု                                                                                       ၈၂ 

ဇယား ၄၂ ကရက ကာငး်္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး                                                                                ၈၃ 

ဇယား၄၃ ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ                                                 ၈၃− ၈၄ 

ဇယား၄၄ လျှြ်စစ်မီးရရိှမှုအကမခအကနများ                                                                                  ၈၄ 

ဇယား၄၅ ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချက်အလက်ဆုိင်ရာနည်းြညာအကမခအကန                    ၈၄−၈၅ 

ဇယား၄၆ ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကမခအကန                                                                 ၈၅ 

ဇယား၄၇ ကဘးကင်းလုံခခုံကရးဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူများအား လက်လှမ်းမီမှု                   ၈၅-၈၆ 

ဇယား၄၈ မှုခင်းမဖစ်ြွားမှုအကမခအကန                                                                                        ၈၆ 

ကိုးကားစာရင်း  ၈၇ 
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စကားချေးီ 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း္ည် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၉-၂၀၃၀ဘဏ္ဍာကရးနှစ် အထ ိ

(၅)နှစ ်ကာအကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာငရွ်က်မည့် ကျွနု်ြ်တို့ကုန်းကကီးကကျးရွာ၏  ကကျးရွာ္ူ/ကကျးရွာ္ား 

များြါဝင်ကရးဆွဲထား္ည့်ြထမဦးဆုံးက္ာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းမဖစ်ြါ္ည်။ ကနဦးအကနမဖင့် 

စီမံကိန်းမဖစ်ကမမာက်ကရးအတွက်လိုအြ်က္ာ နည်းြညာများ ြ့ံြုိးကြး္ည့် စိုက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးနှင့်ဆည် 

ကမမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရး ဦးစီးဌာနအားအထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရိှြါ္ည်။ 

အကရးကကီးက္ာအချက်အလက်များ နှင့်အကကံဉာဏ်များကိုတက်တက်ကကကကြ့ံြုိးကြးက္ာ ကကျးရွာအုြ်စု 

အုြခ်ျုြ်ကရးမှူးနှင့်ဟင် သ္ာတမမို့နယ်ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိး တက်ကရးဦးစးီဌာနမှ ္က်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်း 

များကိုလည်းအထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရှိြါ္ည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကျွနု်ြ်တ့ုိကိုယ်တိုင်ရြ်ရွာတိုးတက်ကရးလုြင်န်းများကို ယခငက်ာလများက 

စီစဉ်ချမတှက်ဆာင်ရွက်ခဲ့ ကက္ာ်လည်း လူထုအများမဖင့် စနစ်တကျြးူကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွက်္ည့် နည်း 

လမ်းများနှင့်လုြ်ထုံးလုြန်ည်းများကိုမ္ိခဲ့ ကြါ။ လူထုကိုယ်တုိင်စနစ်တ ကျြးူကြါင်းကဆာင်ရွက်နည်းကုိ 

အ္ံုးမြု၍ကျွနု်ြ်တ့ုိအချင်းချင်းတုိင်ြင်ကဆွးကနွးညိှနှိုင်း အကမဖရှာရာတွင်ကူညီြ့ံြုိးကြး္ည့် အစီအစဉ်ကရးဆွဲ 

ကရးကျွမ်းကျင်္ ူအဖွဲ့တစ်ဖဲွ့ကို ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစးီဌာနမှ စီစဉ်ကဆာငရွ်က်ကြးခဲ့ြါ 

္ည်။ ဤလုြင်န်းစဉ်က ကာင့်ကျွန်ုြ်တ့ုိ္ည် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် 

္တင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏အကရးြါမှုကုိ ္ိရိှရံု္ာမကကကျးရွာအြ်ုစုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးရံုးကဲ့့္ုိက္ာ ကိန်း 

ဂဏန်းအချက်အလက်ရရိှနိုင်က္ာကနရာများမှလည်းကကာက်ယူရရိှခဲ့ြါ္ည်။ထို့မြင်ထြ်မံလိုအြ်က္ာ ကိန်း 

ဂဏန်းအချက်အလက်များနှင့်နည်းြညာြံ့ြုိးမှုတ့ုိကို မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိင်ုရာများမှရယူမြီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုး 

ကရးလုြင်န်းစဉ်များအတွက် ္က်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်ဦးစးီဌာနများနှင့်အတူတကွ ချတိဆ်က်လုြ်ကဆာင် ရန်လို 

အြ်က ကာငး်ကိုလည်း ကကာင်းစွာနားလည်္ိရိှခဲ့ြါ္ည်။ 

 ယခုကရးဆွဲထားက္ာအစီအစဉ်္ည် လက်ရိှကာလအတွင်းရရိှ္ည့် အချက်အလက်များကို္ာ 

အားမြုထားက္ာ်လည်းကနာငက်ာလများတွင် ထြ်မံရရိှ္ည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်များ ထြ်မဖည့်ကြး 

မခင်းမဖင့်ြုိမုိကကာငး်မွန်လာမည်မှာက္ချာြါ္ည်။ ဤစီမံကိန်းတွင်ြါဝင်က္ာလုြ်ငန်းများ္ည် ဆက်လက် 

လုြက်ဆာင်္ွားရမည့်လုြင်န်းစဉ်များမဖစ်မြီး လုြင်န်းကဆာင်ရွက်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့်အကရာက်တွင် လုြ်ငန်း 

တိုးတက်မြီးစီးမှု၊ကြါ်ကြါက်လာမည့်အခက်အခဲများ၊ကရွးချယ်မှုများနှင့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များကိုအကမခအကန

ကာလကြါ်မူတည်၍မြုမြင်ကမြာင်းလဲမှုများဆက်လက်လုြ်ကဆာင်္ ွားရန်လည်းလိုအြ်ကနြါမည်။ 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင်ကဖာ်မြြါရိှက္ာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများစုစည်းကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 

အတွက်ကကျးရွာအုြ်စုအုြခ်ျုြ်ကရးမှူး၊ ဟင် သ္ာတမမို့နယ်ကကျးလကက်ဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၊ 
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ဟင် သ္ာတမမို့နယ်အကထွကထွအုြ်ချုြ်ကရးဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ်အဆင့်အစုိးရဌာနများ၏ အကကံမြုချက်များနှင့် 

ဆက်လက် ြ့ံြုိးမှုများရရိှနုိင်မည်ဟုင်ကျွနု်ြ်တ့ုိကမျှာ်လင့်ြါ္ည်။ ဆက်လက်၍ကနာင်တွင်လည်းကျွန်ုြ်တို့ 

ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဆိုင်ရာအားထုတ်မှုအကမခအကနများကို ဆန်းစစ်္ံုး္ြ်ရန်နှင့်အကဲမဖတ်ရန် 

အတွက် ြ့ံြုိးကူညီ မှုများရရိှနိုင်မည်မဖစ်ြါက ကာငး်ယုံ ကည်ြါ္ည်။ 

 ဖံွ့မဖိုးကရးဗျူ ဟင်ာနှင့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်ြါဝင်ြါ္ည်။အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူ ဟင်ာ၊ ဦးစားကြး 

လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာရရိှနုိင်မည့်လမ်းက ကာင်း နှင့်လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအဆင့် 

ဆင့်တ့ုိကိုအဓကိကဖာ်မြထားြါ္ည်။ 

 

 

          လ၂၀၂၅ခုနှစ ်

  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ 

  ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာ 

                                                                     ဟင် သ္ာတမမို့နယ် 
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ဆယ်အငး်ကုန်းကကျေးရွာရာ္ီခွင်ပြပြက္ခေိန်၊ဟင်္သာတမြို့နယ် 

စဉ် အက ကာင်းအရာ တန်ခူး ကဆုန ် နယုန် ဝါဆို ဝါကခါင် 
ကတာ်္ 

လင်း 
္ီတငး် 
ကျွတ ်

တန် 
ကဆာင် 

မနု်း 

နတ်ကတ
ာာ ်

မြာ္ုိ တြိုတ့ွဲ တကြါ
င်း 

၁ ရာ္ီဥတုအကမခအကန 
၂ လယ်/ယာစိုကြ်ျ ိုးကရး ကမမမြင် 

ထနွ်စက ်
ခွ ဲ

စြါးကျဲ ကဆးဖျန်း 
ဓါတ်ကမမ 

 ္ဇာ 
ဓါတ်ကမမ 

 ္ဇာ 
ဓါတ်ကမမ 

 ္ဇာ 
စြါး 

ရိတ်္ိမ်း  
မတ်ြဲ 
စိုက ်

ြိးု္တ် 
ကဆးဖျန်း 

ြိးု္တ် 
ကဆးဖျန်း 

ြဲ္ ိမ်း 

၃ အ္ံုးစရိတ် နည်း များ များ 
အလွန်မျာ

ား 
များ 

အလွန်မျာ
ား 

များ များ များ များ များ 
အလွန်

များ 

၄ ကချးကငွလုိအြ်မှု နည်း များ များ များ များ များ များ များ များ နည်း များ များ 

၅ ဝမ်းစာဖူလုံမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ

၆ က္ာက်္ံုးကရဖလူုံမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ

၇ တိရစ္ဆာန်အစာ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ

၈ 
တိရစ္ဆာန်ကရာဂါ 
မဖစ်ြွားမှု 

နည်း နည်း နည်း များ များ များ နည်း နည်း နည်း နည်း များ များ 

၉ ြွဲကတာ် ္ကကသန်ြဲွ 
ကညာင်ကရ 

္ွန်းြဲွ 
မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မးီထနွ်းြွဲ ကထနိ်ြဲွ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ 

၁၀ ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ် မရှိ မရှိ မရှိ                   မရှိ မရှိ မရှ ိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ 
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ဟင်္သာတမြို့နယ်၊ အင်းကကီးကကျေးရာွအြု်စု၊ ဆယ်အင်းကုနး်ကကျေးရွာ၊ အဖွဲ့အစညး်ပြကပြြံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကေါြက 
အဖဲွ့ 

ကဝယျောဝစ္စ 

အဖွဲ့ 

အရမီံး္တ်

အဖွဲ့  

 

ကကျးရွာဖံွ့ 

မဖိုးကရးအဖွဲ့ 

 

အြ်ုချုြ်ကရး

အဖွဲ့  

 

Worrie 
Finance 

ကငွကချေးအဖွဲ့ 



11 
 

အြိင်ုး(က)ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာနှင့်လုြ်ငန်းစဉ် 

(၁) နိေါန်း-ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချေက်နှင့်လွှြ်းခခုံ္က်ကရာက်ြှု 

 (က) ရည်ရယွ်ချေက်နှင့်ကျေ ိုးက ကာင်းကဖာ်ပြချေက် 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်္ည် အစိုးရဌာနများ၊မြည်တွင်း/မြည်ြအဖွဲ့ အစည်းများ၏ နိုင်ငံအတွင်း 

ကဆာင်ရွက်ခဲ့မြီးက္ာ ဖံွ့မဖိုးကရးလုြင်န်းအကတွ့ အကကုံများကို ကလ့လာ္ုးံ္ြ်မြီး တစ်နိုင်ငံလုံးကကျးရွာဖံွ့မဖိုး ကရး 

စီမံကိန်းများကရးဆွဲအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အစီအစဉ်္စ်မဖစ်က ကာင်း္ိရိှရြါ္ည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ြထမဦးဆုံးက္ာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကိုနိုင်ငံကတာ်၏ အကူအညီမဖင့်ကရးဆွဲရာတွင် 

ကကျးရွာလူထုကုိယ်တုိင်တက်ကကစွာြါဝင်၍ကရးဆွဲခဲ့ြါ္ည်။ယခငက်ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွကရးအကတွ့အကကုံ

မရိှခ့ဲြါ။ ဤအစီအစဉ်ကရးဆဲွမြီးကနာက် ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ ကိန်းဂဏန်း၊ ္တင်းအချက်အလက်များ 

မြုစုရန်အကရးကကီးြံုကို အကလးထားမိလာ ကြါ္ည်။ ထို့အမြင်ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး၊ ဌာနဆုိင်ရာများ 

စ္ည်တို့ထံမှ လိုအြ်က္ာကိန်းဂဏန်း၊္တင်းအချက်အလက်များရယူရန်နှင့်ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ ကကျးရွာစီမံကိန်း 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ရန်လုိအြ်က္ာနည်းြညာများရရိှရန် အကရးကကီးက ကာင်းကိုြါ္တိမြုမြိါ္ည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ကကျးရွာ၏လက်ရိှ လူမှုစီးြွားကရးနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးအကမခအကနများ ၊ ကကုံကတွ့ကနရက္ာ 

မြဿနာများ၊ ထိုမြဿနာများမဖစ်ရ္ည့် အရင်းခံအချက်များ၊ဖံွ့မဖိုးကရးကို အြံအ့ြိးုမဖစက်စက္ာ အချက်များ 

နှင့်အဟင်န့်အတားမဖစ်ကစက္ာ အချက်များ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမြီးတွင် ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိ္ည့် ရည်မှန်း 

ချက်များ၊ ထုိရည်မှန်းချက်များရရိှရန ာ်ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာအကနနှင့် ကဆာင်ရွက်မည့်နည်းဗျူဟင်ာများ၊ စီမံချက်များကုိ 

ရှင်းရှင်းလင်းလင်းကဖာ်မြထားြါ္ည်။ ထ့ုိမြင် ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများလုြ်ကဆာင်ရန်လိုအြ်က္ာအရာများနှင့် 

ကငွက ကးရရိှနိုင်မည့်လမ်းက ကာငး်များကိုလည်းကဖာ်မြထားြါ္ည်။ 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်က္ာအစုိးရဌာနများ၊အစုိးရမဟုင်တ်က္ာ အဖဲွ့အစည်းများ၊ အရြ်ဖက် 

လူမှုကရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ဘဏ်များ၊စာကြြညာရှင်များ၊ ္တင်းနှင့်မြည်္ူ့ ဆက်္ွယ်ကရး 

အဖွဲ့ အစည်းများ၏အာရုံစုိက်မှုကို ရကစမြီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးနှင့်ြတ်္က်္ူမှန်္မျှတို့္ည် ဤအစီအစဉ် 

မှတ်တမ်း၏အ္ံုးဝင်မှုများကို ္ိရိှကစရန်ကမျှာ်လင့်ြါ္ည်။ 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ကကျးရွာအဆင့်အားထုတ်မှုများအတွက်မူဝါဒနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာအကူအညီများကုိ စုစည်း 

ကဆာင်ရွက်ကြးနိုင်ရန် ဤဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက် ကုိမမို့နယ်အဆင့်၊ မြည်နယ်နှင့်တုိင်းအဆင့် ၊မြည်ကထာင်စုအဆင့် 

အစိုးရအဖွဲ့ အစည်းများအား တင်မြမည်မဖစ်ြါ္ည်။ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့များအတွက် အ္ုးံဝင်မှုများအကနမဖင့် 

ကကျးရွာ လူထု၏လိုလားချက်နှင့်၎င်းတို့၏ စီးြွားကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ ချတိဆ်က်မှုဖံွ့မဖိုးလာကစရန် ဗျူဟင်ာ 

ကမမာက်ကဆာငရွ်က်လာနိုင်မည်မဖစ်္ည်။ 
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  အစိုးရမဟုင်တ်က္ာ အဖွဲ့ အစည်းများ (NGOs) ၊အရြ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းများ(CSOs)နှင့်အလှူရင်ှ အဖွဲ့ 

အစည်းများ္ည် ကကျးရွာလူထု၏ အမှန်တကယ်လိုအြခ်ျက်များနှင့်ဦးစားကြးကဆာငရွ်က်ရမည့်လုြ်ငန်းများ 

အား ြုိမုိ္ိရှိလာနိုင်မည်မဖစ်္ည်။ ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်များနှင့်အက္းစားကချး ကငွလုြ်ငန်းရှင်များအကနမဖင့် 

ကကျးလက်ကဒ္ရိှကငွက ကးဆိုင်ရာလိုအြ်ချက်များ အတွက်္တင်းအချက်အလက်များ ြုိမုိ္ိရှိလာနိုင်မည် 

မဖစ်္ည်။ 

 နည်းြညာအကထာက်အြံ့ကြးမည့်အဖွဲ့အစည်းများနှင့်တက္က္ုိလ်များအကနမဖင့် ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာနှင့် 

ကကျးလကလ်ူထု၏ တကိျက္ာလိုအြ်ချက်များအား္ိရိှလာမခင်းက ကာင့်ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာနှင့်ဆုိင်က္ာ ၎င်းတို့၏ 

္ုကတ္နလုြ်ငန်းများကိုစီစဉ်ကဆာငရွ်က်လာနိုင်မည်မဖစ်္ည်။ 

 မီဒီယာများ၊မြန် ကားဆက်္ွယ်ကရးနှင့်မြည်္ူ့အကရးရြ်တည်မှုကြး္ည့်အဖွဲ့အစည်းများ အကနမဖင့် 

ယုံ ကည်ရကလာက်္ည့်္တင်းအချက်အလက်များကိုရရိှနိုင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်္ည့်ကုလ္မဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာကငွက ကးဆိုင်ရာအဖဲွ့ 

အစည်းများ(ကမ္ဘာ့ဘဏ၊်အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်)၊နိုင်ငံတကာအစိုးရမဟုင်တ်က္ာအဖွဲ့အစည်းများနှင့်အလှူရှင်အဖွဲ့

အစည်းများအကနမဖင့်၎င်းတို့အချင်းချင်းကြါင်းစည်းကဆာင်ရွက်မှုြုိမုိကကာငး်မွန်ကစမြီးကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်

များကိုမမို့နယ်အဆင့်တင်ွကြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းစီစဉ်မှုများမြုလာနိုင်ြါမည်။ 

 (ခ) စီြံကိန်း၏လွှြ်းခခုံ္က်ကရာက်ြှု   

 ယခငက်ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင်အချနိ်ကာလတစ်ခုအတင်ွး ကျွန်ုြ်တ့ုိကိုယ်တိုင်တတ်နုိင်က္ာ 

ကငွက ကး၊အစုိးရနှင့်အမခားအဖဲွ့အစည်းများထံမှရနုိင်မည့်အကူအညီများကုိအကမခခံကာဦးစားကြးစီမံကိန်းများချမှတ်

ခ့ဲြါ္ည်။ယခုအခါယင်း့္ုိမဟုင်တ်ဘဲကျယ်မြန့်္ည့်ဖံွ့မဖိုးကရးအမမင်မဖင့်ကရးဆွဲထားြါ္ည်။ 

 လူထုဦးကဆာင်ြါဝင်္ည့်လုြ်ကုိင်နည်းမဖစ်က္ာက ကာင့်လူတုိင်းြါဝင်ခွင့်ရရိှမြီးအမမင်ရှင်းလင်းကစကာဖံွ့မဖိုးမှု

မဖစ်စဉ်တွင်လူထုကုိအဓိကကနရာတွင်ထားရိှမခင်းမဖစ်ြါ္ည်။ ဤ့္ုိမဖင့်လုြ်ငန်းများကုိ လူထုြါဝင်၍စုစည်းမခငး်၊ 

ဦးစားကြးကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်မခင်းအားမဖင့်ကကျးရွာလူထု၏ဖံွ့မဖိုးမှုကိုတတိကိျကျြံ့ြုိးကြးရာကရာက်ြါ္ည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကိုအကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ ကငွက ကးအခက်အခဲ၊ 

နည်းြညာအခက်အခဲများရိှနိုင်ြါ္ည်။့္ုိမဖစ်၍လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုး 

ကရးလိုအြ်ချက်များအားအများဆံုးနှင့်အထိကရာက်ဆံုးမဖည့်ဆည်းနိုင်မည့်စီမံချက်များကုိနှစ်အလုိက်ဦးစားကြးကရွး

ချယ်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏စွမ်းရည်နှင့်လုိအြ်က္ာအရင်းအနီှးများမြည့်စံုမှုကြါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင်တမဖည်း 

မဖည်းတုိးချဲ့ ကဆာင်ရွက်္ွားမည့်အစီအစဉ်မျ ိုးမဖစ်ြါ္ည်။ 
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(၂) ကကျေးရွာ၏ြထဝီဝင်အကနအထားနှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

 (က) တည်ကနရာ၊ရာ္ီဥတုနှင့်ကပြြျေက်နှာ္ွင်ပြင်အကနအထား 

 ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည်မမန်မာနိုင်ငံ၏ကအာက်ြုိင်းတင်ွတည်ရိှ၍ ဧရာဝတီတိုင်းကဒ္ကကီး၊ဟင် သ္ာတခရိုင် 

တင်ွတည်ရှိြါ္ည်။ ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည်ကမမာက်လတ္တီကျူ၁၇ဒီဂရီ၂၀မိနစန်ှင့်၁၇ဒီဂရီ၅၅မိနစ ်ကား၊အကရှ့ 

ကလာငဂ်ျတီဒွ်၉၅ဒီဂရီ၂၀မိနစန်ှင့်၉၅ဒီဂရီ၅၀မိနစ ်ကားတင်ွတည်ရိှမြီး အကျယ်အဝန်းမှာ (၁၇ ၈.၆၅)စတုရန်းမုိင် 

ကျယ်ဝန်းြါ္ည်။ 

ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည်အကရှ့ဘက်တွင်ြဲခူးတိုင်းကဒ္ကကီးလက်ြံတန်းမမို့နယ်၊ အကရှ့ကတာင်ဘက်တွင် 

ဇလွနမ်မို့နယ်၊ကတာင်ဘက်တွင်ကျု ံကြျာ်မမို့နှင့်ဓနုမဖူမမို့နယ်၊ အကနာက်ကမမာက်ဘက်တွင်အဂသြူမမို့နယ်တို့နှင့် 

နယ်နမိိတ်ချင်းထိစြ်လျှကရိှ်ြါ္ည်။ 

ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည်မမစ်ဝကျွန်းကြါ်ကဒ္မဖစ်က္ာက ကာင့် မုိးရွာ္ွန်းမှုများက္ာကဒ္မဖစ်ြါ္ည်။ 

ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည်္မမျှတက္ာရာ္ဉီတရိှုမြီးအမမင့်ဆံုးအြူချနိ်(၄၂.၈˚C)ရိှမြီးအနိမ့်ဆံုးအြူချနိ်မှာ (၂၇˚C) 

မဖစ်ြါ္ည်။တစ်နှစ်ြျှမ်းမျှမုိးရွာရက်(၁၀၈)ရက်ရိှမြီးြျှမ်းမျှမုိးကရချနိ် (၉၃.၉၇)လကမ်မဖစ်ြါ္ည်။ မုိးအများဆုံး 

ရွာ္ွန်းက္ာလမှာဇူလိုင်လနှင့် ္ဂုတလ်များမဖစ်ြါ္ည်။ 

ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာ္ည်ြထဝီဝင်အကနအထားအရကမမမြန့်ကဒ္မဖစ်ြါ္ည်။        ကကျးရွာအုြ်စု

တင်ွြါဝင်ြါ္ည်။ဟင် သ္ာတမမို့နယ်နှင့်(၁၅)မုိင်ကွာကဝးြါ္ည်။ြတဝ်န်းကျငက်ကျးရွာများမှာ ကတာင်စု ကကျးရွာ၊ 

ကညငက်ချာင်းကကျးရွာတို့နှင့်ဆက်စြ်ကနြါ္ည်။            ကကျးရွာ္ည်                             

                                                                                  

                                                                                                          

                                                                                                              

                                                                                            

                                               /                 

(ခ) ္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာတွင်ဓာတ်္တ္တုဆုိင်ရာ္ဘာဝအရင်းအမမစ်များထွက်ရိှမှုမရိှြါ။လယ်ကမမနှင့်ခခံကမမ

များအ္င့်အတင့်ရိှကာကမမဆီလွှာအ္င့်အတင့်ကကာငး်မွန်ြါ္ည်။                                   

                                                                                               

                                                                                       

                                                                    (၆၈)                      
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(၃) ကကျေးရွာ၏လူြှုဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအကပခအကန 

 (က) လူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အလက်ြျေား 

             ကကျးရွာတင်ွအိမ်ကထာငစ်ု(၉၄)စုရိှမြီးလူဦးကရစုစုကြါင်း(၃ ၇ ၅)ဦးရိှြါ္ည်။ြျှမ်းမျှတစ်အိမ်

ကထာငလ်ျှင် (၅)ဦးနှုန်းခန့်ရိှက္ာက ကာင့်ကကျးလက်အိမ်ကထာငစ်ု၏အမျ ိုး္ားအဆင့်ြျှမ်းမျှတစ်အိမ်ကထာငလ်ျှင ်

(၂)ဦးနှုန်းထက်ကလျာ့နည်းကနြါ္ည်။အ္က်(၁၅နှစမှ်၆၄နှစ်)အထိအလုြ်လုြ်နိုင်က္ာလူဦးကရမှာ(၆၉.၃%)ရိှမြီး 

(၁၅)နှစက်အာက်လူဦးကရနှင့်အ္က်(၆၄)နှစအ်ထက်လူဦးကရစုစုကြါင်း(၅.၈%)ခန့်္ည်မီှခို္ူများမဖစ် ကြါ္ည်။

ကကျးရွာအတွင်းအလုြ်လုြ်နိင်ုက္ာလူဦးကရများမြားမှုက ကာင့်လူ္ားအရင်းအမမစ်ကကာင်းများအမဖစ်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုး

တုိးတက်ကရးအတွက်ကထာက်ြ့ံမှုကြးနိုင်ြါ္ည်။ 

(ခ) စီးြာွးကရးအကပခအကန-ဝင်ကငွ၊ြုိင်ဆိုင်ြှုနှင့်ြြျှတြှု 

ကကျးရွာ္ူ/ကကျးရွာ္ားများကိုယ်တိုင်ဆန်းစစ်အကဲမဖတက်္ာ ဥစ္စာဓနအဆင့်ခွဲမခားမှုနည်းလမ်းအရ 

ကကျးရွာအိမ်ကထာင်စု၏(၄ ၄)  မှာဆင်းရဲ္ားအိမ်ကထာငစ်ုများမဖစ် ကြါ္ည်။ အဆင်ကမြက္ာအိမ်ကထာငစ်ုမှာ 

(၁ ၅)စုရိှမြီးလယ်(၂.၅)ဧကအထက်ြုိင်ဆုိင်္ူများမဖစ် ကြါ္ည်။ အိမအ်ကနအထားမှာလည်းတိုက်ခံ၊          

ြျဉ်ကထာင၊်ြျဉ်ခင်း၊ကကျာကမ်ြားကာမဖစြ်ါ္ည်။ အလယ်အလတအ်ိမက်ထာငစ်ုများမှာ(၁၅)စုရိှမြီး                 

                                          ြျဉ်ခင်း၊ထရံကာ၊္ြ်ွမုိးစ္ည့် အိမအ်မျ ိုးအစားများမဖင့်ကန 

ထိုင် ကြါ္ည်။                                                                                     

            တစ်နှစ်ဝင်ကငွမှာမများမြားက္ာ်လည်း အကကကးတင်ရိှမှုမှာအနည်းငယ်ရိှြါ္ည်။ ဆင်းရဲက္ာ 

အိမက်ထာငစ်ု(၂၀)စုရိှမြီးလယ်(၂.၅)  ကအာက်ြုိင်ဆိုင် ကြါ္ည်။ အိမ်အကမခအကနမှာဝါး၊ ထရံကာ၊ ္ွြ်မုိးအိမ် 

များမဖင့်ကနထုိင် ကြါ္ည်။ကမမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စုများမှလည်း စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများအကြါ် မီှခုိကာ အလုြ် 

အကုိင်အ္င့်အတင့်ရိှြါ္ည်။ ကကျးရွာအိမ်ကထာင်စု၏ (၁၇.၁%)ခန့်မှာကျြန်းလုြ်ကုိင် က္ူများမဖစ် ကြါ္ည်။ 

 (ေ) ဆင်းရဲနွြ်းြါးြှုနှင့်ထိခုိက်နစ်နာလွယ်ြှု 

             ကကျးရွာတင်ွဆင်းရဲနွမ်းြါးက္ာ အိမက်ထာငစ်ု(၄ ၄)စုရိှ္ည့်အနက်(၃ ၀)ရာခိုင်နှုန်းမှာ 

(၃)လကအာက်ကချးငှားမခင်းမမြုဘဲထမင်းြံုမှန်/နြ်မှန်ကအာင်စားက္ာက်နုိင်မြီး၊(၅၀)ရာခုိင်နှုန်းမှာ(၃-၆)လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလံုမှုရိှ၍ကချးငှားမခင်းမမြုဘဲထမင်းြံုမှန်/နြ်မှန်ကအာင်စားက္ာက်နုိင်ြါ္ည်။၄င်းတ့ုိ္ည်လုြ်အားခကကို

ယူမခင်း၊ကငွတုိးကချးစား္ူများထံမှကချးယူမခင်းအမြင် အမခားကဒ့္္ုိ ္ွားကရာက်လုြ်ကုိင်က္ာ မိ္ားစုဝင်များ 

ထံမှမြန်ြ့ုိကငွတ့ုိမဖင့်စားနြ်ရိက္ခာဖူလံုကရးကမဖရှင်းကန ကရြါ္ည်။ ကငွက ကးအရင်းအနှီးမဖူလုံက္ာဆင်းရဲက္ာ 

ကတာင်္ူများအဖို့ထိခိုက်မှုများရိှနိုင်ြါ္ည်။္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်နှင့်ကကုံကတွ့လာလျှင်ကကျးရွာတွင်ကနထုိင်က္ာ

အိမ်ကထာင်စု (၂၀%)ခန့်မှာအခက်အခဲကကုံကတွ့ရနုိင်ြါ္ည်။ 
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(ဃ)ကျေန်းြာကရးနှင့်အာဟင်ာရ 

 ကျန်းမာကရးအတွက်တစ်ခုခုမဖစ်ြွားြါက(၃)         ကွာကဝးက္ာ ကကျးလက်ကဆးကြးခန်းတွင် 

္ွားကရာက်မြ္ ကရြါ္ည်။ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာတွင်အဝီစိတွင်း(      ) (၅၀)တွင်းရိှ္မဖင့် က္ာက်္ံုး 

ကရအတွက်လံုကလာက်မှုရိှက္ာ်လည်းကရဝါ္မဖင့်ကရစစ်ကန်မဖင့်အ္ံုးမြုရြါ္ည်။ က္ွးလွန်တုြ်ကကွးကရာဂါ 

မှာယခုနှစ်ြုိင်းတွင် မဖစ်ြွားမှုကလျာ့နည်းလာြါ္ည်။ အမျ ိုး္မီး၊လူငယ်လူရွယ်၊ ္က်ကကီးြုိင်း တ့ုိ္ည်လည်း 

တစ်ကုိယ်ရည်္န့်ရှင်းကရးနှင့်ကျန်းမာကရးအ္ိအမမင်များရိှ က္ည်။ ကကျးရွာတွင်ရွာ္ားအများစု္ည်္ာမန် 

အားမဖင့်ကျန်းမာကရးကကာင်းမွန်က္ာ်လည်း ကျန်းမာကရးဗဟုင်္ုတနည်းြါးြါ္ည်။ ကကလးငယ်အများစုလည်း 

                                  

 (င) ြညာကရးနှင့်ကျွြ်းကျေင်ြှုြျေား 

             ကကျးရွာတွင်အကမခခံြညာအလယ် တန်းကကျာင်းရိှြါ္ည်။ ကကျာင်းအကျ ိုးကတာ်ကဆာင် 

များနှင့်ကကျာင်း္ားမိဘများအားလံုး္ည်တက်ကကစွာြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွက် ကြါ္ည်။ ကကျးရွာ္ူ၊ 

ကကျးရွာ္ားများတွင်ဘဲွ့ရ္ူဦးကရအနည်းငယ်ရိှြါ္ည်။အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုဆုိင်ရာလုြ်ငန်းတ့ုိ

တွင်အလွန်နိမ့်ကျကနမြီးလူငယ်လူရွယ်များအတွက်ကျွမ်းကျင်မှုအကမခခံ္ည့် အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများလည်း 

နည်းြါးကနဆဲမဖစ်က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရြါ္ည်။ 

 ကကျးရွာရိှလယ်္မားများ အဓိကစုိက်ြျ ိုး္ီးနံှမှာ စြါးနှင့်မတ်ြဲတ့ုိမဖစ်မြီး မုိးရာ္ီနှင့်ကနွရာ္ီများတွင်  

စုိက်ြျ ိုး ကြါ္ည်။နွား၊ဝက်၊ ကက်၊ဘဲကမွးမမူမခင်းစ္ည်တ့ုိကုိတစ်နုိင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူ ကြါ္ည်။ကုိယ်ြုိင်လယ်ယာ

ကမမမရိှက္ာအိမ်ကထာင်စုများအကနမဖင့် လယ်ယာလုြ်ငန်းတွင်ကျြန်းလုြ်္ားများ အမဖစ်ဝင်ကရာက်လုြ်ကုိင် 

 ကြါ္ည်။ 

(စ) ကျေားြဆုိင်ရာဆက်နွယ်ြှု 

             ကကျးရွာတွင်အလုြ်လုြ်နုိင်က္ာအမျ ိုး္မီးလူဦးကရမှာ အမျ ိုး္ားလူဦးကရထက်အနည်း 

ငယ်များြါ္ည်။                    တွင်အမျ ိုး္ားတစ်ဦးလျှင်(၁၂၀၀၀)ကျြ်မှ(၁၀၀၀၀)ကျြ်ရရိှမြီး အမျ ိုး္မီး 

တစ်ဦးလျှင်(၁၀၀၀၀)ကျြ်မှ (၇၀၀၀)ကျြ်ခန့်ရရိှ ကြါ္ည်။ကကျးရွာ၏စာတက်ကမမာက်မှုတွင်လည်းြညာကရး 

အဆင့်အလုိက်တွင်အမျ ိုး္ား/အမျ ိုး္မီးလူဦးကရမှာမျှတမြီးအမျ ိုး္ားဦးကရမှာအနည်းငယ်များမြားြါ္ည်။ကကျး

ရွာအတွင်းရိှဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာအဖဲွ့အစည်းများတွင်အမျ ိုး္မီးများတက်ကကစွာြါဝင် ကြါ္ည်။့္ုိက္ာ်

ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက်ဆံုးမဖတ်ြုိင်ခွင့်များတွင် အမျ ိုး္မီးများ၏အခန်းကဏ္ဍမှာအနည်းငယ်အား 

နည်းကနဆဲမဖစ်ြါ္ည်။ 
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(၄) ကဏ္ဍအ္ီး္ီး၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအကပခအကန 

ကကျးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအကနအထားကုိ္ိရိှမခင်းအားမဖင့် နုိင်ငံကတာ်နှင့်ကဒ္ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများ၏ 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများချမှတ်အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ြုိမုိကကာင်းမွန်ကစရန်များစွာအကထာက် အကူ 

မြုနုိင်ြါ္ည်။ 

(က) ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီြံအုြ်ချေုြ်ြှုစနစ် 

 ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်လူငယ်အဖဲွ့နှင့်အရန်မီး္တ်အဖဲွ့တ့ုိ္ည် ကကျးရွာ၏္ာကရးနာကရး 

ကိစ္စရြ်များကုိကကျးရွာအုြ်ချုြ်ကရးအဖဲွ့နှင့်ြူးကြါင်းကာကဆာင်ရွက်ကန ကြါ္ည်။ ယခုအခါတွင်ကကျးလက်ကဒ 

္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှဦးကဆာင်မြီးကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီကုိကကျးရွာ္ူ/္ားများကုိယ်တုိင်ြူးကြါင်း

ြါဝင်ကရွးချယ်ဖဲွ့စည်းခ့ဲ ကြါ္ည်။ဤကကာ်မတီ္ည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင်ြါဝင်က္ာဦးစားကြးလုြ်ငန်း

များအား္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊မြင်ြအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်္ွားမည်မဖစ်ြါ္ည်။ 

(ခ) ္ီးနံှ၊္ားငါးထုတ်လုြ်ကရးကဏ္ဍ 

ကကျးရွာရိှ   ္ မားများ္ည်                ကုိ္ာ အဓိကစုိက်ြျ ိုး ကမြီးစုိက်ဧက(၂၃၆)ဧက စုိက်ြျ ိုး 

 ကြါ္ည်။ြန်းနှင့်္ီးနံှမဖစ်မြီး မုိးရာ္ီအကုန်ြွင့်လင်းရာ္ီတွင် စုိက်ြျ ိုး ကြါ္ည်။ စုိက်ခင်းအားလံုး္ည် 

စုိက်ြျ ိုး္ည့်စနစ်နှင့် ကဆးဖျန်း္ည့်စနစ် မီးထွန်းစုိက်ြျ ိုးကရးစနစ်တ့ုိကုိ ္ံုး ကြါ္ည်။ ့္ုိက္ာ် 

ဓာတ်ကမမဩဇာဖုိးနှင့် အလုြ်္မားစရိတ်တ့ုိအတွက် မြင်ြလုြ်ငန်းရှင်များနှင့် ဓာတ်ကမမဩဇာအကရာင်းဆုိင်များမှ 

အတုိးနှုန်း(၃)ကျြ်နှုန်းမဖင့်ကချးယူရြါ္ည်။ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာတွင် ဝက်၊ ကက်၊ဘဲများကုိကမွးမမူ ကြါ္ည်။ 

ကကျးရွာ၏ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းတုိးတက်ရန်အတွက် နည်းြညာနှင့် ကရာဂါကာကွယ် ထိန်းချုြ်ရန် လုိအြ်ြါ္ည်။ 

(ေ) စုိက်ြျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုင်တ်က္ာအ္က်ကြွးဝြ်းကကျောင်းလုြ်ငန်းြျေား 

ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာတွင်စုိက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာ အမခားစီးြွားကရးလုြ်ငန်းများလုြ်ကုိင် 

္ူများမှာ ကေးကရာင်း၊အိမ်ဆုိင်၊အမခားကဒ့္္ုိ္ွားကရာက်၍ ြန်းရံလုြ်ကုိင် ကရြါ္ည်။ အကရာင်းအဝယ် 

လုြ်္ား၊ြန်းရံလုြ်္ားနှင့်လက်္မားလုြ်မခင်းအစရိှ္ည့်လုြ်ငန်းများကုိလုြ်ကုိင် ကြါ္ည်။ ကရွ့ကမြာင်း 

လုြ်္ားအနည်းငယ်ရိှြါ္ည်။ 

(ဃ) ြတ်ဝန်းကျေင်နှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားဆုိင်ရာစီြံခန့်ခဲွြှု 

ကကျးရွာတွင်   စုိက်ြျ ိုးကရးကုိ္ာ အဓိကထားလုြ်ကဆာင်က္ာ ကကျးရွာမဖစ်ြါ္ည်။ ့္ုိက္ာ် စုိက်ြျ ိုး 

ကရးဆုိင်ရာ ဗဟုင်္ုတကလ့လာမှုအားနည်းမှုများက ကာင့် စုိက်ခင်းနှင့်မတ်ြဲ၊ ြဲတီစိမ်း၊စုိက်ခင်းများတွင် 

ဖျက်ြုိးများကျကရာက်တက်မခင်းက ကာင့်ြုိး္တ်ကဆးနှင့် ဓာတုကမမ ္ဇာ္ံုးစဲွမှုများမြား္မဖင့်ကမမဆီလွှာ အရည် 

အက္ွးကျဆင်းလာနုိင်္ည်။ကတာင်္ူများအကနမဖင့်ဘက်စံုြုိးမွှားနိှမ်နှင်းကရးစနစ်အစားဓာတုြုိး္တ်ကဆးများကုိ

္ာအ္ံုးမြုမှုများမြားလာ္ည်။စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမံခန့်ခဲွမှုတွင်လည်းြလြ်စတစ်အိတ်ခံွ၊ ြုလင်းခံွ၊ဗူးခံွများကုိစနစ် 
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တကျမစွန့်ြစ် က္မဖင့်္ဘာဝြတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာအ္ိြညာကြးလုြ်ငန်းများ မမှင့်တင်ကဆာင်ရွက်ကြး္င့် 

္ည်။ 

ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာ္ည်မုန်တုိင်းကဘးအန္တရာယ်မှာနည်းြါး္ည်။အားကြျာ့က္ာမုန်တုိင်းဝင်ကရာက်မှု

္ာတစ်ခါတစ်ရံကကုံကတွ့ရတက်္ည်။ ကဘးကင်းလံုခခုံကရးအတွက်မည်္ည့်အဖဲွ့၊မည့်္ည့်ဌာနမှ ္င်တန်းကြး 

မခင်း၊ကကိုတင်စီမံကြးမခင်းမရိှြါ။္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကကိုတင်ကာကွယ်နုိင်ရန်အတွက်လက်ကုိင်ဖုန်း၊တီဗီွတ့ုိမှ္ိရိှ

ရြါ္ည်။မမို့နယ်နှင့်ကဝးကွာ္ည့်အတွက်ကဒ္လံုခခုံကရးအားကကျးရွာအုြ်စု ရဲစခန်းမှတာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ြါ 

္ည်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှု 

ကငွကချးရန်အရင်းအမမစ်များမှာ                                                               

                                                              (၁၅၀၀၀၀)                          

                         (၁၀)        (၁၅)                              (၂.၃၀)                  

                  (၁၂)                                                              

         (၃)                                                                                        

                                                                                           

                          (၂)                                                (၁၀)                                  

   (၅)                     

(စ)ြညာကရး၊ကျေန်းြာကရး၊ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျေင်္န့်ရှင်းကရး 

ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာအတွင်း၌                                               (၀/၁)      

                                                      

ကျန်းမာကရးအတွက်တစ်ခုခုမဖစ်ြွားြါကကကျးရွာနှင့်(၆)မုိင်ခန့်ကွာကဝးက္ာ                          ္ ွား 

ကရာက်မြ္ရြါ္ ည်။က္ာက်္ံုးကရအတွက်ကမမကအာက်ကရကုိ္ာအ္ံုးမြု ကြါ္ည်။ ကရကုိကျ ိုချက်၍ က္ာက် 

္ံုး က က္ာက ကာင့် ကရနှင့်ြတ်္က်က္ာကရာဂါများမဖစ်ြွားမှုနှုန်းနည်းြါးြါ္ည်။ ကကျးရွာတွင် ယင်လံုအိမ်္ာ 

ကုိ္ာ္ံုးစဲွ ကက္ာက ကာင့်ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာကရာဂါများမဖစ်ြွားကလ့မရိှြါ။  ယင်လံုအိမ်္ာကဆာက် ကရန် 

နှင့်ကျန်းမာကရးအ္ိြညာကြးကဟင်ာကမြာြဲွများမြုလုြ်ကြးမခင်းမှာအဓိက ကက ကာင်း          ြါ္ ည်။         

                            (၂)                                                                (၅၀) 

                                              

(ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ကကျေးြှု 

လူငယ်များမှာကကျးရွာ၏္ာကရး၊နာကရး၊ဘာ္ာကရးဆုိင်ရာြဲွလမ်း္ဘင်များတွင် တက်ကကစွာြါဝင် 

လှုြ်ရှားကဆာင်ရွက် ကြါ္ ည်။ကကျးရွာတွင်စာ ကည့်တုိက်တစ်ခုလည်းလုိအြ်ြါ္ ည်။ လူငယ်များမှာကကျးရွာ 
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၏္ာကရး၊ နာကရးလုြ်ငန်းများတွင် အားတက်္ကရာြါဝင်လုြ်ကဆာင် ကက္ာ်လည်း ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး 

လုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှုအားကကာင်းြါ္ ည်။  

(ဇ) အကပခခံအကဆာက်အဦြျေားလက်လှြ်းြီြှု- လြ်း၊တံတား၊လျှြ်စစ်စွြ်းအား၊္တင်းနှင့်ဆက်္ွယ်ကရး 

ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာတင်ွ္ယ်ယူြုိ့ကဆာငက်ရးကဏ္ဍတွင်ကုန်းလမ်းကို္ာအ္ုးံမြု ကြါ္ည်။တစ်နှစ်

ြတလ်ုံးကုန်းလမ်းတစ်ခုထဲကို္ာ အ္ုးံမြု ကြါ္ည်။ ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာအကနမဖင့် ဟင် သ္ာတမမို့္ုိ့္ွား 

ရာတွင်ဆိုင်ကယ်များမဖင့် ကနွကရာမိုးြါ္ွားလာ ကြါ္ည်။ကကျးရွာတွင်မီးအလင်းကရာင်အတွက်              

အ္ံုးမြု က       ကကျးရွာတွင်MPT Oredoo၊MPT၊Telenor၊Mytelဆက်္ွယ်ကရးဖုန်းလုိင်းများကုိ ဆက်္ွယ် 

အ္ံုးမြုနုိင်ြါ္ ည်။ 

(စျေ) တည်မငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့်ပြည်္ူ့လံုခခုံကရး 

ကကျးရွာအတွင်း အိမ်ကထာင်စုများ္ည် မိ္ားစုြမာခင်မင်ရင်းနီှးစွာ ကနထုိင်တက်က္ာ ဓကလ့ရိှ 

 က မ္ဖင့်မြဿနာကကီးကကီးမားမားမဖစ်ကလ့မရိှြါ။ ဘာ္ာကရးကခါင်းကဆာင်များ၏ဆုံးမမှု၊လူကကီး္ူမများ၏ 

ကကီး ကြမ်ှု မဖင့်ကအးချမ်း္ာယာစွာကနထုိင် ကြါ္ ည်။အမခားအမှုအခင်းမဖစ်ြွားမခင်းမရိှြါ။ 

(၅) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြှုကုိအကထာက်အြ့ံပဖစ်ကစက္ာအကပခအကနကကာင်းြျေား၊အဟင်န့်အတားြျေား 

နှင့်ကကျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

(က) ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြှုကုိအကထာက်အြ့ံပဖစ်ကစက္ာအကပခအကနကကာင်းြျေား 

(၁) စုိက်ြျေ ိုးကရး 

ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာအကနမဖင့်     စုိက်ြျ ိုးကရးအတွက်အကမခအကနကကာင်းများမှာ္

ဘာဝကရကမမရာ္ီဥတုအကနအထားနှင့်ခခံကမမများအားအ္င့်အတင့်အ္ံုးချနုိင်မခင်း၊္ီးနံှမျ ိုးကစ့များ

ကုိဝယ်ယူ၍ရနုိင်မခင်း၊ ဓာတုြုိး္တ်ကဆး၊ဓာတ်ကမမ ္ဇာနှင့်အမခားဓာတုကဗဒ္ွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူဝယယ်ူရရိှနိုင်မခင်း၊လုြအ်ားအ္င့်အတင့်ရရိှနိုင်မခင်း၊ စုိက်ြျ ိုး္ီးနံှများအား 

ကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ရိှမခင်း၊    စိုက်ြျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများအားအ္င့်အတင့်ြိုင်ဆိုင်မခင်း၊ 

စိုက်ြျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများအား အ္င့်အတင့်ြုိင်ဆုိင်မခင်းတို့မဖစ်ြါ္ည်။ 

  (၂) ကြွးပြူကရး 

             ကကျးရွာအကနမဖင့်ကမးွမမူကရးလုြင်န်းအတွက်အကမခအကနကကာင်းများမှာ 

ကရအ္င့်အတင့်ရိှမခင်း တိရစ္ဆာန်ဆန်မျ ိုးကကာင်းမျ ိုး္န့်များ ဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း ကမွးမမူက္ာ 

တိရစ္ဆာန်များအတွက်လုိအြ်က္ာ္ွင်းအားစုများကုိဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊နည်းြညာ နှင့် ဝန်ကဆာင် 

မှုြ့ံြုိးကူညီမှု ရရိှနုိင်မခင်း၊ ကရခံကမမခံကကာင်းမွန်မခင်း၊ မျ ိုးကကာင်းမျ ိုး္န့်များ အ္င့်အတင့် 

ဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ကမွးမမူက္ာတိရစ္ဆာန်များအတွက်လုိအြ်က္ာ ္ွင်းအားစုများကုိဝယ်ယူရ    

နုိင်မခင်း၊ကမွးမမူထားက္ာထုတ်ကုန်များကရာင်းချကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ရိှမခင်း၊ စိုက်ြျ ိုးကရး္ုံး 

ကိရိယာများအား အ္င့်အတင့်ြုိင်ဆိုင်မခင်းတို့မဖစ်ြါ္ည်။ 
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 (၃) ြညာကရး 

             ကကျးရွာအကနမဖင့် ြညာကရးအတွက်အကမခအကနကကာငး်များ မှာကကျးရွာ 

အတွင်း                ကကျာင်းရိှမခင်း၊ ဆရာ/ဆရာမအင်အား လုံကလာက်မှုရိှမခင်း၊ 

ကကျးရွာနှင့်(၀/၁)မုိင်ခန့်အကာွအကဝးတွင် အထက်တန်းကကျာင်း(ခွဲ)ရိှမခင်းတို့မဖစ်ြါ္ည်။  

 (၄) ကျေန်းြာကရး 

             ကကျးရွာအကနမဖင့် ကျန်းမာကရးအတွက်အကမခအကနကကာင်းများမှာ 

ကကျးရွာအတွင်း                                                   (၆)                        

တ့ုိမဖစ်ြါ္ည်။   

             ကကျးရွာတွင်အလုြ်လုြ်နုိင်က္ာလူဦးကရစုစုကြါင်းမှာ (၂၆၀)ဦးရိှမြီးကကျးရွာလူဦးကရ၏ 

(၆၉.၃%)ရိှြါ္ည်။ထ့ုိအမြင်တက္က္ုိလ်ဘဲွ့ရဦးကရများမြားက္ာက ကာင့် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် 

လူ့စွမ်းအားအရင်းအမမစ်များရိှကနြါ္ည်။ လူကကီး၊လူငယ်လက်တဲွမြီးကကာင်းမွန်စွာ တုိင်ြင်ညိှနှိုင်းလုြ်ကဆာင် 

 ကက္ာ အကလ့အထကကာင်းများကလည်းအနာဂတ်ကာလအတွက်အားရဖွယ်ရာြင်မဖစ်္ည်။ 

  စီြွားကရးမမို့ကတာ်မဖစ်္ည့်       မမို့နှင့် (၉၈)မုိင်အတွင်း္ာကွာကဝး္ည်မဖစ်၍ကကျးရွာရိှ ္ီးနံှ 

စုိက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်္ူများအားအကနမဖင့် ကစျးကွက့်္ုိအချန်ိမီှ တင်ြ့ုိကရာင်းချနုိင် ကြါ္ည်။ 

    စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများမဖင့်အိမ်ကထာင်စုအများစုမှာ                                         မှထုတ်

ကချးက္ာကချးကငွကုိထုတ်ယူရရိှနုိင်ြါ္ည်။ 

 ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာတွင် အကမခခံြညာမူလတန်းကကျာင်းရိှမြီး  မိဘ/ဆရာအ္င်း္ည်စုစည်း 

တက်ကကစွာမဖင့်လုိအြ်ချက်များကုိြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်နုိင်ြါ္ည်။ 

                                                           (၆)                          ကျန်းမာ 

ကရးကစာင့်ကရှာက်မှုများအားရယူနုိင်္ည့်ကကျးရွာတစ်ရွာမဖစ်ြါ္ည်။ ကကျးရွာတွင်လူငယ်များအကနမဖင့် 

္ာကရး၊နာကရး၊ဘာ္ာကရးတ့ုိတွင်တက်ကကစွာြါဝင် ကမြီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်လည်းတက်ကကစွာ 

ြါဝင် ကြါ္ည်။ဘာ္ာကရးကခါင်းကဆာင်များနှင့်လူကကီးလူမများ၏ဆံုးမမှုများက ကာင့်မူခင်းများမဖစ်ြွားမှုမရိှမခင်းက

လည်းကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက်အခွင့်အလမ်းတစ်ရြ်မဖစ်္ည်။ 

(ခ) အဟင်န့်အတားြျေားနှင့်ကကျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

             ကကျးရွာတွင်ဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာအဖဲွ့များရိှက္ာ်လည်းအုြ်ချုြ်ကရးကဏ္ဍမှ

လွှဲ၍အဖဲွ့တစ်ခုနှင့်တစ်ခုချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်မခင်းနှင့်လုြ်ကဆာင်ချက်များတွင်အားနည်းမှုများရိှြါ္ည်။ 

 (၁) စုိက်ြျေ ိုးကရး 

               ကကျးရွာတွင်      များတွင် ကရနှုတ်ကမမာင်းများကုိ စနစ်တကျတူး 

ကဖာ်ကြးမခင်းမရိှ္မဖင့် မုိးရာ္ီတွင် မုိးများြါက ကမမနိမ့်ြုိင်းရိှခခံကမမများကရနစ်မမှုြ်ဒဏ်ခံစားရြါ္ည်။  
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(၂) ကြွးပြူကရး 

               ကကျးရွာအကနမဖင့်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအတွက်အခက်အခဲများမှာလံုကလာက် 

က္ာအရင်းအနီှးမရိှမခင်း၊စားကျက်ကမမရှားြါးမခင်း၊ ္ွင်းအားစုများ ထုတ်ယူရာတွင်ကေးနှုန်းကကီး 

မမှင့်ကနမခင်းနှင့်ကမွးမမူထားက္ာ ထုတ်ကုန်များကုိ ကရာင်းချရာတွင် ကေးကကာင်းမရရိှမခင်းတ့ုိမဖစ်ြါ္ ည်။ 

 (၃) ြညာကရး 

   ြညာကရးအတွက်အခက်အခဲမှာမိမိတ့ုိကကျးရွာတွင် အကမခခံြညာမူလတန်းကကျာင်းရိှမြီး 

အထက်တန်းကကျာင်း(ခဲွ)မှာ ကကျးရွာနှင့်(၆)မုိင်ခန့်္ ို့ ္ွားကရာက်တက်ရြါ္ ည်။ 

 (၄) ကျေန်းြာကရး 

               ကကျးရွာအကနမဖင့်ကျန်းမာကရးအတွက် အခက်အခဲများမှာကကျးရွာတွင် 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးကဆးကြးခန်း ရိှက္ာ်လည်း လံုကလာက်္ည့် ကျန်းမာကရး အကထာက်အြ့ံ 

များမရိှနုိင်မခင်း၊ကကျးရွာနှင့်ကျန်းမာကရးဆုိင်ရာအကထာက်အကူမြုကဆးဝါးနှင့် စမ်း္ြ်ကိရိယာများ 

မမြည့်စံုမခင်းတ့ုိမဖစ်ြါ္ည်။ 

  စုိက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအမခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများလုြ်ကုိင် ကက္ာမိ္ားစုများ 

 မှာအ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းြညာများတက်ကမမာက်မှုအားနည်းမခင်း၊အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ 

အတွက်နီးစြ်ရာကကျးရွာများ၊ကုန် ကမ်းမှကုန်ကချာထုတ်လုြ်ရန်နည်းြညာများမ္ိရိှ ကမခင်း၊ ရင်းနီှး 

လုြ်ကုိင်ရန်အတွက်လုိအြ်္ည့်အချန်ိတွင် လုိအြ်္ကလာက်ကချးကငွရရိှရန်အကန့်အ္တ်များ 

ရိှမခင်းစ္ည်တ့ုိကလည်းလုိအြ်ချက်များရိှကနဆဲမဖစ်ြါ္ ည်။ 

              ကကျးရွာတွင်မြင်ြလုြ်ငန်းရှင်နှင့် ဓာတ်ကမမဩဇာဆုိင်များစ္ည်တ့ုိမှ 

ကချးကငွများရရိှက္ာ်လည်းတင်း ကြ်က္ာကချးကငွစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့် ကချးကငွကာလတုိကတာင်း 

မခင်းများ္ည်ကတာင်္ူများအတွက်အကျ ိုးအမမတ်မဖစ်ထွန်းရန်အဟင်န့်အတားများမဖစ်ကနဆဲမဖစ်ြါ္ ည်။ 

   ကကျးရွာ၏ဓကလ့မှာလူကကီးများ္ာကခါင်းကဆာင်တင်ကမမာက်ရန်စဉ်းစားကလ့ရိှ မ္ဖင့်ကခါင်းကဆာင် 
 မှုအြုိင်းတွင်စိတ်ြါဝင်စားမှုရိှက္ာ်လည်းလူငယ်များမှာကနာက်ကျန်ကန ကရ္ည်။လူငယ်များအကနမဖင့် 
 အင်တာနက်မှတဆင့်္တင်းအချက်အလက်များကုိရယူနုိင်က္ာ်လည်း ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးနှင့် 

ဆက်စြ်က္ာမိမိတ့ုိ၏အကတွ့အကကုံများကုိမြန်လည်အ္ံုးချမှုနှင့် ကခါင်းကဆာင်မှုစွမ်းရည်၊ ဖံွ့မဖိုး 
ကရး္ကဘာတရားများကုိ္ကဘာကြါက်နားလည်မှုအားနည်း က္ည်မှာ အနာဂတ်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုး 
ကရးအတွက်အဟင်န့်အတားမဖစ်ြါ္ ည်။ 
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(၆) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတုိင်နှင့်ြဟင်ာဗျေူဟင်ာ 

  ကျွန်ုြ်တ့ုိဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးရည်မှန်းချက်ြန်းတိုင်မှာ ကယဘုယျ 

အားမဖင့်လူမှုစီးြွားဘဝဖံွ့မဖိုးတုိးတက်္ာယာကရးမဖစ်ြါ္ည်။ ထ့ုိက ကာင့်ြင်ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုး 

တုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှကွင်းဆင်းအဖဲွ့မဖင့်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးစီမံကိန်းများကရးဆဲွ ကက္ာအခါလူ

ထုြူးကြါင်းကဖာ်ထုတ်က္ာနည်းလမ်းမဖင့်အဆုိြါရည်မှန်းချက်ြန်းတုိင်နှင့် ြန်းတုိင်ကရာက်ရိှကရးအကကာင် 

အထည်ကဖာ်မည့်နည်းဗျူဟင်ာများကိုကဆးွကနွးကဖာ်ထုတ်ခဲ ့ကြါ္ည်။ 

 (က) ရည်ြှန်းချေက်ြန်းတိုင် 

  ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတုိင်များတွင် ကကျးရွာ္ူ၊ကကျးရွာ္ားများဝင်ကငွတုိးတက်ကရး၊ 

တစ်ဦးချင်းစွမ်းရည်တိုးတက်ကရးတို့အမြင်ြညာကရးကိုအကလးထားမြီး ကကလးများနှင့် လူငယမ်ျား 

အတွက်လူ္ားအရင်းအမမစဖံွ့်မဖိုးတိုးတက်ကစမည့် ရည်မှန်းချက်များကိုလည်း(၂၀၂၅ခုနှစ်မှ 

၂၀၂၉ခုနှစ်)အတွင်း ကအာင်မမင်စွာအကကာင်အထည်ကဖာ်နုိင်ကရးအတွက်ကအာက်ြါအတိုင်း ရိုးရှင်းစွာ 

ချမှတ်ထားြါ္ည်။ 

  (၁) ရွာလူထု္ည်လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးကကာင်းမွန်ကစရန်ကဆာင်ရွက်မြီးလူကနမှု 

အဆင့်အတန်းမမင့်မားလာရမည်။ 

  (၂) ရွာလူထု္ည်စိုက်ြျ ိုးကရးမဖင့်ထုတ်ကုန်တိုးမမှင့်ထုတ်လုြ်မခင်းအားတိုးတက် 

လုြက်ိုင်နိင်ုမခင်းမဖင့်ဝင်ကငွတုိးတက်ကစရမည်။ 

  (၃) လူငယ်များအားြညာတတ်ကမမာက်မှုကုိြုိမုိတုိးတက်ကစမခင်းနှင့်အ္က် ကမွးဝမ်းကကျာင်း 

ြညာရြ်များကျွမ်းကျငမ်ှုရှိကစမြီး အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများတိုးတက်လာကစ မြီးစီး 

ြွားရှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့်ဝင်ကငွတုိးမမင့်လာကစရမည်။ 

 (ခ) နည်းဗျေူဟင်ာ 

 လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် စီမံကိန်းများကိ ု

ကအာက်ကဖာ်မြြါအကကာငအ်ထည်ကဖာ်ကရးနည်းဗျူဟင်ာများကျင့်္ံုး၍စနစ်တကျကဆာင်ရွက်မခင်းအားမဖင့်

ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချက်များကိုကရာက်ရိှမည်ဟုင်ယု ံကည်ြါ္ည်။ 

  (၁)  ကကျးရွာတင်ွးလမ်းများနှင့်ချဉ်းကြ်လမ်းများအား အဆင့်မမှင့်တင်မခင်းများ 

အတွက်္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊အကူအညီကြးမည့် အဖွဲ့ အစည်းများ နှင့်ချတိဆ်က်မြီး 

ကကျးရွာလူထုလုြ်အားကြါင်းစြ်ကာလုြက်ဆာင်္ွားြါမည်။ထို့မြင်ကကျးရွာတင်ွးကုန်စည် 

စီးဆင်းမှုအဆင်ကမြကစရန်အတွက် ကုန်ထုတ်လမး်များကို္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများနှင့် 

ချတိဆ်က်ကာ ကဆာင်ရွက်္ာွးြါမည်။ 

 (၂)  ကကျးရွာရိှမိရုိးဖလာစုိက်ြျ ိုးနည်းများကုိ္ာအ္ံုးမြုကနက္ာ ကတာင်္ူများ 

၏ဝင်ကငွတုိးတက်လာကစရနအ်တွက်အထွက်နှုန်းနှင့်အရည်အက္ွးကကာင်းမြီးကေးကွက်
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အတွင်းလူကကိုက်များက္ာ္ီးနှံမျ ိုးများကို္ာ ဦးစားကြးစိုက်ြျ ိုး ထုတ်လုြ်ရန်နှင့် စုိက်ြျ ိုး 

ကရးနည်းြညာများ၊ြုိးမွှားကရာဂါကာကွယ်ကရးနည်းလမ်းများအတွက် လုိအြ်ချက်များကုိ 

မမို့နယ်စုိက်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာနမှချတ်ိဆက်လုြက်ဆာင်ရန်လိုအြ်ြါ္ည်။ 

  (၃)  ကကျးရွာအတွင်းရိှလူငယ်များ၏အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများရရိှကစရန်အတွက် 

ကဒ္အတွင်းစက်ရုံအလုြရ်ုံများတုိးတက်များမြားလာကစရန်ဖိတ်ကခါ်ရန်၊ အ္က်ကမွးဝမ်း 

ကကျာင်းနည်းြညာ္င်တန်းများအတွက်ချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်ကြးရန်၊ကစျးကွက်ထုိးကဖာက်

မည့်အကျ ိုးတူအုြ်စုဖဲွ့စည်းမခင်းနှင့်လုြ်ငန်းအကကာင်အထည်ကဖာ်ရန်၊ကဒ္ထွက်ကုန်များ

ကစျးနှုနး်ြုိမုိရရှိရန်ကုန် ကမ်းမှကုန်ကချာထုတ်လုြ်က္ာ နည်းြညာများရရိှရန်နှင့်ကချးကငွ 

လကလ်ှမး်မီမှုရရှိရန်လိုအြ်ကနြါ္ည်။ 

  (၄)  ကကျးရွာအတွင်းတွင်လယ်္မားများအတွက် မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ 

ကချးကငွအစီအစဉ်ရိှက္ာ်လည်းစုိက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးနှင့်ကကျးရွာတွင်း အက္းစားလုြင်န်း 

များအတွက်လုံကလာက်မှုမရိှက္ာက ကာင့်ကချးကငထွုတ်ကချးကြးနိုင်မည့် အဖွဲ့ အစည်းများ 

နှင့်ချတိဆ်က်ကဆာငရွ်က်ကြးမခင်းမဖင့်စိုက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးထွက်ကုန်များနှင့်အက္းစား

လုြင်န်းများဖံွ့မဖိုးတိုးတက်လာကစြါမည်။   

၇။ ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကိစ္စရြ်ြျေားနှင့်ဗဟုိင်အဆင့်ြူဝါေြျေားအ ကားအစီအစဉ်ကျေက္ာချေတိဆ်က်ြှုြျေား 

 အစုိးရ၏မူဝါဒနှင့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တ့ုိကုိရင်းနီှးကျွမ်းဝင်မြီးက္ာ အစုိးရဌာနဆုိင်ရာများနှင့်ကကျးလက် 

ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစးီဌာန၏နည်းြညာအကကံကြးအဖွဲ့ တို့၏အကကံမြုချက်အရဤအခန်းကုိမြုစုကဖာ်မြ ထား 

ြါ္ည်။ကဖာ်မြြါအဖဲွ့အစည်းများ္ည်ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာ၏လုိအြ်ချက်များအားနိုင်ငံကတာ်အဆင့်မှ္ည်ကဒ္ဆိုင်

ရာအဆင့်ထိုမှတဆင့်ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာအဆင့်ထိြ့ံြိုးမှုကြးနိုင်မည့်အစိုးရဌာနများနှင့်အဖွဲ့ အစည်းများကိုအကကံမြု

ကဖာ်ထုတက်ြးနိုင်ခဲ့ ကြါ္ည်။  

(က) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရည်ြှန်းချေက်ကရးဆွဲပခငး်နှင့်ြံုြှန်စစိစ်ပခငး် 

ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်ကရးဆွဲနိုင်ရန်နည်းြညာအကထာက်အြံ့များြ့ံြိုးကြးမှု္ည်အလွန်

အကရးြါြါ္ည်။အနာဂါတတ်ွင်လည်းကရရှည်တည်တ့ံ္ည့်အကထာက်အြံ့များကုိနုိင်ငံကတာ်အစုိးရထံမှရရိှ

မည်ဟုင်ကမျှာ်လင့်ြါ္ည်။ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာ္ူ၊ ကကျးရွာ္ားများကုိယ်တုိင်အားထုတ်လုြ်ကုိင်မှုများကုိ 

မြန်လည်စိစစ်မခင်းနှင့်ကရွးချယ်ခ့ဲက္ာဦးစားကြးစီမံချက်များအား အချန်ိမှန်မြန်လည်္ံုး္ြ်၍မြုမြင်ကရး 

ဆဲွမခင်းစ္ည်တ့ုိကဆာင်ရွက်နုိင်ရန်အကူအညီများဆက်လက်ရရိှမည်ဟုင်ကမျှာ်လင်ြ့ါ္ည်။ 

(ခ)ကငကွ ကးဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျေား 

             ကကျးရွာလူထု၏လိုအြ်ချက်တစ်ရြ်တွင် စိုက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရး၊အမခားဝင်ကငွရ  

လုြင်န်းများအတွက်လုံကလာက်က္ာကချးကငွများရရိှမှုကလည်းအဓိကမဖစြ်ါ္ည်။ ကကျးရွာများတွင် 
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ကချးကငွထုတ်ကချးကြးကနက္ာမမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်အကနမဖင့်  ကဆာင်း္ီးနံှ(ကာလတုိကချးကငွ) 

တစ်ခုတည်းကုိ္ာဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ကြးကနက္ာက ကာင့်အမခား္ီးနှံစုိက်ြျ ိုး္ူကတာင်္ူများအတွက်

လိုအြ်ချက်များရှိကနဆမဲဖစ်ြါ္ည်။ ကတာင်္ူအများစု္ည်ကာလရှည်ကချးကငွထုတ်ကချးကြးနုိင်က္ာ 

ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများနှင့်ချတိ်ဆက်လုြက်ဆာင်လို က္ည်။ကကျးရွာ္ူ/္ားများလိုအြက်္ာ

ကချးကငမွျားထုတက်ချးကြးနုိင်ရန်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းဆုိင်ရာ္တ်မှတ်ချက်များကုိကလျာ့ချမြီးကဒ

္လုိအြ်ချက်နှင့်အညီကမြာင်းလဲ္င့်ြါ္ည်။ 

(ေ)အ္က်ကြွးဝြ်းက ကာင်းဆုိင်ရာနည်းြညာနှင့်ကစျေးကွက်အတွက်အကထာက်အြ့ံြျေားပဖည်းဆည်းကြးပခင်း 

ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအတွက်စိန်ကခါ်ချက်တစ်ရြ်မှာစိုက်ြျ ိုးထုတလ်ုြ်္ ူ

များ၏ကစျးကွက်ဆုိင်ရာ္ကဘာ္ဘာဝ္ိရှိမှုအားနည်းမခင်းနှင့်အရည်အက္ွးကကာင်းမွန်က္ာထုတ်ကုန်

များရရိှကရးအတွက်ကခတ်မီက္ာနည်းြညာများလုိအြ်မခင်းြင်မဖစ်္ည်။ဟင် သ္ာတမမို့နှင့် (၁၅)မုိင်ခန့်္ာ 

ကဝးလှက္ာ်လည်းရာ္မီကရွး္ွားလာနုိင်မခင်း၊္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များရိှမခင်းစ္ည့်အား္ာချက်

ကုိအမီှမြု၍ကဒ္ထွက်ကုန်များကို္င့်ကတာ်က္ာကစျးနှုန်းမဖင့်ကရာင်းချရန်ကစျးကွက်္ကဘာတရားများကို

နားလည်ကအာင်ရှင်းမြကြးနုိင်မည့်မမို့နယ်အဆင့်မှ စုိက်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာန၊ကမွးမမူကရးနှင့်ကု္ကရးဦးစီးဌာန 

နှင့်အမခား္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ကုလ္မဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ၊အစုိးရမဟုင်တ်က္ာနုိင်ငံတကာအဖဲွ့အစည်း

များ၏ြူးကြါင်းလမ်းမြကဖးမမှုများကလည်းအကရးြါလှြါ္ည်။ ထ့ုိအမြင်အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းဆုိင်ရာ 

နည်းြညာကြး္င်တန်းများစီစဉ်ကြးမခင်းမဖင့်အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းအခွင့်အလမ်းများကိုဖန်တီးကြးရုံ္ာ

မက၊ကကျးရွာများအလိုက်ကမြာငး်လဲလုြ်ကိုင်ရန်လိုအြ်က္ာ လုြင်န်းများ၊ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်လာဖွယ်ရိှက္ာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှုလုြ်ငန်းများစ္ည်တို့အတကွ်လိုအြ်က္ာ ကျွမ်းကျငမ်ှုအ္စ်များအလိုက်စွမ်းကဆာင်ရည် 

မမှင့်တင်မခင်းများမဖင့်ချတိဆ်က်ရန်လိုအြ်ြါ္ည်။ ္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊အဖွဲ့အစည်းများ အကနမဖင့် 

အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြင်န်းများကိုကချးကငွအစီအစဉ်များမဖင့်ချတိဆ်က်လုြက်ဆာင်ကြးနိုင်ြါကမမန်

ဆန်စွာတုိးတက်လာကစြါမည်။ 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကဒ္ထွက်ကုန် ကမ်းများကို္ာကရာငး်ချမည့်အစားအရည်အက္ွး ရိှက္ာ 

တန်ဖုိးမမှင့်ထုတက်ုန်များထုတ်လုြ်ကရာင်းချနိုင်ရန်နည်းြညာ္င်တန်းများကဆာင်ရွက်မခင်းကလည်းကကျး

ရွာရိှလူ္ားအရင်းအမမစ်္ ုံးစွဲမှုကိုထိကရာက်စွာအ္ုံးချနိုင်ရံု္ာမကကဒ္တွင်းတစ်နုိင်တစ်ြုိင်အက္းစာ

ားလုြ်ငန်းများတုိးတက်လာကစနုိင်က္ာက ကာင့်ကကျးရွာ၏ဝင်ကငွရရိှမှုမမင့်မားလာမခင်း၊အမခားကဒ္များတွင်

ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်ကန္ူများအားမိမိကနရြ့်္ုိမြန်လာ၍လုြ်ကိုင်နိုင်မည့် အခွင့်အလမ်းများတုိး တက်လာ 

ကစမြီးမိ္ားစမုျားကြါင်းစည်းကနထိုင်လုြ်ကိုင်နိင်ုမခင်းစ္ည်မဖင့် ကဒ္အတွင်းစားနြ်ရိက္ခာဖူလုံမှုတိုး 

တက်လာကစမြီး ကဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးနှင့်ဆင်းရဲမှုကလျာ့နည်းကစကရးကိုအကထာက်အကူမြုနိုင်ကြမည်။ 
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(၈) ဦးစားကြးစီြံချေက်ြျေားနှင့်အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်ြည့်အချေန်ိကာလ  

စီမံချက်များ္ည်ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိလက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကြါ်ကစနုိင်မည့်နည်းဗျူဟင်ာများအမဖစ်

့္ုိကရာက်ရိှကအာင်ကအာက်ကမခအထိလုြ်ကုိင်ကဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ြါ္ည်။စီမံကိန်း(၅)နှစ်တာကာလကကျာ်လွန်ချန်ိ

တွင်ကဖာ်မြြါြန်းတုိင်များကုိမြီးကမမာက်ကအာင်ကဆာင်ရွက်နုိင်ရန်စီမံချက်များ္ည်ဖံွ့မဖိုးကရးလုိအြ်ချက်များအမဖစ်

 မရိှမမဖစ်လုိအြ်ြါ္ည်။ 

(က) နှစ်ြတ်လည်ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ကကျးရွာလူထု္ည်(၅)နှစ်တာကာလအတွက်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်ကရးဆဲွချန်ိတွင်စိစစ်ကရွးချယ်

ထား္ည်။ဦးစားကြးစီမံချက်များမှာမြည့်စံုလံုကလာက်နုိင်မည်မဟုင်တ်က္းကြ။့္ုိမဖစ်ြါ၍ကကျးရွာလူထု္ည်

စီမံချက်များကုိအကကာင်အထည်ကဖာ်မှု(၂-၃)နှစ်ကကျာ်လာချန်ိတွင် စီမံကိန်း(၅)နှစ်တာကာလအတွင်း 

ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများထြ်မံကဖာ်ထုတ်မြီးလုြ်ကဆာင်ရန်လုိအြ်လာြါမည်။ ဆုိးရွားက္ာ္ဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်္က်ကရာက်မှုများမရိှခ့ဲလျှင် (၅)နှစ်တာဖံွ့မဖိုးကရးနည်းဗျူဟင်ာ္ည်အနည်းနှင့်အများ ကမြာင်းလဲ 

မှုရိှမည်မဟုင်တ်က္ာ်လည်းစီမံကိန်း(၅)နှစ်တာအတွင်းထြ်တုိးစီမံကိန်းများရိှလာနုိင်ြါ္ည်။ 

ထုိက ကာင့်ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်္ည်နှစ်အလုိက် ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ကငွက ကးစီမံမှုဆုိင်ရာ 

ကရွးချယ်မခင်း၊အစီအစဉ်နှင့်စီမံချက်များအားမြုမြင်မွမ်းမံနုိင်မခင်းတ့ုိကုိမြုမြင်ရလွယ်ကူကစရန်ဦးတည်ြါ္ည်။

ကဒ္တွင်းမဖစ်ကြါ်လာက္ာဖံွ့မဖိုးကရးလုိအြ်ချက်၊္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်၊အမခားအကရးကြါ်ကိစ္စများနှင့်အစုိး

ရဘတ်ဂျက်များအကြါ်မူတည်၍ဦးစားကြးအစီအစဉ်များကုိကမြာင်းလဲရန်မဖစ်ြါ္ည်။ ့္ုိမဖစ်၍ကျွနု်ြ်တ့ုိ(၅) 

နှစ်တာအတွက်ကရးဆဲွထားက္ာဖံွ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချက်မူကဘာင်တွင် နှစ်အလုိက်အကကာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွက်မည့် နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိမြင်ဆင်ရမည်မဖစ်ြါ္ည်။ 

  (ခ) ကဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးပြှုြန်ှံြှုကိုအကပခခံ၍စီြံချေက်အုြ်စု္တ်ြှတ်ပခင်း 

အစီအစဉ်နှင့်စီမံချက်များအားကဏ္ဍနင့်ှရင်းနှီးမမုြ်နှံမှုကိုအကမခခံ၍စီမံချက်အုြ်စု္တ်မှတ်မခင်း္

ည်စီမံကိန်းဆုိင်ရာအချက်အလက်များခဲွမခမ်း္ံုး္ြ်ရာတွင်များစွာအကထာက်အကူမြုြါမည်။ Functional 

 classification္ည်ဝန်ကကီးဌာနများ၊ဦးစီးဌာနများအတွက်၄င်းတို့နှင့်္က်ဆုိင်က္ာစီမံချက်များ

ကို္ိရိှနားလည်ရန်အကထာက်အကူမြုြါ္ည်။(Economic classification) ္ည်စီမံချက်များ၏ အကျ ိုး 

ရလဒ်မဖစ်ထွန်းမှုများအားအကဲမဖတ်္ုံး္ြ်မခင်းလုြင်န်းများကဆာင်ရွက်ကရးအတွက်လိုအြ်ြါ္ည်။ 

(၁) ကဏ္ဍကုိအကပခခံ၍စီြံချေက်အုြစ်ု္တ်ြှတပ်ခင်း(Functional classification) 

ကဆာင်ရွက်မည်စ့ီမံချက်ဘတ်ဂျက်္ည်(က)မည်္ည့်ကဏ္ဍကအာက်တွင် (ဥြမာ-စိုက်ြျ ိုး 

ကရး၊လျှြ်စစ်ကဏ္ဍစ္ည်)၊ 

(ခ)မည်္ည့်ဝန်ကကီးဌာနနှင့်္က်ဆုိင်္ည်စ္ည်မဖင့်ခွဲမခား္တ်မှတ်နည်းမဖစ်ြါ္ည်။ 
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  (၂)ရင်းနှီးပြုြန်ှံြှုအြျေ ိုးအစားကုိအကပခခံ၍အုြ်စု္တ်ြှတ်ပခင်း(Economicclassification) 

စီမံချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုးအစား္ည်မည်္ည့်ရင်းနီှးမမုြ်နံှမှုမဖစ်္ည်ကုိကဖာ်မြမခင်းမဖစ်ြါ္ ည်။ 

 ္ာမန်အ္ံုးစရိတ်(Current Expenditure) ဥြမာ-လစာ၊ကန့ တွက်စရိတ်၊ လုြ်ငန်း 

လည်ြတ်စရိတ်၊ငှားရမ်းခစ္ည်များ 

 ကငွလံုးကငွရင်းအ္ံုးစရိတ်(Capital Expenditure) ဥြမာ-ကဆာက်လုြ်ကရး ြစ္စည်းများ 

နှင့်ြံုက္ဝယ်ယူ၍ရက္ာရင်းနီှးမမုြ်နံှမှုများ 

 စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်တင်ကရးအ္ံုးစရိတ်(Capacity Buliding Expenditure) ဥြမာ-

ကဆွးကနွးြဲွ၊္ င်တန်းစ္ည့်အ္ံုးစရိတ် 

 လူ္ားချင်းစာနာမှုအကထာက်အြ့ံ(Humaniltarian support ) 

(ေ) ဦးစားကြးစီြံချေက်ြျေား 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင်အုြစ်ုဖဲွ့ကဆွးကနွးမှုများမှကကျးရွာတင်ွ ကဆာင်ရွက်္င့်္ည် ့

လုြ်ငန်းကခါင်းစဉ်များထွက်ရိှလာြါ္ည်။ယင်းလုြ်ငန်းများအနက်တက်ကရာက်္ူကကျးရွာ္၊ူကကျးရွာ္ား

အုြစ်(ု၅)စုထဲမှ (၁၀)ဦးကဦးစားကြးရမည့်စီမံချက်များကို အမှတက်ြးရြါမည်။ အချ ို့က္ာ စီမံချက် 

များကိုကဆာင်ရွက်ရာတင်ွနည်းြညာဆိုင်ရာအကထာက်အြံ့များကိုမမို့နယ်အဆင့်အစုိးရဌာနများနှင့်အမခား

အဖဲွ့အစည်းများထံမှမြည့်မြည့်ဝဝရရိှရန်လုိအြ်ြါ္ည်။
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ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးအတွက်္ကဘာတူ္ တ်ြှတ်ထားက္ာဦးစားကြးစီြံချေက်ြျေားြာှ- 

ကဏ္ဍ/ 
အက ကာငး်အရာ 

စီြံချေက် 
ရြှတ် 
ကြါငး် 

အဆင့် စီြံချေက်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပြချေက် ြှတ်ချေက် 

အကပခခံအကဆာက်အဦကဏ္ဍ 
အကပခခံ 
အကဆာက်အဦ 

၁။ကကျးရွာတွင်းကွန်ကရစ်ဘီးလမ်းခင်း 

မခင်း 

၁၀၀ ၁  ္က်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့်ချတိ ်

ဆက်၍ရန်ြံုကငွရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်မခင်း 

 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ဖဲွ့စည်းနိုင် 

မခင်း ၊ 

 ကကျာက်၊္ဲ၊ဘိလြက်မမစ္ည်တို့ကိုဝယ်

ယူရနိုင်မခင်း ၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်းနှင့်လုြ် 

အား ြါဝင်ကဆာင်ရွက်နိုင်မခင်း၊ 

ကကျးလက် 

 

အကပခခံအကဆာက်အဦကဏ္ဍ 

အကပခခံ 

အကဆာက်အဦ 

၂။ကကျးရွာတွင်း ကျန်ရိှက္ာလမ်းအား 

ကွန်ကရစ်ဘီးလမ်းခင်းမခင်း 

၉၀ ၂  ္က်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ချတ်ိဆက် 

၍ရန်ြံုကငွရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်မခင်း 

 ထိန်း္ ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲ့ွဖဲ့ွစည်းနုိင် မခင်း ၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်းနှင့်လုြ် 

    အား ြါဝင်ကဆာငရွ်က်နိင်ုမခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

္က်ဆုိင်ရာ 

ဦးစးီဌာန 
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ကဏ္ဍ/ 
အက ကာငး်အရာ 

စီြံချေက် 
ရြှတ် 
ကြါငး် 

အဆင့် စီြံချေက်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပြချေက် ြှတ်ချေက် 

ကငကွ ကးကဏ္ဍ 

အကပခခံ 

           

၃။ ကကျးရွာအတွင်း လျှြ်စစ်မီးလင်းကရး 

လုြင်န်းကဆာင်ရွက်လိုမခင်း 

၈၀ ၃  ထိန်း္ ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲ့ွဖဲ့ွစည်းနုိင်မခင်း ၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်း 

္က်ဆုိင်ရာဦး

စီးဌာန 

အကပခခံအကဆာက်အဦကဏ္ဍ 

အကပခခံ 

အကဆာက်အဦ 

၄။ကုန်ထုတ်လမး်ကဖာက်လုြ်လိုမခင်း ၇ ၀ ၄  ္က်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ချတ်ိဆက်၍

ရန်ြံုကငွရရိှကအာငက်ဆာငရွ်က်မခင်း၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်း 

ကကျးလက်/ 
္က်ဆုိင်ရာ 
ဦးစးီဌာန 
 

ကျေန်းြာ ကရးကဏ္ဍ 

ကျေန်ြာကရး ၅။ ကကျးရွာတင်ွး လူနာတင်ယာဉ်လိုအြ ်

မခင်း 

၆၀ ၅  ္က်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ချတ်ိဆက်၍

ရန်ြံုကငွရရိှကအာငက်ဆာငရွ်က်မခင်း၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်း 

္က်ဆုိင်ရာ 

ဦးစးီဌာန 

အ္က်ကြွးဝြ်းကကျောင်းကဏ္ဍ 

အကပခခံအရင်းအနှီး ၆။ တစ်လုံးထိုးဒီဇယအ်င်ဂျငစ်က်မြင် 

္င်တန်းဖွင့်လှစ်လိုမခငး် 

၅၀ ၆  ္က်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ချတ်ိဆက်၍

ရန်ြံုကငွရရိှကအာငက်ဆာငရွ်က်မခင်း၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်း 
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ကဏ္ဍ/ 

အက ကာငး်အရာ 
စီြံချေက် 

ရြှတ် 
ကြါငး် 

အဆင့် စီြံချေက်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပြချေက် ြှတ်ချေက် 

စိုက်ြျေ ိုးကရးကဏ္ဍ 

အကပခခံအရင်းအနှီး စိုက်ြျ ိုးကရးအ္ိြညာကြး္င်တန်းများဖွ

င့်လှစ်မခငး် 

၄၀ ၇  ္က်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ချတ်ိဆက်၍
ရန်ြံုကငွရရိှကအာငက်ဆာငရွ်က်မခင်း၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်း 

္က်ဆုိင်ရာ 

ဦးစးီဌာန 
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(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အချေနိ်ကာလ 

 ကကျးရွာလူထု၏ကဖာ်ထုတက်ရးဆွဲထားက္ာ ဦးစားကြးစီမံချက်များကိုအကကာင်အထည် 

ကဖာ်ကဆာငရွ်က်ရန်စမံီကိန်းကာလကုိကွင်းဆင်းကဆာင်ရွက်ချက်များအားအကမခခံ၍ကရးဆွဲထားြါ္ည်။

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကာလများကုိနစှ်စဉ်မြုမြင်ကရးဆွဲြါမည်။စီမကံိန်းကာလအြိင်ုးအမခားများကို

ကအာက်ြါဇယားတွင်ကဖာ်မြထားြါ္ည်။ 

စဉ် စီြံချေက်(Project) 
ဦးစား 

ကြး 
အဆင့် 

၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ ၂၀၂၈ ၂၀၂၉ ၂၀၃၀ ၂၀၃၁ 

၁။ ကကျးရွာတွင်း ကွန်ကရစ်ဘီးလမ်းခင်းမခင်း  ၁        

၂။ 
ကကျးရွာတွင်း ကျန်ရိှက္ာလမ်းအား 

ကွန်ကရစ်ဘီးလမ်းခင်းမခင်း 
၂      

  

၃   လျှြ်စစ်မီးလင်းကရးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်လုိမခင်း ၃        

၄။ ကုန်ထုတ်လမး်ကဖာက်လုြ်လိုမခင်း  ၄        

၅။ ကကျးရွာတင်ွး လူနာတင်ယာဉ်လိုအြမ်ခင်း ၅       

၆။ 
ကကျးရွာတင်ွး တစလ်ုံးထိုးဒီဇယ်အင်ဂျငစ်က်မြင် 

္င်တန်းဖွင့်လှစ်လိုမခငး် 
၆       

 

၇။ 

ကကျးရွာတင်ွး 

စိုက်ြျ ိုးကရးအ္ိြညာကြး္င်တန်းများဖွင့်လှစ်

လိုမခင်း 

၇      

 

 

၉။ ဘတ်ေျေတ်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင်စီမံကိန်းတင်ွြါဝင်က္ာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင် 

ရွက်မည်လ့ုြင်န်းများအတွက်ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်မည်လ့ုြင်န်းများကိုကဖာ်ထုတမ်ြီးမဖစ်ြါ္ည်။စီမံကိန်းများ

နှင့်ဆုိင်က္ာအက ကာင်းအရာများကိုလုြ်ငန်းတစ်ခုချငး်စီအလိုက်အက္းစိတ်ကဖာ်မြထားြါ္ည်။၄င်းထဲတွင်

စီမံချက်၏ရည်ရွယ်ချက်၊အကျ ိုးခံစား္ူဦးကရ၊အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာငရွ်က်မည်ြံု့စံနှင့်အစီအစဉ်၊စီမံချက်

အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာငရွ်က်မည်က့ာလ၊အကမခခံအကဆာက်အဦကိုမြုမြင်ထိန်း္ိမ်းမည့်ဘတ်ဂျက်နှင့်

ကငွကရးက ကးကရးအစီအစဉ်များြါဝင်ြါ္ည်။ 

အချ ို့က္ာစီမံချက်များကိုကဆာင်ရွက်ရာတွင်နည်းြညာဆိုင်ရာအက္းစိတ်အကထာက်အြံ့များကိုမမို့

နယ်အဆင့်အစိုးရဌာနများနှင့်အမခားအဖွဲ့အစည်းများထံမှမြည့်မြည့်ဝဝရရှိရန်လိုအြ်ြါ္ည်။ စီမံချက် 
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များအကကာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာငရွ်က်ရန်ဦးစားကြး္တ်မှတ်ရာတင်ွ ဘတဂ်ျက်၊ကငွက ကး ရရိှနိုင်မှုအကြါ် 

အကမခခံမြီးနှစစ်ဉ်မြုမြင်ကမြာင်းလဲနိုင်္ည်။ကဒ္တွင်းမဖစ်ကြါ်လာက္ာဖွံ့မဖိုးကရးလိုအြ်ချက်၊ ္ဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်၊အမခားအကရးကြါ်ကိစ္စရြ်များနှင့်အစိုးရဘတ်ဂျတ်များအကြါ်မူတည်၍ ဦးစားကြးအစီအစဉ်များ 

ကိုကမြာငး်လဲရန်မဖစ်ြါ္ည်။ကကျးရွာလူထုမှငါးနှစ်တာကာလအတကွ် ကရးဆွဲထားက္ာဖံွ့မဖိုးကရးရည်မှန်း 

ချက်မူကဘာင်တွင်နှစ်အလိုက်အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာငရွ်က်မည့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များအတကွ်မြင်ဆင်ရ

မည်မဖစ်္ည်။ 

ကအာက်ြါဇယားတွင်      က္ာစီမံချက်အလုိက်ဘတ်ဂျက်ြမာဏများ္ည်ရည်ညွှန်းနမူနာ(indicat

ive)အမဖစက်ိုးကားရန်ြမာဏ္ာမဖစ်ြါ္ည်။အမှန်တကယ်လိုအြက်္ာဘတဂ်ျက်ြမာဏတွက်ချက်နိင်ုရန်

အက္းစိတ်ဆက်လက်၍ကဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ြါ္ည်။ ယင်း္ို့ကဆာင်ရွက်ရန်ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကကာ်မတီ 

္ည်မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆုိင်ရာများ၊အဖွဲ့ အစည်းများနှင့်လုြ်ငန်းရှင်များထံမှနည်းြညာအကူအညီများရရိှရန်

လည်းလိုအြ်ြါ္ည်။ 

ကဖာ်မြထားက္ာရည်ညွှန်းဘတဂ်ျက်ြမာဏတွင်ကကျးရွာလူထု၏ကငွ္ားမဟင်ုတ်က္ာထည့်ဝင်မှုများ

ကိုထည့်္ွင်းကဖာ်မြထားမခင်းမရှိြါ။(ကငွ္ားမဟုင်တ်္ာထည့်ဝင်မှု၊ဥြမာ-လုြအ်ား၊္ဲ၊ကကျာက်၊ ြစ္စည်းကိရိ 

ယာ၊ အချနိ်စ္ည်)  

 

စီြံချေက်ဘတ်ေျေတ် 

စဉ် စီြံချေက် 

ရန်ြံု

ကင ွ

(္ိန်း) 

ရင်းနှီးပြှြ်နှံြှုအရအုြ်စု္တြ်ှတ်ပခင်း(ကျေြ်) 

္ာြန်

အ္ုးံ

စရိတ် 

ကငလွုံးကငွရင်းအ္ံုး 

စရိတ် 
လူ္ားချေငး် 

စာနာြှုဆိုင် 

ရာကထာက်ြ့ံြှု 

ကငလွုံး

ကငရွင်း

အ္ုးံစ

ရိတ် 

စွြ်းကဆာင်

ရည်ပြှင့်တင်

ကရး 

၁။ 
ကကျးရွာတွင်းကွန်ကရစ်ဘီးလမ်းခင်း 
မခင်း  

၁၅၀   
 

 

၂။ 
ကကျးရွာတွင်း ကျန်ရိှက္ာလမ်းအား 

ကွန်ကရစ်ဘီးလမ်းခင်းမခင်း 
-   

 
 

၃။ ကကျးရွာတင်ွး လျှြ်စစ်မီးလင်း ကရးလုြ ် -     
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စီြံချေက် 

ရန်ြံု

ကင ွ

(္ိန်း) 

ရင်းနှီးပြှြ်နှံြှုအရအုြ်စု္တြ်ှတ်ပခင်း(ကျေြ်) 

္ာြန်

အ္ုးံ

စရိတ် 

ကငလွုံးကငွရင်းအ္ံုး 

စရိတ် 
လူ္ားချေငး် 

စာနာြှုဆိုင် 

ရာကထာက်ြ့ံြှု 

ကငလွုံး

ကငရွင်း

အ္ုးံစ

ရိတ

စွြ်းကဆာင်

ရည်ပြှင့်တင်

ကရး 

၄။ ကုန်ထုတ်လမး်ကဖာက်လုြ်လိုမခင်း -     

၅။ 
ကကျးရွာတင်ွး လူနာတင်ယာဉ်ရရိှ 

ကအာငက်ဆာင်ရွက်လိုမခင်း 
-   

 
 

၆။ 
တစ်လုံးထိုးဒီဇယ်အင်ဂျင်စက်မြင်္င်

တန်းဖွင့်လှစ်လိုမခငး် 
-   

 
 

၇။ 
ကကျးရွာတင်ွး စိုက်ြျ ိုးကရးအ္ိြညာ 

ကြး္င်တန်းဖွင့်လှစ်လိုမခင်း 
-   

 
 

၁၀။ ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားအကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိကကျးရွာလူထုကဦးကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်မဖစ်္မဖင့်လုြ်ငန်း

ကအာငမ်မင်ကရးနှင့်ရည်မှန်းချက်များ္ုိ့ကရာက်ရိှကရးမှာကကျးရွာတွင်တာဝန်ရှိြါ္ည်။ 

(က) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်ြတ၏ီအခန်းကဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင်ြါဝင်က္ာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိအထိကရာက်ဆံုးအကကာင်အထည်
ကဖာ်ရန်တာဝနမ်ှာကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာလူထု၏တာဝန်မဖစ်ြါ္ည်။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကကာ်မတ ီ
္ည်ကြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းကရးနှင့်စီမံခန့်ခွဲကရးတာဝန်ကိုအဓိကယူြါမည်။အဖဲွ့အစည်းအ္ီး္ီး၊ကကာ်မတအီ္ီး
္ီးအားတာဝန်များခွဲကဝအြ်နင်ှး၍္က်ဆုိင်ရာစီမံကိန်းများကဆာင်ရွက်နိုင်ရန်ဦးကဆာင်ြါမည်။ဥြမာ-မိဘ 
ဆရာအ္င်း္ည်ကကျးရွာမူလတနး်ကကျာင်း၏ ြညာကရးအရည်အက္ွးကကာင်းမွန်တိုးတက်ရန် တာဝန်ယူ 
ကဆာင်ရွက်ကစ၍လယ်္မားအဖဲွ့ကကကျးရွာလယ်ယာကနု်ထုတ်လမး်အဆင့်မမှင့်မခင်း လုြင်န်းကိုတာဝန် 
ယူကဆာငရွ်က်ကစမခင်းမဖစ်ြါ္ည်။ 
(ခ) ဖံွ့မဖိုးကရးြိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်း 
 ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာကကာ်မတအီဖွဲ့ များကဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများအကကာငအ်ထည်ကဖာ်ရာတွင်ဦးကဆာင်

စီမံခန့်ခဲွမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရွက်က္ာ်လည်းအမခားက္ာ ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖဲွ့များကုိလည်းရှာကဖွဆက်္ွယ် 

ြူးကြါင်းရန်လုိြါမည်။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်က္ာအကအူညီများရယူကဆာင်ရွက်ရန်မဖစ်ြါ္ည်။ 
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ဥြမာ-မိဘဆရာအ္င်း္ည်    တန်းြညာကရး္င် ကားမှုအရည်အက္ွးတိုးတက်ကရး ကဆာင်ရွက်ရန် 

မမို့နယ်ြညာကရးဌာနနှင့်ချတိဆ်က်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွက်ရြါမည်။ လယ်္မားအဖဲွ့အစည်းကလည်း လယ်ယာ 

ကုန်ထုတ်လုြ်ငန်းအကထာက်အကူမြုလမ်းအဆင့်မမှင့်တင်ရန် မမို့နယ်ကဆာက်လုြ်ကရးဌာနနှင့် ဆက်္ွယ်၍ 

အင်ဂျငန်ီယာဒီဇုိင်းြံုစံနှင့်တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာအကအူညီများရယူရြါမည်။ 

(ေ) ကန်ထရိုက်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကြး္ည့်အဖဲွ့အစည်းြျေား 

 စီမံကိန်းလုြင်န်းများ၏အက္းစိတ်လုြင်န်းအမျ ိုးအစားကဖာ်မြချက်တွင် တင်ဒါကခါ်ယူကဆာငရွ်က်ရ 

မည့်ကိစ္စများကိုလည်းကတွ့ရြါမည်။ဤလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက်ကအာက်ြါအဖွဲ့အစည်း/ြုဂ္ဂိုလ်များ

၏ြါဝင်မှုမှာအမှန်ြင်လိုအြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လုြ်ကရး၊ကကီး ကြ်ကရးစ္ည့်လုြ်ငန်းများအတွက်ကန်ထရိုက်များ၊ 

 စိုက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးစ္ည့်္င်တန်းများအတွက်နည်းြညာဆိုင်ရာနှင့်စီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်

မှုကြး္ည့်အဖဲွ့များ(နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးမှုအဖဲွ့အစည်းများ၊ကဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ြုဂ္ဂလိကအဖဲွ့

အစည်များ၊လူထုအဖွဲ့ အစည်းများ) 

 ကန်ထရုိက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြး္ည့်အဖဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင်ကဖါ်မြထားက္ာ 

္တ်္တ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိ္ာကကီး ကြ်မှုကြးမည်မဖစ်မြီးလုြ်ငန်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံကကီး ကြ်ရန်တာဝန်မှာ

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတကီတာဝန်ကြးထားက္ာအဖွဲ့၏တာဝန်္ာမဖစ်ြါ္ည်။ အချ ို့ကစိ္စ 

များတွင်ကကီး ကြ်ကရးတာဝန်မှာမမို့နယ်္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနကတာဝန်ယြူါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင်ကကျးရွာဖွံ့ 

မဖိုးကရးကကာ်မတီ္ည်တာဝန်ကြးထားက္ာကကာ်မတကီိုဦးကဆာင်၍မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့်

နီးနီးကြ်ကြ်ြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

(ဃ) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားလည်ြတ်ရန်နှင့်ပြုပြင်ထိန်း္ိြ်းရန်အတွက်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာအစီ 

အစဉ်ြျေားနှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကာ်မတအီကနမဖင့် လုြင်န်းတစ်ခုချင်းစီအတွက်ကရရှည်တည်တ့ံကရးအစီအစဉ်များ ထားရှိ 

မည်။ ဥြမာအားမဖင့်တံတားကဆာက်လုြ်မခင်းလုြ်ငန်းတွင်အ္ံုးမြု္ူများထံမှအ္ုံးမြုခကကာက်ခံမခင်း၊ 

ကစတနာအကလျာက်ထည့်ဝင်လုိ္ူများထံမှအလှူကငွကကာက်ခံမခင်းတ့ုိကုိကဆာင်ရွက်မည်။ ထ့ုိအမြင်တံတား 

ကြါ်မဖတ်္ န်း္ွားလာ္ယယ်ူမည့်ြစ္စည်းများ၏ ြမာဏကိုကန့်္တမ်ခင်းကဲ့့္ုိက္ာစည်းကမး်များ 

္တမှ်တမ်ည်။ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုြင်န်းများကရရှည်တည်တံ့ကရးအတကွ်လုြ်ငန်းအလိုက်္က်ဆုိင်ရာကကာ်မတ၊ီအဖွဲ့ အား

တာဝန်အြန်ှင်းကဆာင်ရွက်မည်မဖစ်ြါ္ည်။ ဥြမာအားမဖင့်တံတားမြုမြင်ထိန်း္ိမ်းကရးအတွက်လမ်းကကာ် 

မတ၊ီ စာ္င်ကကျာင်းမြုမြင်ထိန်း္ိမ်းကရးအတကွ်မိဘဆရာအ္င်းစ္ည်မဖင့်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 
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(၁၁) စီြံကိန်းကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့်အကဲပဖတ်္ံုး္ြ်ပခင်း 

ဆယ်အင်းကုန်းကကျးရွာ၏ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်တုိးတက်မှုအကမခ

အကနများအားစနစတ်ကျကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကမဲဖတ ်ကြါမည်။အစကနဦး၌ကကီး ကြစ်စ်ကဆးအကဲမဖတမ်ခင်း

လုြင်န်းကိုရိုးရှင်းလွယ်ကူက္ာနည်းလမ်းများမဖင့်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။့္ုိမှ္ာရည်ရွယ်္ည့်အတိင်ုးကကီး ကြ်

စစ်ကဆးအကဲမဖတ်္ ည့်လုြ်ငန်းကိုမြီးကမမာက်ကအာင်ကဆာငရွ်က်နိုင်ြါလိမ့်မည်။ 

လူထုဗဟုိင်မြု၍အားလုံးြူးကြါင်းြါဝင်က္ာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အကကာငအ်ထည်ကဖာ်က္ာ 

နည်းလမ်းကိုလက်ကိုင်ကျင့်္ံုး္ည့်အကလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိ္ည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိကကီး ကြ်စစ် 

ကဆး္ံုး္ြ်ရာတွင်ကကျးရွာအတွင်းရိှအဖဲွ့အစည်းများ၊အိမ်ကထာင်စုများတက်ကကစွာအတြူူးကြါင်းကဆာင်ရွက်

ရန်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ဤ့္ုိကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် ္င့်ကတာ်က္ာအဖွဲ့အစည်းစနစ၊်လုြထ်ုံးလုြင်န်းများ 

တည်ကဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူး္မဖင့်ကျွန်ုြ်တို့္ည် ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်၏လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ရာတိုးတက်မှု 

(physical progress)နှင့်ကငကွ ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress)တို့ကိုစနစတ်ကျကကီး ကြ် 

စစ်ကဆးြါမည်။၄င်းစစ်ကဆးမခင်းကို(၃)လြတ်အစီအစဉ်မဖင့်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ကကီး ကြစ်စ်ကဆးမခင်းလုြ်ငန်း

ကိုကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတ၏ီစီစဉ်မှုမဖင့်္က်ဆုိင်ရာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းအလုိက် တာဝန်ယူကဆာင်ရွက် 

ကနက္ာ အဖဲွ့အ္ီး္ီး၊ကကာ်မတီအ္ီး္ီးတ့ုိကမိမိတ့ုိတာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက်စစက်ဆး္ံုး္ြ်ြါမည်။ 

 အဖဲွ့အ္ီး္ီး၊ကကာ်မတီအ္ီး္ီး္ည်မိမိတ့ုိ၏ စီမံကိန်းဆုိင်ရာကနဦး္တင်းအချက်အလက်များ 

(Baseline)ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက် ကြါမည်။ ယင်းအကမခခံ္တင်းအချက်အလက်များ္ည်စီမံကိန်း၏တုိး 

တက်မှုကုိတုိင်းတာမည့်အညွှန်းကိန်း(indicator)များမဖစ်ြါမည်။ (၃)လြတ်ကုန်ဆံုးချန်ိတုိင်းတွင်ကကာ်မတီနှင့် 

အဖဲွ့အ္ီး္ီး္ည်၄င်းတ့ုိ၏ကကီး ကြ်စစ်ကဆးကတွ့ရိှမှုအစီရင်ခံစာ(monitoring report)ကိုရွာလူထုအစည်း 

အကဝး၌အစီရင်ခံတင်မြြါမည်။ဆက်လက်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွက်ရ မည့်ကိစ္စများကိုကကျးရွာဖံွ့မဖိုးမှု ကကာ်မတ ီ

မှဦးကဆာင်ြါမည်။(၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာ္ည်ကအာက်ြါအချက်များအကြါ်ဦးတည်ြါမည်။ 

(က) လုြ်ငန်းြိုင်းဆိုင်ရာတုိးတက်ြှု( Physical progress) 

 စီမံကိန်းလုြင်န်းများလုြင်န်းြုိင်းတိုးတက်မှုနှင့်မြီးကမမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင်ကကုံကတွ့ရက္ာအခက်အခဲအဟင်န့်အတားများနှင့်မြုမြင် 

္င့်က္ာအဆိမုြုချက်များ၊ 

 မြုမြင်ကမြာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန်လိုအြ်က္ာဖံွ့မဖိုးကရးဗျူဟင်ာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 
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(ခ) ကငကွ ကးဆိုင်ရာတိုးတက်ြှု(Financial progress) 
 ကငွ္ားနှင့်ကငွ္ားမဟုင်တ်က္ာအရင်းအနီှးလုိအြ်ချက်များစုစည်းမြီးစီးမှု(မူလလျာထားချက်

နှင့်နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 
 (၃)လြတ်ကုန်တွင်ရိှက္ာကငွ္ားနှင့်အမခားြစ္စည်းလက်ကျန်၊ 
 ကငွ္ားနှင့်ကငွ္ားမဟုင်တ်က္ာအရင်းအမမစ်များစုကဆာင်းရာတွင်ကကုံကတွ့ကနရက္ာအခက်

အခဲများ၊မြဿနာများ၊ 
 ကငွက ကးစုကဆာင်းမြင်ဆင်မှုတိုးတက်ရန်အဆိုမြုနည်းလမ်းများ၊ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ္ ည် 
(၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာအနှစ်ချုြ်ကိုမြုစုမြင်ဆင်မြီး္က်ဆုိင်ရာကကျးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြ်ကရး
မှူးနှင့်္က်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်ဦးစီးဌာနများ္ို့အစီရင်ခံကြးြို့ြါမည်။အစီရင်ခံစာ္ည်စာမျက်နှာ၂မျက်နှာ၊၃မျက်
နှာခန့်ြါဝင်က္ာအစီရင်ခံစာတွင်အခက်အခဲနှင့်ရင်ဆိုင်ကကျာ်လွှားမှုများ၊ကကျးရွာ္ူ/္ားများမြုမြင်ကမြာင်း
လဲကဆာင်ရွက်မည်အ့စီအစဉ်များ၊လိုအြက်္ာအကူအညီအကထာက်အြံ့များစ္ည်တို့ြါဝင်ြါမည်။ 

(ခ )နှစ်ြတလ်ည်ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီြံကိန်းကဆာင်ရွက်မြီးစီးြှုအကဲပဖတြဲွ် 

 စီမံကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင်စီမံကိန်း၏တိးုတက်မှုအကမခအကနကုိဘက်စံုရှုကထာင့်မှမြန်
လည်္ံုး္ြ်အကဲမဖတ ်ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတလ်ည်္ံုး္ြ်ကတွ့ဆုံြဲွ၏ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကဆာင်ရွက်က္ာ 
ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ၏တိုးတက်မှုအကမခအကနများကုိကအာက်ြါအဖဲွ့အစည်း/ြုဂ္ဂိုလ်များအားကျွန်ုြ်
တို့ကကျးရွာကဖိတ် ကားအ္ိကြးတင်မြနိုင်က္ာအခွင်အ့လမ်းဖန်တးီနိုင်ရန်မဖစ်ြါ္ည်။ဖိတ် ကားမည့်အဖွဲ့
အစည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးအဖွဲ့ ၊ 
 မမို့နယ်အုြခ်ျုြ်ကရးနှင့်အမခား္က်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများ 

(ကငွက ကးထည့်ဝင်္ူများ၊ြုဂ္ဂလိကလုြင်န်းရှင်များ)  
 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများနှင့်္က်ဆုိင်က္ာမမို့နယ်ဦးစးီမှူးများ၊ 
 ္တင်းမီဒီယာများ၊ 
 ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများ(ဥြမာ-မမို့နယ်အတင်ွးရိှ NGO)စ္ည်တို့မဖစ်ြါ္ည်။ 

 နှစြ်တလ်ည်္ံုး္ြ်ြဲွမှကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများနှင့်အမခားြါဝင်္က်ဆုိင်္ူမ
ာျားထံမှအကကံမြုချက်၊္ံုး္ြ်ချက်များရယူနိုင်က္ာအခွင်အ့လမ်းကိုလည်းရရိှြါမည်။ဤအကကံမြုချက်များမ
မာင့်ကျွန်ြ်ုတုိ့၏ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကိုမြန်လည်မြုမြင်ကဆာင်ရွက်နိုင်မည်မဖစ်ြါ္ည်။ 
 
(ေ) နည်းြညာဆုိင်ရာအကူအညီ 
 ယခုကဲ့့္ုိဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲမခင်းနှင့်စီမံကဆာငရွ်က်စဉ်အစကနဦးကာလတွင်အချနိ်ြုိင်းအလို
က်ကလ့လာကစာင့် ကည့်မခငး်နှင့်အကဲမဖတမ်ခငး်ဆိုင်ရာကဲ့့္ုိနည်းြညာအကူအညီများကိုမမို့နယ်အဖွဲ့ အစည်း
များထံမှလိုအြမ်ည်မဖစ်္ည်။ 
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ဟင် သ္ာတမြို့နယ်၊        ကကျေးရွာအုြ်စု၊ဆယ်အင်းကုန်းကကျေးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာတည်ကဆာက်ြှုအကပခပြဇယား 

စဉ် ပြဿနာ အက ကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းြျေား 
အဟင်န့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖယွ်ရာကပဖရှင်းြည့်နည်း

လြ်းြျေား 

အဆုိပြုဖွံ့မဖိုးကရးလုြင်န်းြျော

းး 

၁။ ြိးုရာ္ီတွင်ကကျေးရာွတွင်း

လြ်း္ွားလာရခက်ခဲပခင်း 

 ရနြ်ုကံငွြရိှပခင်း 

 ပြင်ြအလှူရှင်ြျေားြရိှပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့်ချေတိ် 
 ဆက်ကဆာင်ရွက်ြှုအားနညး်

ပခင်း 

 

 ကကျေးရာွတွင်းလုြ်အားရှိ 
 ပခင်း 

 စိတ်ြါဝင်စားြှုရှိက္ာလူ

ဦးကရြျေားပြားပခင်း 

 

 ရနြ်ုကံငွနညး်ြါးပခင်း 

 ရနြ်ုကံငွြရှာကဖွတက် 
 ပခင်း 

 

 ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 
 ရနြ်ုကံငွရရိှကရးချေတိ်ဆက် 
 ကဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 အလှူရှင်ြျေားရရိှကရးအတွက်

္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့်

ချေတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်နုိင်က္ာ

အဖွဲ့ အစညး်ြျေားဖွဲ့ စည်းကြး 
 ရန၊် 

 လြ်းပြုပြင်ထိန်း္ိြး်ကရး 
 အဖွဲ့ ြျေားဖွဲ့ စည်းရန၊် 

 ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေား

ြှရန်ြုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆက်

ကဆာင်ရွက်ပခင်း၊ 

 ရနြ်ုကံငွရရိှကရးနှင့်ပြင်ြအ

လှူရှင်ြျေားရရိှကရးအတွက်

ချေတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်နိုင် 
 က္ာအဖွဲ့ အစညး်ြျေားဖွဲ့  
 စည်းကြးပခင်း၊ 

 လြ်းပြုပြင်ထိန်း္ိြး်ကရး

အဖွဲ့ ြျေားဖွဲ့ စည်းကြးပခင်း၊ 

 ကကျေးရာွတွင်းလြ်းကွန်က

ရစလ်ြ်းခင်းပခင်း 
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စဉ် ပြဿနာ အက ကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းြျေား 
အဟင်န့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖယွ်ရာကပဖရှင်းြည့်န
ညး်လြ်းြျေား 

အဆုိပြုဖွံ့မဖိုးကရးလုြင်န်း 
ြျေား 

၂။             ကျေန်ရှိက္ာ

လြ်းအားကွန်ကရစဘီ်း 

လြ်းခင်းပခင်း 

 ရနြ်ုကံငွြရိှပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့်ချေတိ် 

 ဆက်ကဆာင်ရွက်ြှုအား 

 နည်းပခင်း 

 ကုန်ကျေစရိတ်ြျေားပြားပခင်း 

 လုြ်အားြျေားရှိပခင်း 

 ကကျေးရာွ္ူ/္ားြျေားလုြ်

ကုိင်ရန်စိတ်ဝင်စားြှုရှိ 

 ပခင်း 

 ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန 

 ြျေားနှင့်ချေတ်ိဆက်ကဆာင်

ရက်ွြှုအားနည်းပခင်း 

                           

                         

              

                       

                        

                   

၃။              

လျှြ်စစ်ြးီလင်းကရးလုြင်န်

းးကဆာင်ရွက်လိုပခင်း 

 

 ရနြ်ုကံငွြရိှပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့်ချေတိ်ဆ

က်ကဆာင်ရက်ွြှုအားနည်း 

 ပခင်း 

 ကုန်ကျေစရိတ်ြျေားပြားပခင်း 

 လုြ်အားြျေားရှိပခင်း 

 ကကျေးရာွ္ူ/္ားြျေားလုြ်

ကုိင်ရန်စိတ်ဝင်စားြှုရှိ 

 ပခင်း 

 ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန 

 ြျေားနှင့်ချေတ်ိဆက် 

ကဆာင်ရွက်ြှုအားနည်း 

ပခင်း 

                           

                         

              

                       

                        

                   

၄။ ကုန်ထုတ်လြ်းကဖာက်လုြ်

လိုပခင်း 

                    

                            

                          

                 

          

 

                        

       

                       

                  

 

                       

                     

       

 

                        
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စဉ် ပြဿနာ အက ကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းြျေား 
အဟင်န့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖယွ်ရာကပဖရှင်းြည့်န

ညး်လြ်းြျေား 

အဆုိပြုဖွံ့မဖိုးကရးလုြင်န်းြ

းျေား 

၅။             

လူနာတင်ယာဉ်လိုအြ်ပခင်း 

                    

                            

                     

                      

          

                        

       

                       

                  

 

                       

                     

       

 

                           

                         

              

 

                       

                        

                   

၆။             တစ်လုံးထိုး 

ေီဇယ်အင်ေျေငစ်က်ပြင်္င်

တန်းဖွင့်လှစ်ပခင်း 

                    

                            

                     

                      

          

                        

       

                       

                  

 

                       

                      

    

 

                           

                         

              

 

                       

                        

                   

၇။             စိုက်ြျေ ိုးကရး 

အ္ိြညာကြး္င်တန်းဖွင့်

လှစ်လိုပခင်း 

                    
                            
                          

                 
          
 

                        
      

                       
                  
 

                       
                     
       

 

                           

                         

              

 

                       
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ဟင် သ္ာတမြို့နယ်၊ အင်းကကီးကကျေးရွာအုြစ်ု၊                ရွာကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်ြတဝီင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည ် အဘအြည် ြှတ်ြံုတင်အြှတ် အ္က် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁                  ၁၄/ဟင်္တ(နိင်ု) ၂၈၈၀၅၃ ၅၂ ဥက္ကဌ ၀၉-၄ ၄ ၇ ၅၆၅ ၅၄ ၁ 

၂                        ၁၄/ဟင်္တ(နိင်ု) ၁၂၁၁၈၃ ၅၂ အတွင်းကရးမှူး ၀၉-၄ ၂၇ ၀၁၃ ၈၄ ၀ 

၃                         ၁၄/ဟင်္တ(နိင်ု) ၁၇၇၁၅၁ ၅၉ ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉-၆၈၈ ၅၂၁၂၅၃ 

၄                   ၁၄/ဟင်္တ(နိင်ု) ၁၇၂၈၄၆ ၅၂ ကငွစာရင်းကိုင် ၀၉-၄ ၅၇ ၂၅၅ ၆၈ 

၅                     ၁၄/ဟင်္တ(နိင်ု) ၂၆၈၄၉၆ ၃ ၈ အဖွဲ့ ဝင်(ချက်) ၀၉-၄ ၀၈၉ ၈၉၁၀၄ 

၆                             ၁၄/ဟင်္တ(နိင်ု) ၃၁၆၄၃၅ ၃ ၂ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၄ ၄ ၁၆၄ ၂၂၃ ၅ 

၇                    ၁၄/ဟင်္တ(နိင်ု) ၂၆၈၄၈၅ ၃ ၄ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၈၄ ၈၇ ၆၁၇ ၃ 
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ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာက်အကူပြုဇယားြျေား 

(၁) ကကျေးရွာလူြှုစီးြွားကရးအကပခအကန 

(က) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေက်အလကြ်ျေား 

ဇယား (၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အလက်ြျေား 

အ္က်အုြ်စု ကျေား ြ စုစကုြါငး် 

ြ္န်စွြ်း္ူ 
အကရအတွက် 

ကျေား ြ 

၁နှစက်အာက် နို့စို့အရယွ် ၄    ၆ ၁၀   

၁နှစမှ်၄နှစ် ၅နှစက်အာက်ကကလးငယ် ၁၀ ၁၅ ၂၅   

၅နှစမှ်၉နှစ် မူလတနး်ကကျာင်း္ားအရယွ် ၁၅ ၂၀ ၃ ၅   

၁၀နှစမှ်၁၄နှစ် အလယ်တန်းကကျာင်း္ားအရွယ် ၁၀ ၁၃ ၂၃   

၁၅နှစမှ်၆၄နှစ် အလုြ်လုြ်နိင်ု္ည့်အရွယ် ၁၁၀ ၁၅၀ ၂၆၀   

၆၅နှစန်ှင့်အထက် ္က်ကကီးရွယ်ကကီး ၁၁ ၁၁ ၂၂   

စုစကုြါငး် ၁၆၀ ၂၁၅ ၃ ၇ ၅   

စုစကုြါငး်အိြ်ကထာငစ်ု(၉၄)အိြက်ထာင်စု ြျှြ်းြျှလူဦးကရ(၂၅%) 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး။ 
မှတ်ချက်။ အ္က်အုြ်စု ၁ နှစက်အာက်ဆုိ္ည်မှာ ကမွးကင်းစမှ အ္က် (၁) 
  နှစမ်မြည့်မီအရွယ်၊ ၁ နှစမှ် ၄ နှစဆ်ို္ည်မှာ အ္က်(၁)နှစမ်ြည့်အရယွ်မှ (၅) 
  နှစမ်မြည့်မီအရွယ်၊၅ နှစမှ် ၉ နှစ်ဆို္ည်မှာ အ္က်(၅)နှစမ်ြည့်္ည်မှ အ္က် (၁၀) 
  နှစမ်မြည့်မီအရွယ်၊၁၀ နှစမှ် ၁၄ နှစဆ်ို္ည်မှာ အ္က်(၁၀)နှစမ်ြည့်္ည်မှ အ္က် (၁၅) 

နှစမ်မြည့်မီအရွယ်၊၁၅ နှစမှ် ၆၄ နှစဆ်ို္ည်မှာ အ္က်(၁၅)နှစမ်ြည့်္ည်မှ အ္က် (၁၅) 
နှစမ်မြည့်မီအရွယ်၊ အ္က်(၆၅)နှစန်ှင့်အထက် ဆို္ည်မှာ အ္က် (၆၅) 
နှစမ်ြည့်အရယွ်နှင့် ၎င်းထက်အ္က်ကကီး္ည့်အရွယ်များကို ဆိုလို္ည်။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ အမျ ိုး္မီးဦးကရ္ည် အမျ ိုး္ားဦးကရထက်များမြား၍ 

အလုြ်လုြ်နိင်ု္ည့် အရယွ်များလည်းြါ္ည်။ ကကျးရွာတင်ွ အလုြ်လုြ်နိင်ုက္ာ အရယွ်ရိှ္ူအားလုံး္ည် 

လယ်စိုက်ြျ ိုးကရးနှင့် ကျြန်းလုြင်န်းများတင်ွ လုြက်ိုင်ကဆာင်ရွက်ကန ကြါ္ည်။ ကကျးရွာတင်ွ ကကျာငး်ကန 

အရွယ်ကကလးများအားလုံး္ည် ကကျာင်းကန ကမြီး ၅နှစအ်ရွယ်ကကလးများ္ည်လည်း အ္က်အရွယ်အလုိက် 

ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမခင်းများရိှြါ္ည်။၆၄နှစ်အထက်္ က်ကကီးရွယ်အို (၂၂)ဦးရိှြါ္ည်။ 
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(ခ) အလုြ်လုြ်နိုင်္ူအင်အား 

 (ခ-၁) လုြ်္ ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုြ်္ ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစား 

 

စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိကအလုြ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ကငွရ 
လုြင်န်းြဟုင်တ် 
က္ာအပခားဝင်

ကငရွလုြင်န်း 
အပဖစလ်ုြက်ိုင်္ူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကို
က္ချာစွာဖ
တမ်ြီးမှန်ရာ
တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား ြ 

စိုက်ြျေ ိုးစီးြာွးလုြင်န်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစိကု်ြျေ ိုးကရး 

ကိုယ်ြုိင်လုြ်င
န်း 

၃ ၁ ၃၀ ၂ ၂၈ ၂ - 
မမင့် 
လတ် 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/ 
ဝန်ထမး် 

၆၄ ၆၄ ၅ ၅၀ ၁၄ - 
မမင့်   
လတ် 
နိမ့် 

 

တရိစ္ဆာန်ကြွးပြူကရး 

ကိုယ်ြုိင် 
လုြင်န်း 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/ 
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ြုစွန်စက္ာကရ္တ္တဝါြျေားဖြ်းပခင်း၊ကြွးပြူပခငး်) 

ကိုယ်ြုိင် 
လုြင်န်း 

- - - - - - မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/ 
ဝန်ထမး် 

- - - - - - မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 
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စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိကအလုြ်အကိုင် အဓိကဝင်ကငွရ 
လုြင်န်းြဟုင်တ် 
က္ာအပခားဝင်

ကငရွလုြင်န်း 
အပဖစလ်ုြက်ိုင်္ူ

(ဦးကရ) 

ရြ်တည 
း်နိုင်ြှု 

(မှတ်ချက်ကို
က္ချာစွာဖ
တမ်ြီးမှန်ရာ
တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား ြ 

စိုက်ြျေ ိုးစီးြာွး လုြ်ငန်းြျေား 

၄ 

္စ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်း - - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား /ဝန်
ထမ်း 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

စိုက်ြျေ ိုးကြးွပြူကရးြဟုင်တ်က္ာ အပခားဝင်ကငရွလုြင်န်းြျေား 

၅ 
 

္တ္ူတ တးူကဖာ်ကရး၊ကကျောက်ထုတလ်ုြက်ရးနှင့် ္ဘာဝရင်းပြစ်ြျေားထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်း 
- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/ 
ဝန်ထမး် - - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၆ 

ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် 
လုြင်န်း 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/ 
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်    လတ် . 
နိမ့် 

၇ 

လျှြ်စစ်၊ဓာတ်ကငွ့နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကိုယ်ြုိင် 
လုြင်န်း 

- - - - - - 
မမင့်     လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/ 
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်    လတ် . 
နိမ့် 
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စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိကအလုြ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ကငွရ 
လုြင်န်းြဟုင်တ် 
က္ာအပခားဝင်
ကငရွလုြင်န်းအ 
ပဖစ်လုြ်ကိုင်္ူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကို
က္ချာစွာဖ
တမ်ြီးမှန်ရာ
တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား ြ 

၈ 

ကဆာက်လုြ်ကရး၊ လက်္ြား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
    
.နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် - - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၉ 

ယာဉ်၊စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြ်္ံုးြစ္စည်းြျေား ပြင်ဆင်ကရး 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် - - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၁၀ 

ကျွြ်းကျေင်ြညာရှင်ြျေား (ဆံြင်၊အလှပြင်၊အြ်ချေုြ်၊အငေ်ျေင်နီယာ၊္င်တန်းကြး္ူ စ္ည်) 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် - - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၁၁ 

လကလ်ီ-လကက်ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ြုိင် 
လုြ ်
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် - - - - - - 

မမင့်  
လတ် . 
နိမ့် 
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စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိကအလုြ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ကငွရ
လုြင်န်းြဟုင်တ်
က္ာအပခားဝင်
ကငရွလုြင်န်းအ
ပဖစ်လုြ်ကိုင်္ူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကိုက
ကာချာစွာဖတ ်

မြီးမှန်ရာတစ်ခု
္ာကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား ြ 

၁၂ 

ဟုိင်တယ်နှင့် စားက္ာက်ဆုိင်လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၁၃ 

ြ့ုိကဆာင်ကရး၊္ိုကလှာင်ကရးနှင့်ဆက်္ွယ်ကရး 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၁၄ 

ကငကွချေး ဝနက်ဆာင်ြှု လုြင်န်း (ဘဏ်နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငကွ ကးဝန်ကဆာင်ြှု လုြင်န်း) 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၁၅ 

အိြခ်ခံကပြ၊ ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်းနှင့် ဆက်စြ်က္ာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်      လတ်  
.နိမ့် 
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စဉ် 

လုြင်န်းြျေား 

အဓိကအလုြ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ကငွရ
လုြင်န်းြဟုင်တ်
က္ာအပခားဝင်
ကငရွလုြင်န်းအ
ပဖစ်လုြ်ကိုင်္ူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကိုက
ကာချာစွာဖတ ်

မြီးမှန်ရာတစ်ခု
္ာ 

ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား ြ 

၁၆ 

ပြည်္ူဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျေား (အုြ်ချေုြ်ကရး၊ကာကွယ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလံုခခုံကရး) 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်  
 လတ် . 
နိမ့် 

၁၇ 

ြညာကရး 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၁၈ 

ကျေန်းြာကရး 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

၁၉ 

လူြှုကရး လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 
မမင့် 
  လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 
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ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချက်။“အပခားဝင်ကငွရလုြင်န်းအပဖစ်လုြ်ကိုင်္ူြျေား”အကရအတွက်တွင် မိ္ားစုဝင်လုြ်အား ထြ်မံထည့်္ွင်း 

ကကာက်ယူမခင်းမမြုရြါ။ ရြ်တည်နိုင်မှု(နိမ့်၊ လတ်၊မမင့်) ဆို္ည်မှာ ကဖာ်မြြါလုြ်ငန်းတစ်ခုတွင် ကိုယ်ြိုင်လုြင်န်း 

လုြလ်ို္ူ(့္ုိမဟုင်တ)် အလုြ်္မား/ဝန်ထမ်းအမဖစ ် လုြက်ိုင်လို္ူများအတွက် အခွင့်အလမ်း ရရိှနိုင်မှုအကမခအကနကို 

ဆိုလိုြါ္ည်။ ဥြမာ- စိုက်ြျ ိုးကရး ကဏ္ဍ၏ ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်းတွင် ရြ်တည်နိုင်မှု မမင့် ဆိုြါက အဆိုြါလုြင်န်းတငွ် 

ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းတစ်ခုလုြ်ကိုင်ရန် အခွင့အ်လမ်းများကန္ည်ဟင်ု ဆိုလိုြါ္ည်။ 

 
စဉ် 

လုြင်န်းြျေား 

အဓိကအလုြ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ကငွရ
လုြင်န်းြဟုင်တ်
က္ာအပခားဝင်
ကငရွလုြင်န်းအ
ပဖစ်လုြ်ကိုင်္ူ 
(ဦးကရ) 

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
(ြှတ်ချေက်ကို

က္ချောစွာဖတ်
မြီးြနှ်ရာတစ်

ခု္ာ 
ကရးွရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 

္ည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား ြ 

၂၀ 

အိြြ်ျေားတွင် အငှားလိုက်္ူြျေားနှင့် အြျေ ိုးအြည် ြကဖာ်ပြနိုင်က္ာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

 - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ကျြန်း/ 
ရာ္အီလိုက်
အလုြ်္မား 

- - - - - - 

မမင့်   
လတ ်
 .နိမ့် 

၂၁ 

ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့်ကုြ္ပဏြီျေားတွင်လုြ်ကိုင်္ူြျေား 

ကိုယ်ြုိင်လုြ် 
ငန်း 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ်  
.နိမ့် 

အလုြ်္မား/
ဝန်ထမး် 

- - - - - - 
မမင့်   
လတ် . 
နိမ့် 

 စုစကုြါငး် ၉၄ ၉၄ ၇ ၇၈ ၁၆   X 
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ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွအဓိကဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအမဖစ် စိုက်ြျ ိုးကရးလုြင်န်း၌ ကိုယ်ြုိင် 

လုြက်ိုင်္ူအိမ်ကထာင်စု(၃၀)စု၊ကျန်အိမ်ကထာင်စု(၆၄)စုမှာ စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းများ၌ အလုြ်္မားများအမဖစ် 

လုြ်ကုိင် ကက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရြါ္ည်။ 

(၁-၂) လုြင်န်းနှင့်ကျေား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျေားဆုးံလုြ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား(၃) လုြင်န်းနှင့်ကျား၊မအလိုက်အနည်းဆံုးနှင့်အများဆံုးလုြ်အားခနှုန်းထား 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

မှတခ်ျက် (၁) လခစားအလုြ်္ မားများ၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ =(လစား÷ ၂၂.၇၅) 

              (၂) နာရီတွက်မဖင့် ရက္ာ အလုြ်္မားများ၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ=(တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ   စိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းအတွက်အမျ ိုး္ားများ၏ကန့စားလုြ် 

စဉ် အလုြ်အကုိင် 
ကရတွက် 

ြံု 

အြျေားဆုံး(ကျေြ)် အနည်းဆုံး(ကျေြ)် 

ကျေား ြ ကျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးကရး ကန့စား ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၂ တရိိစ္ဆာန်ကမွးမမူကရး ကန့စား - - - - 

၃ 
ငါးလုြ်ငန်း(ကရချ ို/ကရငန်ငါးဖမ်းမခင်း၊ကမွး 

မမူမခငး်) 
ကန့စား - - - - 

၄ 

္တ္ုတ တူးကဖာ်ကရး၊ကကျာကထ်ုတ်လုြ်ကရး

နှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များထုတလ်ုြ် 

မခင်း 

ကန့စား - - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း ကန့စား - - - - 

၆ 
ကဆာက်လုြ်ကရး၊လက်္မား၊ြန်းရံ 

လုြင်န်း 
ကန့စား - - - - 

၇ 
ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အိမ်္ ုံးြစ္စည်းများ 

မြင်ဆင်ကရး 
ကန့စား - - - - 

၈ လကလ်ီ-လကက်ားကရာငး်ဝယက်ရး ကန့စား - - - - 

၉ 
ကျွမ်းကျငြ်ညာရှင်များ(ဆြံင်အလှမြင်၊
အြ်ချုြ၊်အင်ဂျငန်ီယာ၊္င်တန်းကြး္ူစ
္ည်) 

ကန့စား - - - - 

၁၀ ဟုိင်တယ်နှင့်စားက္ာက်ဆုိင်လုြ်ငန်း ကန့စား - - - - 
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အားခများမှာ (၁၂၀၀၀)ကျြ်မှ (၁၀၀၀၀)ကျြ ် အမျ ိုး္မီးများ၏လုြအ်ားခများမှာ (၁၀၀၀၀)ကျြ်မှ 

(၇၀၀၀)ကျြရ်ရိှ္မဖင့် အမျ ိုး္ားနင့်ှအမျ ိုး္မီးလုြ်အားခကွာမခားမှုရိှ္ည်ကို ကတွ့ရိှရြါ္ည်။ 

 

(ေ) ္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

(ေ-၁) စိုက်ြျေ ိုးနိုင်က္ာကပြဧရိယာ 

ဇယား(၄) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆုိင်မှု 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း၊ - 

လယ်္မားအုြ်စု၊(၃)လယ်ယာကမမစီမံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် လယ်ကမမ(၃၀)ဧကနှင့် ဉယျာဉ်ခခံကမမ(၃၈)ဧကရိှမြီး ကမမဆီလွှာ 

အကနအထားမှာအ္င့်အတင့်ကကာငး်မွန်ြါ္ည်။ ကနာင်အခါတင်ွ ကမမအရည်အက္ွး ညံ့ဖျငး်္ွားမည်ကို စိုးရိမ် 

ရြါ္ည်။ 

 

 

ကပြအြျေ ိုးအစား 
ဧရိယာ 

(ဧက) 
ကပြဆလီွှာအရည်အက္ွး(မှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွးရန်) 

လယ်ကမမ ၃၀ ကကာင်း                     ္င့်                  ညံ ့

ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ - ကကာင်း                     ္င့်                     ညံ့ 

ဥယျာဉ်ခခံကမမ ၃၈ ကကာင်း                     ္င့်                  ညံ ့

ကိုင်း/ကျွန်းကမမ - ကကာင်း                    ္င့်                      ညံ့ 

ဓနိကတာကမမ - ကကာင်း                     ္င့်                     ညံ့ 

စားကျကက်မမ - ကကာင်း                    ္င့်                      ညံ့ 

ကမမလွတက်မမလြ ် - ကကာင်း                     ္င့်                   ညံ့ 

စုစကုြါင်း ၆၈  X 
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(ေ-၂)ဓာတ်္ တ္ုထ နှင့်အပခား္ဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်္တ္ထုနှင့်အမခား္ဘာဝရင်းမမစ်များ 

အြျေ ိုးအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း 
ကျေငတ်င်ွ္ဘာဝအတိုင်း 

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွးရန်) 

အ္ုးံချနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို္ာ 

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နှစ်က 
အကမခအကန(မှန်ရာ 

တစ်ခုကို္ာ ကရွးရန်) 

္တ္ုတ နှင့်အမခားတွင်းထွက်္ယံဇ

ာာတများ(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ 

ကကျာက်မျက်စ္ည်။) 

များ      ္င့်      နည်း 

မရိှ 

လွယ်     ခက် 

အ္ုးံမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

ကကျာက်၊္ဲ၊ကကျာက်စရစ်စ္ည်

များ 

များ     ္င့်        နည်း 

မရိှ 

လွယ်      ခက် 

အ္ုးံမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

္ဘာဝအြင်မျ ိုးစတိ်များ(နွားစာ၊

ကဆးဖက်ဝင်အြင်များ) 

များ     ္င့်       နည်း 

မရိှ 

လွယ်      ခက် 

အ္ုးံမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

္ဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ိုးစိတမ်ျား 
များ     ္င့်        နည်း 

မရိှ 

 ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

ကရ-ကမမကြါ်ကရ(အင်း၊ အိုင်၊ ကန်၊ 

ကချာင်း၊ မမစ်၊စမ့်ိစမ်း) 

များ      ္င့်   နည်း 

မရိှ 

လွယ်          ခက် 

အ္ုးံမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

ကရ-ကမမကအာက်ကရ 

(တွမ်းတိမ်၊ တွင်းနက်၊ 

လကတ်းူတွင်း) 

များ     ္င့်      နည်း 

မရိှ 

လွယ်       ခက် 

အ္ုးံမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

္စ်ကတာ- အြူြုိင်း္စ်ကတာ များ     ္င့်       နည်း 

မရိှ 

လွယ်      ခက် 

အ္ုးံမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

္စ်ကတာ- ဒီကရကတာများ များ      ္င့်      နည်း 

မရိှ 

လွယ်      ခက် 

အ္ုးံမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိုး 

အကမြာငး်အလဲမရိှ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊္စ်ကတာဦးစးီဌာန၊အကထွကထွအုြ်ချုြ်ကရးဦးစးီဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင်္တ္တုနှင့်အမခား္ဘာဝ္ယံဇာတများထွက်ရိှမခင်းမရှိြါ။ 

ကမမကအာက်ကရအများအမြားရိှမြီး္ဘာဝအြင်မျ ိုးစိတ်နှင့်ကမမကြါ်ကရအနည်းငယ်္ာရိှြါ္ည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆)ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန 

 

X 
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အက ကာငး်အရာ 

္တြှ်တစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပြက္ာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှက္ာအိြ်ကထာင်

စ ု

ြကပြလည်က္ာ

အိြက်ထာင်စု 

အလွနြ်ကပြလည်က

ကးာ 

အိြက်ထာင်စု 

ကမမယာြုိင်ဆုိင်မှု များ အ္င့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း(့္ုိ)မရိှ 

အိမအ်ကမခအကန 
အလွန်ကကာင်း 

အ္င့်အတင့် 

ကကာင်း 
ညံ ့ အလွန်ညံ့ 

ကုန်ထုတ်လုြ်မှုနှင့်ဆို

င်က္ာြုိင်ဆိုင်မှု 
များ အ္င့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိကစီးြွားကရးလုြ်

ငန်း 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင်း 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

အ္င့်အတင့် 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးြွား(ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမက်ထာငစ်ု ၁၅(၁၆%) ၁၅(၁၆%) ၂၀(၂၁%)        ၄၄(၄၇%) 

ရငး်မမစ် … (၁) ကကျးရွာလုံးကျွတ်အစည်းအကဝးမြုလုြ်မခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ၏ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကနမှာအဆင်ကမြက္ာအိမ်ကထာငစ်ု 

၁ ၅စ(ု၁၆%)၊အလယ်အလတရိှ်က္ာအိမ်ကထာငစ်ု၁၅  (၁၆%)၊ဆင်းရဲက္ာအိမက်ထာငစ်ု၂၀  (၂၁%)              

                ၄၄  (၄၇%)ရိှက ကာငး်ကလ့လာကတွ့ရိှရြါ္ည်။                                

                                                            

(င) ထိခိကု်လွယ်ြှု 
(င-၁) ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ဆင်းရဲက္ာအိမက်ထာငစ်ုများ၏ဝမ်းစာဖူလုံမှုအကမခအကန (ဉစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’  နှင့် ‘၄’  
အိမက်ထာငစ်ုကြါင်း၏၃၀ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေနိ်ကာလ 
အိြက်ထာင်စုအကရအ

တကွ် 

ကပဖရှင်း္ည်န့ည်းဗျေူဟင်ာ 
(ကမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလိုက်အိမ်ကထာငစ်ုအကရအတွက်များ

ကိုကဖာ်မြရန်) 

၃လကအာက်ဝမ်းစာ 

ဖူလုံမှု 
၅ 

အမခားအစာကမြာင်းလဲစား =  

အစာကလျှာ့စား=  

အကထာက်အြံ့ယူ            =  

ကချးယ ူ= ၂ 

လုြအ်ားခကကိုယူ             = ၃ 
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အချေနိ်ကာလ 
အိြက်ထာင်စုအကရအ

တကွ် 

ကပဖရှင်း္ည်န့ည်းဗျေူဟင်ာ 
(ကမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလိုက်အိမ်ကထာငစ်ုအကရအတွက်များ

ကိုကဖာ်မြရန်) 

၃လနှင့်၆လ ကားဝမ်းစာ

ဖူလုံမှု 
၄ 

အမခားအစာကမြာင်းလဲစား =    

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အြံ့ယူ            =  

ကချးယ ူ                          =  ၂ 

လုြအ်ားခကကိုယူ             =   ၂ 

၆လမ၁ှ၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 
- 

အမခားအစာကမြာင်းလဲစား =    

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အြံ့ယူ            =  

ကချးယ ူ                          =     

လုြအ်ားခကကိုယူ             =     

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊္စ်ကတာဦးစးီဌာန၊အကထွကထွအုြ်ချုြ်ကရးဦးစးီဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ဥစ္စာဓနအဆင့်၃နှင့်၄အိမက်ထာငစ်ုများ၏၃၀%အမဖစအ်ိမ်

ကထာငစ်ု(၉)စုကိုကတွ့ဆုံကလ့လာဆန်းစစ်ခဲရ့ာတွင်ဝမ်းစာဖူလုံမှု္ည်၃လကအာက်၁၇%ရိှ ကြါ္ည်။ဝမ်းစာဖူလုံမှု

မရိှက္ာအိမ်ကထာငစ်ုများမှာကချးယူမခင်း၊လုြ်အားခကကိုယူမခင်းတို့မဖင့်ကမဖရှင်းကန ကရြါ္ည်။ တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ဝမ်းစာဖူ လုံကရးအတွက် ကဆွမျ ိုးများနှင့် မိတ်ကဆွအကြါင်းအ္င်းများထံမှ ကချးယမူခင်းများရှိ္ကဲ့္ို့ 

လုြအ်ားခကကိုတင် ထုတ်ယမူခင်းများမဖင့် ဝမ်းကရးမြ္ာနာများကို ကမဖရှင်းကဆာင်ရွက် ကရြါ္ည်။ 

(င-၂) ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှုအထူးလုိအြ်က္ာအုြ်စုြျေား၏ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်က္ာအုြ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကမခအကန 

အက ကာငး်အရာ ကျေား ြ ကြါငး် 

မိ္ားစကုစာင့်ကရှာက်မှုမရှိက္ာ္က်ကကီးရွယ်အို(၆၄)နှစန်ှင့်အထက် ၃ ၂ ၅ 

မိ္ားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရာှက်မှုမရှိက္ာမ္န်စမ်ွး္ည့်ြုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိြက်ထာင်စုအကရအတကွ် 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစဦုးကရများ္ည့်အမျ ိုး္မီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာငစ်ု - 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစဦုးကရများ္ည့်မုဆိုးဖုိ/တစ်ခုလြ ်

အိမက်ထာငစ်ု 
- 

အမခားကဒ့္္ုိ ကာမမင့်စာွ္ာွးကရာက်ကနထိုင်လုြ်ကိုင်ကန္ည်ဆ့င်း

ရဲ္ည့်အိမ်ကထာငစ်ု 
- 
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ရင်းမမစ်.... ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွမိ္ားစကုစာင့်ကရှာက်မှုမရိှက္ာ္က်ကကီးရွယ်အိုအမျ ိုး္ား 

(၃)ဦးနင့်ှ          (၂)            

(င-၃) ကကျေးရွာ၏ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၉) ကကျးရွာ၏ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုအကမခအကနနှင့် ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရးအစီအမံများ 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 
ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိုက်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့် 

လိုက်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား 

 ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ မမစ်ကရကကီးမှု       

၂ လျှြ်တမြတက်ရကကီးမခင်း       

၃ မုန်တုိင်းဒီကရ       

၄ ဆနူာမီ       

၅ တိုင်ဖုန်းမုန်တုိင်း       

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း       

၇ ငလျင်       

၈ အြူလှိုင်း       

၉ စိုက်ြျ ိုးကမမများတွင် ကရငံဝင်ကရာက်မှု       

၁၀ အကအးလှိုင်း       

၁၁ မုိး္ီးကကကကျမှု       

၁၂ မုိးကခါင်မခင်း       

၁၃ ကတာမီးကလာငမ်ခင်း       

၁၄ မမစ်ကမ်းြါးမြိုကျမခငး်       

၁၅ ကမ်းရိုးတန်းတိုက်စားမှု       

၁၆ ကမမမြိုမခငး်       

၁၇ စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု       
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စဉ် ထိခိုက်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 
ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိုက်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့် 

လိုက်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား 

 လူက ကာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၈ ္ဘာ၀ရင်းမမစ်ရှားြါးမှု(ကမမ၊ကရ)       

၁၉ ကမမမြိုမခငး်၊ကမမဆလီွှာြျက်ယွင်းမှု       

၂၀ ္စ်ကတာမြုန်းတီးမခင်း       

၂၁ ငှက်ဖျားကရာဂါ       

၂၂ တဘီီကရာဂါ       

၂၃ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါ       

၂၄ ကြ်ကရာဂါ       

၂၅ မြည်တင်ွးြဋိြက္ခ       

၂၆ တရိိစ္ဆာန်ကူးဆက်ကရာဂါကျကရာက်မှု       

၂၇ လူကုန်ကူးမခင်း       

၂၈ ကဝးလံကခါင်္ ီ/လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးခ

က်ခဲစ္ည် 
    

  

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊ အမျ ိုး္မီးအုြစ်ု၊ လူငယ်အုြ်စု၊ 

မှတ်ချက်။ ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌ ကကျးရွာတင်ွ စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုံမခင်း၊ ကရကကီးမခင်း၊ 

မုိးကခါင်မခင်းစ္ည့်အကမခအကနများ မဖစ်ကြါ်မခငး်ရိှြါက ယင်းမဖစ်စဉ်များအတကွ် ကကျးရွာ္ူ/္ားများ 

ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုရိှနိုင်ြါ္လား။ ထိခိုက်မှုရိှြါက ကကျးရွာတင်ွ မည့်္ုိက္ာ အိမက်ထာငစ်ုများနှင့ ်

အိမက်ထာငစ်ုမည်မျှ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံစား ကရြါ္လဲ။ (ဥြမာ- 

အိမက်ထာငစ်ု ၁၀၀ တင်ွ ၂၅ အိမက်ထာငစ်ုကအာက်- နိမ့် 

အိမက်ထာငစ်ု ၁၀၀ တင်ွ ၂၅မှ ၅၀ အိမက်ထာငစ်ုကအာက်-  ကား 

အိမက်ထာငစ်ု ၁၀၀ တင်ွ ၅၀ အိမက်ထာငစ်ုအထက်- မမင့်) 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ                                                 
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(င-၄) ထိခိုက်္က်ကရာက်ြှုခံရနိုင်္ည့်္ူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူများ 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစားြျေား 
ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 
(မှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွး 

ရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခိုက်ြှုကလျော့နည်း 

ကရးနှင့်လိုက်ကလျော 
ညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား 

 ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ ် ပြင့် 

၁ လူငယ ်       

၂ 
အမျ ိုး္မီးဦးကဆာင်္ည့်ဆင်းရဲ္ည့်အိမ် 

ကထာငစ်ု 
    

  

၃ ဆင်းရဲက္ာကတာင်္ ူ       

၄ ္ဘာ၀ကဘးဒဏဆ်ိုးရွားစွာကျကရာက်နိင်ုက္ာ
အိမက်ထာငစ်ု/ကူးဆက်ကရာဂါထူကမြာက္ာကဒ္
တင်ွကနထိုင်္ူ 

    

  

၅ ြင်လယ်/မမစ်ကမ်းကဘးကနထိုင်္ူများ       

၆ မကတာ်တဆမှုမဖစ်နိုင်ကမခများက္ာကနရာ 

(Prone to accident) တင်ွကနထိုင်္ူများ 
    

  

၇ မြည်တင်ွးကနရြ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကမြာငး်ခံရ္ူများ 

(IDP) 
    

  

၈ ကမမနမ့်ိြုိင်းကနထိုင်္ူများ       

၉ ငါးကန်ြုိင်ရှင်များ       

၁၀ လကလ်ုြလ်က်စားများ၊ကျြန်းများ       

၁၁ လူနည်းစုလူမျ ိုးများ       

၁၂ ကဒ္တွင်းြဋိြက္ခဧရိယာတွင်ကနထိုင်္ူများ       

၁၃ နယ်စြ်ကဒ္တွင်ကနထိုင်္ူများ       

၁၄ ကရွှေတွင်းလုြ်္ားများ       

၁၅ လှည့်လည်္ွားလာ၍ကစျးကရာင်း္ူများ       

၁၆ ကနရြ်မြန်အကမခချ္ူများ       

၁၇ ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်္ ားများ       

၁၈ ကားကမာင်းမြီးအ္က်ကမွး္ူများ       

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု။ 
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မှတ်ချက်။ ကကျးရွာရိှ လူငယမ်ျား၊ အမျ ိုး္မီးဦးကဆာင်က္ာ အိမက်ထာငစ်ုများစ္ည်တို့္ည် မည့်္ုိ က္ာ 

အကမခအကနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုရိှနိုင်ြါ္လား။ ထိခိုက်မှုရိှြါက မည်မျှအထိ 

ထိခိုက် ကြါ္နည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင် ထိခုိက်္က်ကရာက်မှုခံနုိင်္ည့်္ူများအတွက် အုြ်စု လုိက် 

ခဲွမခား္တ်မှတ်ရာတွင် ထိခုိက်္က်ကရာက်မှု နည်းြါးြါ္ည်။ 

(၂) ကကျေးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

(က) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေားအကပခအကန 

(က-၁)ကကျေးရွာအတင်ွးရှိလူထုအကပခပြုအဖဲွ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာအတွင်းရှိလူထုအကမခမြုအဖဲွ့အစည်းများ 

 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊အမျ ိုး္မီးအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာတွင်ကကျးရွာလူထုအကမခမြု္ည့်       အဖွဲ့ အစည်းများ(၃)ဖဲွ့ရိှမြီးအဖွဲ့  

စဉ် 
အဖွဲ့ အစည်း

အြည် 

အြျေ ိုးအစား         
(ြှန်ရာတစ်ခု

ကို္ာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုြင်န်းတာဝန်(အနည်းဆံုးတစ်ခု

နှင့်အထက်ကရးွနိုင်္ည်) 

စွြ်းကဆာင်နို
င်ြှု(မှန်ရာတ
စ်ခုကို္ာကရွ

ားရန်) 

ကျေား ြ ကြါငး် 

၁       စ္စ 
      
 

၁      ၂   ၃ - ၁၀ ၁ ၀ ြညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၂            ၁     ၂      ၃ ၁၀ - ၁၀ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 

၃ မီး္တ်အဖဲွ့ ၁      ၂   ၃ ၄ ၁ ၅ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးလုံ 
ခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
္င့် 
ညံ့ 
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အစည်းများ၏စွမ်းကဆာငရ်ည်မှာအ္င့်အတင့်ကကာငး်မွန်၍စည်းလုံးညီညွတ်မခင်း၊တရားမျှတမခင်းတ့ုိရိှြါ္ည်။တ

စ်ဖဲွ့နှင့်တစ်ဖဲွ့ချတ်ိဆက်မှုအားကကာင်း ကမြီးကကျးရွာ္ူ/္ားအများစုမှာလည်းစုကြါင်းလုြ်ကုိင်လိုစိတ်များရိှ ကြါ

္ည်။ကကျးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရး၊္ာကရး/နာကရးနှင့် ကာကွယ်ကရးဆိုင်ရာ ကိစ္စအဝဝကို ကကျးရွာလူထုနှင့် 

တိုင်ြင်ကဆွးကနွး၍ ဝိုင်းဝန်းကဆာင်ရွက် ကြါ္ည်။ 

(က-၂) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာပြင်ြအဖွဲ့ အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာမြင်ြအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့ အစည်းအြျေ ိုးအစား(မှန်ရာတစ်ခု

ကို္ာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစည်း၏လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေား
နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်

အထက်ကရးွနိုင်္ည်) 

၁ Woori Fiance ၁    ၂၃      ၄    ၅      ၆        ၇ ြညာကရး     ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး       ဘာ္ာကရး 
စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ရင်းမမစ်…ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

(၁) ဘာ္ာကရးနှင့် ြတ်္ က်က္ာ အဖွဲ့ အစည်း(မြည်တွင်း/မြည်ြ)(ဥြမာ- ဓမ္မစကူးလ်ကဖာင်ကဒးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စ္ည်) 

(၂) အစိုးရမဟုင်တ်က္ာအဖဲွ့အစည်း(မြည်တင်ွး/မြည်ြ)(ဥြမာ- Care Internation, Save the Children, 

 Gret,Pact Myanmar စ္ည်) 

(၃) အရြ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့အစည်း 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ ရန်ြံုကငမွဖင့် ကဆာင်ရွက်က္ာ ဖံွ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစည်းများ(ဥြမာ-ကုလ္မဂ္ဂအဖဲွ့၊ 

ကမ္ဘာဘဏ်အာရဖံွှ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ြံုကငွမဖင့် ဖဲွ့စည်းထားက္ာ ဖံွ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများ (ဥြမာ_GIZ, UKAid, 

USAid,စ္ည်) 

(၆) ြရဟိင်တအဖဲွ့(မြည်တွင်း/မြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစည်းများနိင်ုငံကတာ်မှ ကဒ္အကျ ိုး၊ မြည်္ူအကျ ိုးကို ထိကရာက်စွာ ထမ်းကဆာင်နုိင်ကစရန် 

အလို့ငှာဥြကဒ၊နည်းဥြကဒ၊လမ်းညွှန်ချက်များမဖင့် မြဌာန်းကာ ဖဲွ့စည်းကြးထားကနက္ာ အဖွဲ့ အစည်း၊ 

အ ္ င ် း အ ဖ ွ ဲ ့ မ ျ ာ း  ( ဥ ြ မ ာ ္ မ ဝ ါ ယ မ ဦ း စ ီ း ဌ ာ န ၏ ္ မ ဝ ါ ယ မ အ ္ င ် း ၊ ကက ျ း လ က ် က ဒ ္  
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ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ မမစိမ်းကရာင် စ္ည်)တ့ုိကို ဤဇယားတွင် ထည့်္ွင်းကဖာ်မြမခင်း 

မမြုြါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။            ကကျးရွာတင်ွ                                                      

                    (၁)            

(ခ)  စီးြာွးကရးနှင်အ့္က်ကြွးြှုအကပခအကန 

(ခ-၁) ္ီးနှံထုတ်လုြ်ကရး 

(၁) စိုက်ြျေ ိုးကပြြုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှု၊ကမမယာြုိင်ဆိုင်္ည့်အိမ်ကထာငစ်ု 

စဉ် ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယအ်စား 
အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွက် 

အြျေ ိုး္ြီး 

ဦးကဆာင်္ည့် 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွက် 

ဖံွ့မဖိုးကရးအပြင်္တ်ြှတ်ချေက် 

၁ ကမမယာမ့ဲ ၄၄ - ကမမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၁၆ - ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၁၉ - ကတာင်္ူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကား ၁၅ - ကတာင်္ူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် - - ကတာင်္ူကကီး 

ကကျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စု 

စုစကုြါငး် 
၉၄ - 

 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ကကျးရွာတွင်အိမ်ကထာင်စုကြါင်း(၉၄)စုရိှ္ည့်အနက်                    (၄၄)    

(၂.၅)ဧကကအာက် (၁၆)ဧက၊စုိက်ြျ ိုးကမမ(၂.၅)ဧက     ြုိင်ဆုိင်က္ာအိမ်ကထာင်စု(၁၉)စုနှင့် စုိက်ြျ ိုးကမမ(၅) ဧက 

ကအာက်ြုိင်ဆုိင်က္ာ အိမ်ကထာင်စုမှာ (၁၅)စု                         

(၂.၂.၁.၂) အစိုးရနှင့်ြုေ္ဂလိကကရအရင်းအပြစ်ြျေားြကှရ္ွင်းနိုင်္ည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအမမစန်ှင့်ကရ္ွင်းဧရိယာ 

 

 

X 
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စဉ် ရင်းပြစ် 
ကရက္ာက် 

(ဧက) 

ရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး/ 

ရာ္ီအလိုက်(မှန်ရာတစ်

ခုကို္ာကရွးရန်) 

လုံကလာက်ြှု  

(ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ္ာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နှစ်က 

အကပခအကန(မှန်ရာ 

တစ်ခုကို္ာ ကရွးရန်) 

၁ ဆည ် - 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှ     မရိှ    
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ  

၂ ကရလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှ     မရိှ   
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ  

၃ 
မမစ်ကရတင်
စီမံကိန်း 

- 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှ     မရိှ   
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ  

၄ 
ကရ္ွင်း 
ကမမာင်း 

- 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှ    မရိှ    
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ  

၅ အဝီစတိင်ွး ၅၈ 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ      
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ 

၆ 
လကင်င်ကရ
တင်ွး 

- 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှ     မရိှ    
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ  

၇ စိမ့်စမ်းကရ - 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှ     မရိှ    
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ  

၈ ကချာင်းကရ - 
တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
ရာ္အီလိုက် 
မကမဖဆုိြါ 

ရိှ     မရိှ    
မကမဖဆုိြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာငး်အလဲမရိှ  

ရင်းမမစ် … (၁)  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) ဆည်ကမမာငး်ဦးစီးဌာန၊စိကု်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် ခခံစိကု်ြျ ိုးကရး                                       
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(၃) အဓိက္ီးနှံြျေားနှင့်အထွက်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိက္ီးနှံများနှင့်အထွက်နှုန်း 

္ီး နှ ံ
စုစကုြါငး်

စိုက်ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စိုက်ြျေ ိုး္ည့် 

ကာလ 

္ွင်းအားစုလို

အြ်ချေက် 

(ြှန်ရာတစ်ခု

ကို္ာကရွးရန်) 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာ 

တစ်ခုကို္ာ

ကရးွရန)် 

ထိခိုက် 

လွယ်ြှု(ြနှ်ရာ

တစ်ခုကို္ာ

ကရးွရန်) 
ယူနစ ်

အနည်း

ဆုံး 

အြျေား

ဆုံး 
ြျေြ်းြျှ ြှ ထ ိ

စြါး ၃၀ တင်း ၇၀ ၉၀ ၈၀ 
 

ကမ 

 

     
      

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

ကကလာ ၅၀ 
ြိဿ

ာာ 
၂၈၀၀ ၃၅၀၀ ၃၀၀၀ 

 

ကမ 

 

ဒီဇင် 
ဘာ 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

ကွမ်း ၁၀ 
ြိဿ

ာာ 
၃၀ ၅၀ ၄၀ 

 

ကမ 

 

 

ကမ 

 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် 

နိမ့် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာ၏စုိက်ြျ ိုးကရးမှာစြါးမဖစ်မြီး ကမလမှ ကအာက်တုိဘာလ အထိ 

၊ကကလာကုိ ကမလမှဒီဇင်ဘာလအထိ ၊ကွမ်းကုိ ကမလမှ ကအာက်တုိဘာလအထိစုိက်ြျ ိုး ကြါ္ည်။ 

္ီးနံှများအားလံုး အထွက်နှုန်းအ္င့်အတင့်ကကာင်းမွန် ကြါ္ည်။ အထွက်နှုန်းတုိးတက်ကစရန်အတွက် 

မဖည့်္ွင်းရမည့် ဓာတ်ကမမဩဇာများအတွက် ္ွင်းအားစု အခက်အခဲများရိှြါ္ည်။ 

 (၄) လယ်ယာ္ံုးစက်ကိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများြုိင်ဆိုင်မှု 

စက်အြျေ ိုးအစား တစ်ဦးချေငး်ြိင်ု ရွာြုိင် အဖွဲ့ ြိုင် 
ငှားရြ်းလုြ်ကိုင်ကနက္ာကတာင်္ူအကရ

အတွက် 

ထွန်စက် ၁ - - - 

လကတ်နွ်းထွန်စက် ၂ - - - 

အကစ့ချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်္ိမ်းက ခကလှ့စက် - - - - 

ရိတ်္ိမ်းစက် - - - - 
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စက်အြျေ ိုးအစား တစ်ဦးချေငး်ြိင်ု ရွာြုိင် အဖွဲ့ ြိုင် 
ငှားရြ်းလုြ်ကိုင်ကနက္ာကတာင်္ူအကရ

အတွက် 

က ခကလ့ှစက် - - - - 

ကရစြ်ုစက် - - - - 

ကမခနင်းကရတင်စက် - - - - 

မမက်ရိတ်စက် ၂ - - - 

ရင်းမမစ်… (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကကျးရွာ၏ စုိက်ြျ ိုးကရး္ုံးကိရိယာြိုင်ဆိုင်မှုမှာ  တစ်ဦးတည်းြိုင်များရိှမြီး၊ 
အစုအဖွဲ့ြုိင်များမရှိက ကာငး် ကတွ့ရိှရြါ္ည်။ ထွန်စက်(၁)လံုး၊ လကတ်နွ်းထွန်စက်(၂)လုံးနှင့် မမက်ရိတစ်က်(၂) 
စက် ္ာြုိင်ဆုိင် ကြါ္ည်။  

 (၅) ္ီးနှံအထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အတွက်အခွင့်အလြ်းြျေား 
ဇယား (၁၇) ္ီးနှံအထွက်နှုန်းတိုးကစရနအ်တကွ်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေက်/ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွးရန်။ဇယား၁
၇နှင့်၁၈ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆုိရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်

ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရိှြါက 
‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

္ဘာ၀ကရကမမရာ္ီဉတုအကနအထား အလွန်ကကာင်း         ကကာင်း     ္င့်တင့်မျှတမကမဖဆုိြါ 

လယ်ယာကမမအ္ုးံချနိုင်မှု အလွန်ကကာင်း         ကကာင်း     ္င့်တင့်မျှတမကမဖဆုိြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအရင်းအမမစ် ကြါများ                   အ္င့်အတင့်ရှိ     မကမဖဆုိြါ 

ကချးကငနွှင့်ကငကွ ကး၀န်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရ္ည်       ရနိုင်္ည်မကမဖဆိုြါ 

္ီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု မျ ိုးကကာငး်မျ ိုး္န့်များကိုလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်္ည် 
္ီးနှံမျ ိုးကစ့များဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည်မကမဖဆုိြါ 

္ဘာဝကမမကဆွး/ဪဂဲနစ်ကမမ ္ဇာနှင့်
အမခားဪဂနဲစ်္ွင်းအားအုြစ်ုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည်     ဝယယ်ူရရှိနိုင်္ည်  
မကမဖဆုိြါ 

ဓာတြုိုး္တက်ဆး၊ဓာတက်မမ ္ဇာနှင့် 
အမခားဓါတကုဗဒ္ွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည်       ဝယယ်ူရရိှနိုင်္ည် 

မကမဖဆုိြါ 

လုြ်္ ားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရ္ည်        ရနိုင်္ည်မကမဖဆုိြါ 

နည်းြညာ၊အုြ်ချုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန် 
ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူရ္ည်        ရနိုင်္ည်မကမဖဆုိြါ  

္ီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်္ွယ်မှု ္ီးနှံများကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်ကရာငး်ချနိုင်

္ည်          ္ီးနှံများကိုကရာငး်ချနိုင်္ည်မကမဖဆုိြါ 

ရာ္ဦတုအကမခအကနကမြာင်းလဲမှု 

(အြူချနိ်၊  မုိးကရချနိ်) 

ထိခိုက်္ည်            မထိခိုက်ြါမကမဖဆုိြါ 
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ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) ္က်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနများ။ 
ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကကျးရွာတွင်ခခံစုိက်ြျ ိုးရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းကကာင်းများစွာရိှြါ္ည်။ ္ဘာဝ 
ကရကမမရာ္ီဥတုအကနအထားကကာင်းမွန်မြီး လယ်စုိက်ြျ ိုးကမမတုိးချဲ့ရန် ကမမလွတ်ကမမရုိင်းများမရိှက္ာ်လည်း 
လက်ရိှကမမယာတွင် ထုတ်လုြ်မှုတုိးမမှင့်နုိင်ြါ္ည်။ စုိက်ြျ ိုးကတာင်္ူများရိှက္ာ်လည်း လုိအြ်္ည့် ္ွင်း         
အားစုနှင့်  မျ ိုးကကာင်းမျ ိုး္န့်များကုိ အလွယ်တကူ ရယူနုိင်မခင်း မရိှက္းြါ။ 
(၆) ္ီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 
ဇယား (၁၈) ္ီးနှံထုတလ်ုြမ်ှုအတွက်မြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေက်/ 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်။ဇယား(၁၇)နှ

င့်(၁၈)ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆုိရန်။ကမဖဆုိရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူ
ဆက္ာအချက်များရိှြါက ‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

္ဘာဝကရကမမရာ္ီဥတုအကနအထား ကမမဆီ ္ဇာမကကာငး်      ရာ္ဦတုမမှန ်        မကမဖဆုိြါ 

လယ်ယာကမမအ္ုးံချနိုင်မှု လယ်ယာကမမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိြါ     လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုများ္ည် 
လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုအ္င့်အတင့်ရှိ္ည် ြ   လြ်ကမမများရိှ္ည်  
ြလြ်ကမမအ္င့်အတင့်ရိှ္ည်       မကမဖဆုိြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအရင်းအမမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်     လုံးဝမရ              မကမဖဆုိြါ 

ကချးကငနွှင့်ကငကွ ကးဝန်ကဆာငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင်   လံုးဝမရ              မကမဖဆုိြါ 

္ီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်      လံုးဝမရ              မကမဖဆုိြါ 

္ဘာဝကမမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ်ကမမ ္ဇာ
နှင့်အမခားကအာ်ဂဲနစ်္ွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်     လုံးဝမရ                မကမဖဆုိြါ 

ဓာတြုိုး္တက်ဆး၊ဓါတက်မမ ္ဇာနှင့်
အမခားဓါတကုဗဒ္ွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်    လုံးဝမရ                မကမဖဆုိြါ 

လုြ်္ ားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရ              မကမဖဆုိြါ 

နည်းြညာ၊အုြ်ချုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာဝ
န်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်       လံုးဝမရ          မကမဖဆုိြါ 

္ီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်္ွယ်မှု ္ီးနှံကစျးကွက်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မကရာင်းချ
နိုင်ြါ       ္ီးနှံများကိုကရာင်းချရန်ကစျးကွက်မရိှြါ       မကမဖဆုိြါ 

ဖျက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှု ဆိုးရွားစွာကျ     အ္င့်အတင့်ကျအနည်းငယ ်           မကမဖဆုိြါ 
ရာ္ီဥတုဒဏ်ခံနိုင်္ည့်္ီးနှံများနှင့် 

ြတ်္က်က္ာ္တင်းအချက်အလက် 

လက်လှမ်းမမီှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်     လုံးဝမရ                 မကမဖဆုိြါ 

ရာ္ီအလုိက ်ရာ္ီဥတုခန့်မှန်း 

ချက်များနှင့် ္ီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 

အကကံဉာဏ်များ လက်လမှး်မီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လံုးဝမရ            မကမဖဆုိြါ 
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ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) ္က်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ                                              

                                                                                                           

                                                                        

(ခ-၂) ကြးွပြူကရးလုြ်ငန်း 

(၁) ကြးွပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၁၉) ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကမခအကန 

ကြးွပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း ကြးွပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြက်ိုင်ကနက္ာအိြက်ထာင်စု ကကာင်ကရ 

ကြးွပြူကရး   

နွား ၁ ၃ 

နိုစ့ားနွား - - 

ကျဲွ - - 

မမင်း - - 

မမည်း - - 

လား - - 

ဆတိ် - - 

္ုိး - - 

ဝက် ၆ ၆ 

 ကက ် ၂၀ ၁၀၀ 

ဘ ဲ - - 

နွားကနာက် - - 

ငါးလုြ်ငန်း - - 

ငါးကန် - - 

ြုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်းကမွးမမူကရးလုြ်ငန်း - - 

ကရချ ိုငါးဖမ်းလုြ်ငန်း - - 

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း - - 

ရင်းမမစ်… (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွတိရစ္ဆာန်ကမးွမမူကရးလုြင်န်းကိုစးီြွားမဖစ်ကမးွမမူမခင်းမရှိြါ။ 

ဝက်နှင့်  ကက်တို့ကို္ာ တစ်နိုင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူ ကြါ္ည်။ 

(၂) ကြးွပြူကရးကဏ္ဍတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင်အ့လြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးမမူကရးကဏ္ဍထုတလ်ုြမ်ှုတိုးတက်ကစရနအ်တွက်အခွင့်အလမ်းများ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေက/် 
ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ် 

ကဆးမြီးမှကမဖဆုိရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရိှြါက 
‘မကမဖဆုိ 

 ြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။)  

ကြးွပြူကရး 

စားကျကက်မမ ကြါများ        အ္င့်အတင့်                     မကမဖဆုိြါ 

ကရရရိှမှု အလုံအကလာက်ရနိုင်အ္င့်အတင့်ရနိုင်             မကမဖဆုိြါ 

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်လက်လှမ်းမီမှု မျ ိုးကကာငး်တရိိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယယ်ူရနိုင် 
မျ ိုးကကာငး်တရိိစ္ဆာန်များအ္င့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်မကမဖဆုိြါ 

ကချးကငွ ကချးကငလွွယ်ကူစွာရနိုင်      ကချးကငွအ္င့်အတင့်ရနိုင်မကမဖဆုိြါ 

္ွင်းအားစု(ကမွးမမူကရးအစာ၊ ကဆး 
စ္ည်) ကစျးကွက် 

္ွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်္ည်       
္ွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်္ည်            မကမဖဆုိြါ 

ဝန်ကဆာငမ်ှုနှင့်နည်းြညာြံ့ြုိးမှု နည်းြညာနှင့်အုြခ်ျုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်္ည် 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည် 
မကမဖဆုိြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာငး်ဝယ်မှု 
ထတု်ကုန်များကိုလယ်ွကူစွာနင့်ှကစျးနှုန်းမနှ်ကန်စွာမဖင့်ကရာင်းချနိုင်္ည် 
ထတု်ကုန်များကိုကရာင်းချနိုင်္ည်မကမဖဆိုြါ 

ကြးွပြူကရး 

အိမခ်ခံဝင်းအတွင်းကမမကနရာလုံကလာ
က်မှု 

အလံုအကလာကရ်ှိ္ည်      အ္င့်အတင်ရ့ှိ္ည်          မကမဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးမမူရန်ကရကမမအကနအထ
ာား 

အလွန်ကကာင်း    ကကာင်း         ္င့်တင့်မျှတ        မကမဖဆုိြါ 

ငါး/ြုဇွန်္ားကြါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယရူရှိနိင်ု္ည် ဝယယ်ူရနိုင်္ည် 
မကမဖဆုိြါ 

ကချးကငွ 
လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနိုင်္ည် 
ကချးကငရွနိုင်္ည်          မကမဖဆုိြါ 

္ွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
္ွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်္ည် 
္ွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်္ည်        မကမဖဆုိြါ 

နည်းြညာအကူအညီနှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်္ည် 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည် 
မကမဖဆုိြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေက/် 
ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခုကို္ာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ် 

ကဆးမြီးမှကမဖဆုိရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရိှြါက 
‘မကမဖဆုိ 

 ြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။)  

ထုတ်ကုန်ကရာငး်ဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စာွမဖင့်ကရာငး်ချနိုင်္ည် 
ထုတ်ကုန်များကိုကရာငး်ချနိုင်္ည်         မကမဖဆုိြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု လွယ်ကူ္ည်      အ္င့်အတင့်လွယ်ကူ္ည်          မကမဖဆုိြါ 

ရာ္ဦတုအကမခအကနကမြာင်းလဲမှု 
(အြူချနိ်၊ မုိးကရချနိ်) 

ထိခိုက်္ည်            မထိခိုက်ြါမကမဖဆုိြါ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကုန်းကကီးကကျးရွာတွင်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအတွက် အခွင့်အလမ်းများမှာ အိမ်ခခံဝန်းအတွင်း 

ကမမကနရာအ္င့်အတင့်ရိှမခင်း၊ ္ွင်းအားစုများဝယ်ယူနုိင်မခင်း၊ ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနုိင်မခင်း စ္ည် 

တ့ုိမဖစ်ြါ္ည်။  

 (၃) ကြးွပြူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြ်ြှုတိုးတက်ကစရနအ်တွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား(၂၁) ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ကစရနအ်တွက်မြဿနာနှင့်စနိ်ကခါ်မှုများ 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေက်/ 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်
ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရိှြါက 

‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

ကြးွပြူကရး 

စားကျကက်မမ စားကျကက်မမရှားြါ္ည်      စားကျက်ကမမလုံး၀မရှိြါ      မကမဖဆိုြါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားြါး္ည်       ကရလုံးဝမရှိြါ                       မကမဖဆုိြါ 

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်လက်လှမ်းမီမှု 
မျ ိုးကကာငး်တရိိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယယ်ူမရနိုင်ြါ  
မျ ိုးကကာငး်တရိိစ္ဆာန်များလုံးဝဝယ်ယူမရြါ         မကမဖဆုိြါ 

ကချးကငွ 
လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနိုင်္ည် 
ကချးကငရွနိုင်္ည်      မကမဖဆုိြါ 

္ွင်းအားစု(ကမးွမမူကရးအစာ၊ 
ကဆးစ္ည်) ကစျးကွက ်

္ွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ 
္ွင်းအားစုများလုံးဝဝယ်ယူမရြါ      မကမဖဆုိြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းြညာြ့ံြုိး
မှု 

နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရနိုင်ြါ 
နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုများမရြါမကမဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေက်/ 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်
ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရိှြါက 

‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

ထုတ်ကုန်ကရာငး်ဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စာွမဖင့်မကရာင်းချနိုင်ြါ 
ထုတ်ကုန်များကိုမကရာငး်ချနိုင်ြါ      မကမဖဆုိြါ 

အိမခ်ခံဝန်းအတွင်းကမမကနရာ

လုံကလာက်မှု 
အလုံအကလာက်မရိှြါ     လံုးဝမရှိြါ               မကမဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးမမူရန်ကရကမမ

အကနအထား 

ကရကမမအကနအထားမကကာင်းြါ       မကမဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇွန်္ားကြါက်လက် 

လှမး်မီမှု 

လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယမူရြါ       လုံးဝဝယ်ယူမရြါ      မကမဖဆုိြါ 

ကချးကငွ လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနိုင်္ည်      ကချးကငွရနိုင်္ည် 
မကမဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

္ွင်းအားစုလက်လှမး်မီမှု ္ွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ        ္ွင်းအားစုများဝယ်ယူမရြါ   
မကမဖဆုိြါ 

နည်းြညာအကအူညီနှင့်နည်း

လမ်းများ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရြါ 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများမရြါ        မကမဖဆုိြါ 

ထတု်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စာွမဖင့်မကရာင်းချနိုင်ြါ 
ထုတ်ကုန်များကိုလုံးဝမကရာင်းချနိုင်ြါ        မကမဖဆုိြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိင်ုမှု မလွယ်ကူြါ      မကမဖဆုိြါ 

ကဘးအန္တရာယ်များနှင့် 

မြင်းထန်က္ာ ရာ္ီဥတု 

အကမခအကနများ(ဥြမာ- 

ကရကကးီမခင်းနှင့်မိုးကခါင်မခင်း) 

ထိခိုက်္ည်      မထိခိုက်ြါ              မကမဖဆိုြါ 

အြူချနိ်ကမြာင်းလဲမှု ြိုမမန်မခင်း နည်း          များ                      မရိှ           မကမဖဆုိြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေက်/ 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်
ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရိှြါက 

‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

မိုးရွာ္ွန်းမှု ြုိများမခင်း နည်း       များ                   မရိှ         မကမဖဆိုြါ 

ရာ္ီအလုိက်ရာ္ီဥတုခန့်မှန်း 

ချက်များနှင့်ြင်လယ် ငါးဖမ်း 

မခင်းနှင့်ငါးကမးွမမူကရးလုြင်န်း

စီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာအကကံဉာဏ်မျ

ာားလက်လှမ်းမမီခင်း 

အလွယ်တကူမရ                လံုးဝမရ           မကမဖဆုိြါ 

ရင်းမမစ်… (၁) - လယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) မမို့နယ်ကမွး/ကုဦးစီးဌာန၊မမို့နယ်ငါးလုြင်န်းဦးစီးဌာန 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုြ်မှုအတွက် အခက်အခဲများမှာ ကချးကငွလုိ္ကလာက် 

မရရိှမခင်း၊ ကျက်စားကမမရှားြါးမခင်း၊ ထုတ်ကုန်များကုိ ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် မကရာင်းချနုိင်မခင်းတ့ုိမဖစ်က ကာင့် 

စီးြွားမဖစ်တိရစ္ဆာန်ကမွးမမူရန်စိတ်ြါဝင်စားမခင်းမရိှဘတဲစ်ြုိင်တစ်နိုင်ကမွးမမူကရးလုြင်န်းများ္ာကဆာင်ရွက် ကြါ

္ည်။ 

(ခ-၃) စိုက်ြျေ ိုးကြးွပြူကရးြဟုင်တ်က္ာစီးြာွးကရးလုြင်န်းကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ြျေ ိုးကြးွပြူကရးြဟုင်တ်က္ာအ္က်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတကွ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂)စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးလုြင်န်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေက/် 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်။ဇယား၂၂
နှင့်၂၃ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆုိရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူ

ဆက္ာအချက်များရိှြါက 
‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

လုြအ်ားအင်အားရရိှနိုင်မှု များ      အ္င့်အတင့်မကမဖဆုိြါ 

လယ်ယာ္ားငါးထုတက်ုန်မဟုင်တ်က္ာအမခ

ာားကဒ္ထွက်ကုန်များကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွ

က်ရိှမခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရှိ္ည်       ကစျးကွက်အ္င့်အတင့် 

မကမဖဆုိြါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအ္ိအမမင်ရိှမခင်း ကစျးကွက်အကမခအကနကိုကကာင်းစွာနားလည်္ိရိှ္ည် 

အ္င့်အတင့်နားလည်္ည်     မကမဖဆုိြါ 

လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးအကမခအကန ကကာင်း္င့်မကမဖဆိုြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချေက/် 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်။ဇယား၂၂
နှင့်၂၃ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆုိရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူ

ဆက္ာအချက်များရိှြါက 
‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

ကုန် ကမ်းရရိှနိုင်မခင်း ကကာင်း        ္င့်               မကမဖဆုိြါ 

လျှြ်စစ်မီးရရိှနိုင်မခင်း ကကာင်း         ္င့်              မကမဖဆုိြါ 

ကချးကငရွရိှနိုင်မခင်း လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနိုင်္ည် 

ကချးကငရွနိုင်္ည်မကမဖဆုိြါ 

အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းြညာဆိုင်ရနှင့်
အက္းစား/အလတစ်ားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိး
တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုရရှမိခင်း 

နည်းြညာနှင့်အက္းစား/အလတစ်ားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုများအလွယ်တကူရနိုင်္ည် 

နည်းြညာနှင့်အက္းစား/အလတစ်ားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုများရနိုင်္ည်                 မကမဖဆုိြါ 

အလုြ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ်က္ာ 
(့္ုိမဟင်ုတ်)အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမြုနုိင်က
ကာာြညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မခင်း 

ကျွမ်းကျငစ်ွာတတ်ကမမာက်္ည်        အ္င့်အတင့် 
မကမဖဆုိြါ 

အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း များ      အ္င့်အတင့်               မကမဖဆုိြါ 

ရင်းမမစ်… ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- 
ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရးမဟုင်တက်္ာဝင်ကငွရလုြင်န်းများလုြ်ကိုင်္ူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။စုိက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်္ူရှားြါးြါ္ ည်။ 
                                                                                              
                  

 (၂)    စိုက်ြျေ ိုးကြးွပြူကရးြဟုင်တ်က္ာအ္က်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတကွ်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၃)စုိက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက်မြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေက/် 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်။ 
ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကိုချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆို 

ရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရှိြါက 
‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

လုြအ်ားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားြါးလုံးဝမရှိ    မကမဖဆုိြါ  

လယ်ယာ္ားငါးထုတက်ုန်မဟုင်တ်က္ာ 
အမခားကဒ္ထွက်ကုန်များကိုကရာငး်ချရန်
ကစျးကွက်ရိှမခင်း 

ကစျးကွက်မကကာငး်    ကစျးကွက်မရိှ        မကမဖဆုိြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေက/် 
ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်။ 
ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကိုချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆို 

ရန်မလိုအြ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရှိြါက 
‘မကမဖဆုိြါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအ္ိအမမင်ရိှမခင်း ကစျးကွက်အကမခအကနကိုကကာင်းစွာနားမလည် 
လုံးဝနားမလည်        မကမဖဆုိြါ 

လမ်းြန်းဆက်္ွယ်ကရးအကမခအကန ညံ့အလွန်ညံ ့                    မကမဖဆုိြါ 

ကုန် ကမ်းရရိှနိုင်မခင်း ကုန် ကမ်းရရိှမှုနည်း္ည်ကုန် ကမ်းမရိှြါ      မကမဖဆုိြါ 

လျှြ်စစ်မီးရရိှနိုင်မခင်း ြံုမှန်မရြါ        လုံးဝမရြါမကမဖဆုိြါ 

ကချးကငရွရိှနိုင်မခင်း လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွမရရိှြါ 
ကချးကငမွရြါ        မကမဖဆုိြါ 

အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းြညာဆိုင်ရာ 
နှင့်အက္းစား/အလတစ်ားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုး
တိုးတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှမိခင်း 

နည်းြညာနှင့်အက္းစား/အလတစ်ားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိုး 
တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုများအလွယ်တကူမရြါ 
နည်းြညာနှင့်အက္းစား/အလတစ်ားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိုး 
တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုများလုံးဝမရြါ 
မကမဖဆုိြါ 

အလုြ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ်က္ာ(့္ုိမ
ဟုင်တ်)အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမြုနုိင်က္ာ 
ြညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မှုမခင်း 

ကျွမ်းကျငစ်ွာတတ်ကမမာက်မခင်းမရိှ         လုံးဝမတက် 
မကမဖဆုိြါ 

အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း နည်းမရိှ                        မကမဖဆုိြါ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- 

ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရးမဟုင်တက်္ာဝင်ကငွရလုြင်န်းများလုြ်ကိုင်္ူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ စိုက်ြျ ိုးကရးကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာအမခား္က်ကမွး 

လုြင်န်းများအတွက် အခက်အခဲများမှာ ကေးကွက်ဆုိင်ရာအ္ိအမမင်မရိှမခင်း၊ ကုန် ကမ်းရရှိမှုနည်းြါး 

မခင်း၊ကချးကငမွရမခင်း၊ ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုအလွယ်တကူ မရရိှမခင်း၊ အ္က်ကမွးဝမ်းက ကာငး် 

ြညာကျွမ်းကျငစ်ွာမတတ်ကမမာက်မခင်းနှင့် အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းနည်းြါးမခင်းတို့က ကာင့်တ့ုိမဖစ်ြါ္ည်။   

 

(ေ) ကရွ့ှေ ကပြာင်းလုြ်္ားြျေား 

(ေ-၁) ကရွ့ှေ ကပြာင်း္ွားလာြှုပဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြံုစနံှင့်အချေနိ်ကာလ 
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ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာမှုမဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ြံုစနံှင့်အချနိ်ကာလ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများလုြ်ကိုင်္ူအုြစ်ု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ကရွ့ကမြာင်း္ွားလာမခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာ္ူ၏ ္ကဘာဆန္ဒြါမှု 

မြါမှုစ္ည်မဖင့် မခွဲမခားဘဲ၊  ကာမမင့်ချနိ် အနည်းအများ မကန့်္တဘ်ဲ၊ မည်္ည့်အက ကာင်းအရင်းက ကာင့်  

ကရွ့ကမြာင်း္ွားလာကနထိုင်္ူတိုင်းကို“ကရွှေ့ကပြာင်း္ာွးလာကနထိုင်္ူ”ဟင်ု္တ်မှတ်္ည်။ နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊ 

အဖွဲ့ အစည်းတာဝန်မဖင့် ကရွှေ့ကမြာင်းအကမခချကနရ္ူများ္ည်လည်း ဤဇယားတင်ွ အကျုံးဝင်ြါ္ည်။ ္ား 

္မီးနှင့် ကဆွမျ ိုးများထံတွင် ခိုလှုံရန်၊ မီှခိုရန် ္ွားကရာက်အကမခချကနက္ာ ၊ ကျန်းမာကရးအရ အမမဲတမ်း 

ကရွ့ကမြာင်းကနထိုင်က္ာြဂု္ဂို လ်များ္ည် ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ြါ္ည်။ ကခတ္တြညာ္ွားကရာက်္င် ကား 

ကန္ူများ၊ ကခတ္တကျန်းမာကရးကု္မှုခံယူကန္ူများ္ည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ ယခငက်ကရွှေ့ကမြာင်း 

္ွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစကာမှု ယခုလက်ရိှကာလတင်ွ မူလဌာကနတွင် မြန်လည်အကမခချကနထိုင်လျှက်ရိှ္ူများ ္ည် 

ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလာတင်ွ ခရီးယာယီ္ွားကန္ူများ္ည်လည်း ဤဇယား တင်ွ 

အကျုံးမဝင်ြါ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။             ကကျးရွာတင်ွ ၁၂လအထိ မြည်ြ့္ုိ ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာ္ူ(၇)ဦးရိှြါ္ည်။ 

(ေ-၂) ကရွ့ ကပြာင်း္ွားလာရပခငး်၏အဓိကအက ကာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ကရွ့ကမြာင်း္ွားလာရမခငး်၏အဓကိအက ကာင်းအရင်း 

စဉ် ြံုစံ 
အိြက်ထာင်စု
အကရအတွက် 

ပြည်တင်ွး ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း 

၁ 

‘ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာက
ကာထိုင်္ူ’  
တစ်ဦးအနည်းဆုံးရိှက
ကာာအိမ်ကထာငစ်ုနင့်ှ
လူဦးကရ 

၂ ၂ ၅ ၇ - - - - - - 

၂ 

ကကျးရွာမြင်ြ့္ုိကရွှေ့ကမြာငး်မှုကာလ 

၃လအထိ - - - - - - - - - 

၆လအထိ - - - - - - - - - 

၁၂လအထိ - - - - - - - - - 

၁၂လအထက်  ၂ ၅ ၇      
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စဉ် အက ကာငး်အရာ လူဦးကရ 

ကျေား ြ 

၁ ြုိမုိကကာငး်မွန်က္ာအလုြအ်ကိုင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရှာကဖွရန် ၂ ၅ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်က္ာအက ကာင်းရင်း - - 

၃ ကဒ္တွင်းြဋိြက္ခမဖစ်ြွားမှုက ကာင့်လုံခခုံမှုမရိှ္ည့်အက ကာင်းရင်း - - 

၄ လူမှုကရး၊ကျန်းမာကရးကိစ္စများက ကာင့် (social protection, health) - - 

၅ 
အမျ ိုးအမည်ခွဲမခားမကဖာ်မြနိုင် (့္ုိမဟင်တု်) 

အက ကာင်းအရင်းကိုကမဖဆိုထားမခင်း/ ကမဖဆုိလိုမခင်းမရိှ 

- - 

ရင်းမမစ် …  အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကရွှေ့ကမြာင်း္ွားလာရမခင်း၏      အဓိကအက ကာင်းအရင်းမှာြုိမိုကကာငး်မွန်က္ာအလုြ် 

အကိုင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရရိှ၍မိ္ားစ၏ုစားဝတက်နကရးအတွက်တစဖ်က်တစ်လမ်းမှကထာက်ြ့ံမှုများကြး

နိုင်ရန်အတွက်ကရွှေ့ကမြာငး်္ွားလာလုြ်ကိုင်ရမခင်းမဖစ်က ကာငး်ကလ့လာကတွ့ ရိှရြါ္ည်။ 

 (ေ-၃)      ကရွ့ ကပြာင်းလုြက်ိုင်္ူြျေားြပှြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆)     ကရွ့ကမြာင်းလုြက်ိုင်္ူများမှမြန်ြ့ုိကငွ 

စဉ် အက ကာငး်အရာ 
အိြက်ထာင်စုအကရအတကွ် 

စုစကုြါငး် ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ 
မြန်ြ့ုိကငွကိုမီှခိုကနရက္ာအိမ်ကထာငစ်ု 

အကရအတွက် 
၁    

 မြန်ြ့ုိကငွလမ်းက ကာငး်များ 

 - က။ကငွလွှဲလုြ်ငန်း(ဟွင်န်ဒီ)  

  - ခ။ဘဏ ် ၁ 

 - ဂ။လူကကုံမဖင့်လွှဲြ့ုိမခင်း  

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကကျးရွာမြင်ြ္ုိ့္ွားကရာက်အလုြ်လုြ်ကိုင်္ူအများစုမှာ၄င်းတို့၏လုြ်အားခများအား 

                     မြန်လည်ကြးြ့ုိ ကြါ္ည်။ 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေးကွက် 

X 
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ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု၊ကေးကွက်လက်လှြ်းြြီှုအကပခအကန  

 

ရင်းမမစ်ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊လယ်္မားအုြ်စု၊ အမျ ိုး္မီးအုြစ်ု၊ 

စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများလုြ်ကိုင်္ူအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာနှင့်အနီးဆုံးကစျးမှာ     ကစျးမဖစ်မြီးကကျးရွာနှင့်(၅)မုိင်ကွာကဝး 

မြီးထုတ်ကုန်ြစ္စည်းများကို                     ဆိုင်ကယ်တို့မဖင့်္ယ်ယူြို့ကဆာင်နိုင်ြါ္ည်။အကကီးစားကစျး

ကွက်မှာ     မမို့နယ်ကစျးမဖစ်မြီး(၇)မုိင်ခန့်ကွာကဝးလျက်ရိှြါ္ည်။ 

 
 

ကစျေးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုကို္ာ 
ကဖာ်မြြါရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 
(အဓိကတစ်ခုကို္ာကဖာ်မြြါရန်) 

ကစျးအမည် (မမို့/ ရွာ) ယုန်္လင်းကေး       

ရွာမှအကွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစြ်ဆံုးတစ်ခုကို 

ခန့်မနှ်းမြီးကရွးချယ်ရန်) 

၀မှ ၁မုိင်          ၁မှ၅မုိင် 

၅မှ၁၀မိုင်      ၁၀မှ၁၅မုိင် 

၁၅မုိင်အထက် 

၀မှ၁၀မုိင်၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၃၀မုိင်       ၃၀မှ၅၀မုိင် 

၅၁မှ၁၀၀         ၁၀၀မုိင်အထက် 

ကစျးအမည် (မမို့/ ရွာ) ယုန်္လင်းကေး       

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

နည်းလမ်း 

ကမခလျင်      စက်ဘီးဆိုင်ကယ် 

ကား/ကထာ်လာဂျီရထား 

္ံုးဘီးဆိုင်ကယ်       ကလှ 

စက်ကလှ 

ကမခလျင်     စက်ဘီး    ဆိုင်ကယ် 

ကား/ကထာ်လာဂျီ 

ရထား     ္ံုးဘီးဆိုင်ကယ်     

ကလှ 

စက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရရှနိိုင်မှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွး

နိုင်္ည်။) 

စားက္ာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ကမခာက)်      မီးဖုိကချာင်္ံုးနှင့် 

အိမ်္ ုံးြစ္စည်းအဝတအ်ထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရးြစ္စည်းများ၊ 

ြရိကဘာဂများ 

ြစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင် 

စားက္ာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ကမခာက)်      မီးဖုိကချာင်္ံုးနှင့် 

အိမ်္ ုံးြစ္စည်းအဝတအ်ထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရးြစ္စည်းများ၊ 

ြရိကဘာဂများ 

ြစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင် 

ကစျးအကမခခံအကဆာက်အဦ ကကာင်း       ္င့်           ညံ ့ ကကာင်း         ္င့်        ညံ့ 

ဝန်ကဆာငမ်ှု ကကာင်း        ္င့်          ညံ ့ ကကာင်း          ္င့်        ညံ့ 
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(င) ကငကွ ကးလက်လှြ်းြြီှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 
ဇယား(၂၈) ကငွက ကးလကလ်ှမး်မီမှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 
 

ကချေးကငွရရိှနုိင်

္ည့်ကနရာ 

ကငကွ ကး 

ဝန်ကဆာင်ြှုအြျေ ိုး 

အစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

ကချေးကငရွရန်

အခက်အခဲ 

ြျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(မမန်မာ့လယ်

ယာဖံွ့မဖိုးကရး

ဘဏ်/မမန်မာ့

စိုက်ြျ ိုးကရး 

ဘဏ်) 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 

၁မှ၂%  

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 

မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရိှ္ည် 

မရိှြါ 

္မဝါယ 

မကချးကငွ 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 

၁မှ၂%   

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 

မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရိှ္ည် 

မရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိက 

ဘဏ် 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 

၁မှ၂%   

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 

မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရိှ္ည် 

မရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိကအ 

က္းစားကချး

ကငွဝန်ကဆာင်

မှုကဏ္ဍ 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 

၁မှ၂%    

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 

မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရိှ္ည် 

မရိှြါ 

အဖွဲ့ အလိုက် 

ကငွစု/ကငွကချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 

၁မှ၂%   

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 

မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 

ရိှ္ည် 

မရိှြါ 
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ကချေးကငွရရိှနုိင်
္ည့်ကနရာ 

ကငကွ ကး 
ဝန်ကဆာင်ြှုအြျေ ိုး 

အစား 

ပြန်လည် 
ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုန်း 
(လ) 

အကြါင်ခံ 
ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

ကချေးကငရွရန်
အခက်အခဲ 

ြျေား 

 
ကငွကချးကြး္ူ 

ကာလတိုကချးကငွ 
ကာလလတ်ကချးကငွ 
ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 
၆လမှတစ်နစှ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 
၁မှ၂%   
၂မှ၅%  
၅မှ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 
မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 
ရိှ္ည် 
မရိှြါ 

အကြါင်ဆုိင် ကာလတိုကချးကငွ 
ကာလလတ်ကချးကငွ 
ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 
၆လမှတစ်နစှ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 
၁မှ၂%           
၂မှ၅%  
၅မှ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 
မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 
ရိှ္ည် 
မရိှြါ 

မိတ်ကဆွနှင့် 
ကဆွမျ ိုးများ 

ကာလတိုကချးကငွ 
ကာလလတ်ကချးကငွ 
ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတင်ွး 
၆လမှတစ်နစှ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက ်

အတိုးမ့ဲ 
၁မှ၂%   
၂မှ၅%  
၅မှ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအြ်္ည် 
မလိုအြ်ြါ 

နည်း္ည် 
ရိှ္ည် 
မရိှြါ 

ရင်းမမစ်…(၁)ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း -ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊လယ်္မားအုြ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုးကမးွမမူကရး 
မဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများလုြ်ကိုင်္ူအုြ်စု၊(၂) ္က်ဆုိင်ရာကငွက ကး ဝန်ကဆာငမ်ှု ကြးက္ာအဖွဲ့များ။ 
ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် လယ်္မားအများစမှုာြုဂ္ဂလိကအက္းစားဝန်ကဆာင်မှုမှ 
ကချးကငရွရိှနိုင်ြါ္ည်။ 

(စ) ြတဝ်န်းကျေငန်ှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားစီြံခန့်ခွဲြှု 
(စ-၁) ြတဝ်န်းကျေငန်ှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားစီြံခန့်ခွဲြှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲြျေား 
ဇယား(၂၉) ြတဝ်န်းကျငန်ှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစမ်ျားစီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ 

အကပခအကန အခက်အခဲ 
အန္တရာယ်ရိှြှု(အခက်အခဲ‘ရိှ’ဟုင်ကမဖဆုိ

ထားြါကကမဖဆိုရန်။‘ြရိှ’ဟုင်ကမဖဆိုထား
ြါကကပဖရန်ြလို။) 

ကမမဆီ ္ဇာအကမခအကန ရိှ        မရိှြါ မမင့်     လတ ်              နိမ့် 

အြင်မျ ိုးစိတမ်ျား ရိှ        မရိှြါ မမင့်      လတ ်             နိမ့် 

ဖျက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုြ်မှု ရိှ     မရိှြါ မမင့်       လတ်          နိမ့် 

ကရအရင်းအမမစ် ရိှ        မရိှြါ မမင့်        လတ ်            နိမ့် 

ငါးမျ ိုးကွဲများ ရိှ         မရိှြါ မမင့်         လတ်             နိမ့် 
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အကပခအကန အခက်အခဲ 
အန္တရာယ်ရိှြှု(အခက်အခဲ‘ရိှ’ဟုင်ကမဖဆုိ

ထားြါကကမဖဆိုရန်။‘ြရိှ’ဟုင်ကမဖဆိုထား
ြါကကပဖရန်ြလို။) 

အမခားတရိစ္ဆာန်မျ ိုးကွဲများ ရိှ        မရိှြါ မမင့်       လတ်           နိမ့် 

စွန့် ြစြ်စ္စည်းစီမံခန့်ခွဲမှု ရိှ         မရိှြါ မမင့်        လတ ်         နိမ့် 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊လယ်္မားအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွဖျက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုြ်ရန်အတွက်ဓာတြုိုး္တ်ကဆး

များကို္ံုးစွဲရ္မဖင့်ကမမဆ ီ္ဇာအန္တရာယ်ရိှမှုအကမခအကနမှာအလယ်အလတရိှ်နိုင်ြါ္ည်။ ယခင်ကထက် 

ကရအရင်းအမမစအ်ခက်အခဲရိှ္မဖင့် အန္တရာယ်အနည်းငယ်ရိှနိုင်ြါ္ည်။ 

(ဆ) ြညာကရး 

(ဆ-၁) ြညာကရးနှင့်စာတတ်ကပြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) မူလတနး်၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္က္ုိလ်အဆင့်စာတတက်မမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပြာက်ြှု ကျေား ြ ကြါငး် 

စာမတတ်္ူဦးကရ ၁ ၁ ၂ 

မူလတနး်အဆင့်ရိှ္ူဦးကရ ၃၀ ၃၅ ၆၅ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ ၂၀ ၂၅ ၄၅ 

အထက်တန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ ၂၀ ၃၀ ၅၀ 

တက္က္ုိလ်/ကကာလိြ်အဆင့်ရိှ္ူဦးကရ ၅ ၆ ၁၁ 

ရင်းပြစ် …  အိြက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချေက်။ ဤဇယားကို မဖည့်္ွင်းရာတွင် မြည်ကထာင်စု္မ္မတမမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ြညာကရး 
ဝန်ကကီးဌာနမ ှ အ္ိအမှတ်မြုထားက္ာ အတန်းြညာတက်ကရာက်မြီး/တက်ကရာက်ဆဲ္ူများကို္ာ မဖည့် 
္ွင်းရန် မဖစ်ြါ္ည်။ ကဖာ်မြြါအချက်နှင့်ကိုက်ညီမခင်းမရိှခဲ့က္ာ် ဇယားတင်ွ မဖည့်္ွင်းမခင်းမရိှဘ ဲ ကလ့လာ 
ကတွ့ရိှချက်တွင်္ာ မှတ်ချက်အကနမဖင့် ကဖာ်မြရန် မဖစ်ြါ္ည်။ အတန်းြညာမြီးကမမာက်မှုဆို္ည်မှာ တစ်ဦး 
တစ်ကယာက်၏ဘဝတွင် ္င်ယူကလ့လာခဲ့က္ာ ကနာက်ဆံုးြညာကရးအဆင့်/အကမခအကနကို ဆုိလိုြါ္ည်။ 

ဥြမာ- ယခုစာရင်းကကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်း(Grade-8)တွင် ြညာ္င် ကားကန္ည်ြါက “ အလယ် 
တန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ”တင်ွလည်းကကာငး်၊ တတိယတန်း(Grade-3)တင်ွ ြညာ္င် ကားကနြါက (္ို့မဟုင်တ်) 
ကရးတက်ဖတတ်က်အဆင့်္ာ( ဘုန်းကကီးကကျာင်းထွက်)ရိှ္ည်ဆိုြါက “မူလတန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ”တင်ွ 
္ာထည့်္ွင်းရြါမည်။ “ဘုန်းကကီးကကျာင်း္င်ြညာကရး (ဘက-ကကျာင်း)”ကို ဆည်းြူးခဲ့၊ ဆည်းြူးဆဲ 
မဖစ်ြါက္က်ဆုိင်ရာ အတန်းြညာအဆင့်အလိုက် ထည့်္ွင်းရြါမည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade-4) ကအာင်မမင်မြီး 
အလယ်တန်းြညာဆက်လက်္င် ကားမခင်း မရိှြါက “မူလတန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ”တွင်္ာ ထည့်္ွင်းရြါမည်။ 
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အကမခခံြညာမူလတန်းြညာကို ္င်ယူမြီးဆုံး္င့်္ည့်အရယွ်ကို ကကျာ်လွန်မြီးက္ာ်လည်း စာလုံးဝမတက် 
ြါက“စာမတက်္ူဦးကရ”တင်ွ္ာ မဖည့်္ွင်းရန် မဖစ်ြါ္ည်။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးမှု္ည်ယခငအ်ချနိ်ကမရိှခဲ့၍မူလတန်းြညာကို္ာအများစု္င် 
ယူခဲ့ ကရြါ္ည်။ ဆယအ်င်းကုန်းကကျးရွာတင်ွမူလတနး်ြညာကရးမြီးဆုံး ္ူဦးကရ(၆၅)ဦး၊ အလယ်တန်း 
ြညာကရးမြီးဆုံး္ူ(၄၅)ဦး၊အထကတ်န်းြညာကရးမြီးဆုံး္ူ(၅၀)ဦးနင့်ှတက္က္ုိလ်ြညာကရးမြီးဆုံး္ူ(၁၁)ဦးတ့ုိရိှ 
က ကာင်းကတွ့ရိှရြါ္ည်။စာမတက်္ူဦးကရ(၂)ဦး္ာရိှြါ္ည်။ 
(ဆ-၂)ကကျောင်းတတ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတတ်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား ြ ကြါငး် 

မူလတနး် ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

အလယ်တန်း ၁၀ ၂၀ ၃၀ 

အထက်တန်း ၅ ၁၀ ၁၅ 

တက္က္ုိလ်/ကကာလိြ် - - - 

ရင်းမမစ် … (၁) ကကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင်အထက်တန်းကကျာင်းခဲွရိှမခင်းက ကာင့် ကကျးရွာရိှ မူလတန်း၊ 

အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းကကျာင်း္ားများအားလံုးြညာ္င် ကားနုိင်္ည်ကုိ ကတွ့ရိှရြါ္ည်။  

(ဆ-၃)စာ္င်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာ္င်ကကျာင်းကဆာင်အကမခအကနနှင့်ဝန်ကဆာငမ်ှုများ 

အက ကာငး်အရာ (၁) 

က။ကကျာင်းအဆင့် 
မူလတနး်     မူလွန ်       အလယ်တန်း(ခွဲ)        အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွဲ)      အထက်တန်း 

ခ။ရွာမှအကွာအကဝး(မုိင်) ၀မှ၁မုိင်         ၁မုိင်မှ၃မုိင်   ၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 
၂၀မုိင်အထက် 

ေ။္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာငမ်ှု ကမခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်ကား 

ဃ။စာ္င်ကကျာင်း၏စုစုကြါင်း ကမ်းခ
င်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ) 

၂.၅ဧက 

 

င။အမုိး၊နံရံ၊အခင်းအရည်အက္ွး ကကာင်း         ္င့်          ညံ့ 
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ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား ြ ကြါငး် 

စ။ကကျာင်း္ံုးြရိကဘာဂ 
လုံကလာက်မှု 

လုံကလာက်မှုရိှ္ည် 
မလုံကလာက်ြါ 

ဆ။ကကျာင်းအိမ်္ ာအကမခအကန ကကာင်း      ္င့်        ည့ံ                 မရိှ 

ဇ။ကကျာင်းအာဟင်ာရတိုက်ကကျွးမှု တိုက်ကကျွးမှုရိှ္ည်တိုက်ကကျွးမှုမရိှြါ 

အက ကာငး်အရာ (၁) 

စျ။ကကျာငး်ဆရာ/မဦးကရ ကျား မ ကြါင်း 

အစိုးရခန့် ၁ ၂ ၃ 

ကကျးရွာခန့် - - - 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် အလယ်တန်းကကျာင်းရိှ္မဖင့် ကကျာင်း္ားများ္ွားလာကရး 

အဆင်ကမြစာွမဖင့် ြညာ္င် ကားနိုင်ြါ္ည်။ ကကျာင်း္ံုးြရိကဘာဂများမှာ လုံကလာက်မှုရိှြါ္ည်။ 

(ဆ-၄) ြညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာ 

ဇယား(၃၃) ြညာကရးအခက်အခဲနှင့်မြဿနာများ 

အခက်အခဲ/ပြဿနာ ရှင်းလင်းချေက် 

ကကျာင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံကလာက်မလုံကလာက် 

တြည့်- ဆရာအချ ိုး ၄၀ : ၁ကအာက်၄၀ : ၁အထက် 

မူလတနး်ြညာကကျာင်းထွက်နှုန်း မရှိနည်း    လတ်      များ 

မ္န်စွမ်း္ူများအတွက်ြညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရိှ       မရိှ 

ကကျာင်း္ံုးစာအုြ်နှင့်စာကရးကိရိယာ လုံကလာက်မလုံကလာက် 

ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစမုျားအတကွ်ကကျာင်းစရိတမ်တက်နိုင်မှု မမင့်       အ္င့်အတင့် 

ကကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာြစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှု မရိှ       နည်း 

မိဘဆရာအ္င်း၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်း      ္င့်Â    ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်က ကာင့်ြျက်စီးမခင်း မရိှနည်း               လတ်          များ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွမူလတန်းအဆင့်ြညာကရးနှင့်ြတ်္က်၍အခက်အခဲမရိှက္ာ် 

လည်း အလယ်တန်း၊အထက်တန်း၊တက္က္ုိလ်ြညာကရးအတွက် ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစုများ္ည် ကကျာင်းစရိတ် 

မတတ်နိုင်မှုမှာ အ္င့်အတင့်ရိှြါ္ည်။ ကကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာြစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှုနည်းြါးြါ္ည်။ 
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(ဇ) ကျေန်းြာကရးနှင့်အာဟင်ာရ 
(ဇ-၁)      အပဖစြ်ျေားက္ာကရာေါြျေား 
ဇယား(၃၄) အမဖစမ်ျားက္ာကရာဂါများ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊အမျ ိုး္မီးအုြစ်ု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာကရး 
ဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 
ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင်က္ွးလွန်တုြ်ကကွးကရာဂါ၊ဆီးချ ိုကရာဂါနှင့် က္ွးတုိးကရာဂါ 
မဖစ်ြွားမှုအဆင့်အ္င့်အတင့်ရိှမြီး ကျန်ကရာဂါများမဖစ်ြွားမှု နည်းြါးြါ္ည်။  
(ဇ-၂) လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအတင်ွးကာကွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 
ဇယား(၃၅)လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအတင်ွးကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခငး်(ရိှ၊မရိှအမှန်မခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ   

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ကမးခိုင်နှင့်အ္ည်းကရာင်အ္ားဝါ   

၃ ြုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခိုင်(ကုိယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတင်ွး)   

၅ ဝက်္က်ကရာဂါ   

၆ အမခားစုကြါင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု   

၇ အာဟင်ာရမှတ်တမ်းယူမှု 
(အရြ်အမမင့်၊အကလးချနိ်၊လက်ကမာင်းြတ်) 

  

၈ အာဟင်ာရြညာကြးအစီအစဉ်   

စဉ် ကရာေါ ြျေ ံ့နှံြှု/ ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာ မမင့်      နိမ့်                မရိှ 

၂ က္ွးလွန်တုြ်ကကွး မမင့်       နိမ့်            မရိှ 

၃ ဌကဖ်ျား မမင့်       နိမ့်               မရိှ 

၄ အ္က်ရှုလမး်က ကာငး်ကူးစက်ကရာဂါ မမင့်       နိမ့်                မရိှ 

၅ HIV,AIDS,လိငမှ်တစ်ဆင့်ကူးစက်နိင်ုက္ာကရာဂါများ မမင့်       နိမ့်              မရိှ 

၆ တဘီီ မမင့်       နိမ့်                  မရိှ 

၇ ဆးီချ ို မမင့်       နိမ့်                  မရိှ 

၈ က္ွးတိုး မမင့်       နိမ့်                 မရိှ 

၉ အ္ဲကရာဂါ (ဘီ၊စီ) မမင့်        နိမ့်              မရိှ 

၁၀ အာဟင်ာရချ ို့တဲ့မှု မမင့်        နိမ့်                  မရိှ   

၁၁ အမခားကူးစက်နိုင်က္ာကရာဂါများ မမင့်        နိမ့်                  မရိှ 
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ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုြစ်ု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာ ကရးဌာန 

/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမခင်းလုြ်ငန်းများရိှြါ္ည်။ 

(ဇ-၃) ကျေန်းြာကရးအကထာက်အြံ့ြျေား (ကဆးရု/ံကဆးကြးခန်းြျေား) 
ဇယား (၃၆) ကျန်းမာကရးအကထာက်အြံ့နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ကျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအကွာအကဝး(ြုိင်) အခန်း/ကုတင်လုံကလာက်ြှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ ဌာနခွဲ ၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မိုင် 

၅မုိင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရိှ 

                    မရိှ 

တိုက်နယ်ကဆးရံု ၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မိုင် 

၅မုိင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရိှ 

                   မရိှ 

မမို့နယ်ကဆးရုံ ၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မိုင် 

၅မုိင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရိှ 

မရိှ 

ကဆးဆုိင် ရွာတင်ွ (့္ုိမဟင်တု်)ရွာအနီး 

အနားတင်ွကဆးဆိုင်ရိှ္ည် 

ရွာတင်ွ (့္ုိမဟင်တု်)ရွာ အနီး 

အနားတင်ွကဆးဆိုင်မရိှြါ 

ကဆးဆုိင်တင်ွကဆးဝါးများကိုစနစ်
တကျ္ိုကလှာင်ထား္ည် 

ကဆးဆုိင်တင်ွကဆးဝါးများကိုစနစ်
တကျ္ိုကလှာင်ထားမခင်းမရှိြါ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊အမျ ိုး္မီးအုြစ်ု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ 

ကကျးလကကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာအကနမဖင့်ကနမကကာငး်ဖျားနာမခင်းများရိှြါက ကျွန်ကတာ်တို့ရွာ 

ရိှကကျးလက်ကဆးကြးခန်း့္ုိ္ွားကရာက်၍ မြ္ရြါ္ည်။ဟင် သ္ာတမမို့နယ်မြည်္ူကဆးရံု့္ုိ ္ွားကရာက်ကု္ 

ြါက (၁၂)မုိင်ခန့်ကွာကဝးြါ္ည်။ ရွာအနီးအနားတွင် ကဆးဆိုင်ရိှြါ္ည်။ 
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(စျေ) ကရနှင့်ြတဝ်န်းကျေင်္ န့်ရင်ှးကရး 

(စျေ-၁) က္ာက်္ံုးကရရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) က္ာက်္ံုးကရရရှိမှု 

ကရရရိှနိုင်

ြှု 

အ္ံုး

ပြု 

က္ာ 

အိြ် 

ကထာင် 

စ ု

က္ာက်္ံုးကရ 

အရည်အက္ွး 

စြ်း 

္ြ်စစက်ဆး 

ထားြှု 

(စနစတ်ကျေစြး်

္ြ်စစ် 

ကဆးထားြှုရိှြါ

က ‘ရိှ’၊ြရိှြါက 

‘ြရိှ’ ) 

ကရအရည်အက္းွ 

(က္ာက်္ံုးကရအရည်

အက္ွးစြး်္ြ်စစက်ဆး 

ထားြှုတွင် ‘ရိှ’  

ဟုင်ကပဖဆိုထားြါကကပဖဆို 

ရန်။ 

‘ြရိှ’  

ဟုင်ကပဖဆိုထားြါကကပဖရန်

ြလို) 

က္ာက်္ံုးကရရရှိနိုင်ြှုနှင့်လုံကလာက် 

ြှုအကပခအကန 

(ရာ္ီြကရွးရြါကကနွ၊ြိုးနှင့်ကဆာင်းရာ္ီ

္ံုးြျေ ိုးလုံးကိုကရွးကြးြါရန်) 

ကရတွင်း - ရိှ         မရိှ ကကာင်း     ္င့်       ညံ့ ကနွ 

မုိး 

ကဆာင်း 

အဝီစ ိ

တင်ွး/ 

စက်တြ် 

- ရိှ       မရိှ ကကာင်း     ္င့်      ညံ့ ကနွ 

မုိး 

ကဆာင်း 

အဝီစ ိ

တင်ွး/ 

တုံကင ်

၃ ၅ ရိှ   မရိှ ကကာင်း     ္င့်    ညံ့ ကနွ 

မုိး 

ကဆာင်း 

မုိးကရ 

္ုိကလှာ

င်ကန် 

- ရိှ      မရိှ ကကာင်း     ္င့်       ညံ့ ကနွ 

မုိး 

ကဆာင်း 

မမစ်/ကချာ

င်းကရ 

- ရိှ       မရိှ ကကာင်း     ္င့်      ညံ့ ကနွ 

မုိး 

ကဆာင်း 

ကရကန် - ရိှ       မရိှ ကကာင်း     ္င့်      ညံ့ ကနွ 

မုိး 

ကဆာင်း 
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ကရရရိှနိုင်
ြှု 

အ္ံုး
ပြု 

က္ာ 
အိြ် 

ကထာင် 
စ ု

က္ာက်္ံုးကရ 
အရည်အက္ွး 

စြ်း 
္ြ်စစက်ဆး 

ထားြှု 
(စနစတ်ကျေစြး်

္ြ်စစ် 
ကဆးထားြှုရိှြါ
က ‘ရိှ’၊ြရိှြါက 
‘ြရိှ’ ) 

ကရအရည်အက္းွ 
(က္ာက်္ံုးကရအရည်

အက္ွးစြး်္ြ်စစက်ဆး 
ထားြှုတွင် ‘ရိှ’  

ဟုင်ကပဖဆိုထားြါကကပဖဆို 
ရန်။ 

‘ြရိှ’  
ဟုင်ကပဖဆိုထားြါကကပဖရန်

ြလို) 

က္ာက်္ံုးကရရရှိနိုင်ြှုနှင့်လုံကလာက် 
ြှုအကပခအကန 

(ရာ္ီြကရွးရြါကကနွ၊ြိုးနှင့်ကဆာင်းရာ္ီ
္ံုးြျေ ိုးလုံးကိုကရွးကြးြါရန်) 

စိမ့်စမ်းက
ကာ 

- ရိှ       မရိှ ကကာင်း     ္င့်     ညံ့ ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊ အမျ ိုး္မီး 

အုြစ်ု၊ (၃) ကကျးရွာ္ယံဇာတမြကမမြံု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွက္ာက်္ုံးကရအတကွ်အဝီစိတွင်းတုံကငမ်ျားကို  အများဆုံး 
အ္ုးံမြု ကြါ္ည်။က္ာက်္ံုးကရအရည်အက္ွးစမ်း္ြ်စစက်ဆးထားမှုမရိှြါ။ က္ာက်္ံုးကရလုံကလာက်မှုရှိ 
က္ာ်လည်း္န့်ရှင်းက္ာက္ာက်္ံုးကရရရှိမှုနည်းြါးြါ္ည်။ 

(စျေ-၂) ္န့်ရင်ှးကရးအကပခအကန (အိြ်္ ာအြျေ ိုးအစားနှင့်အိြ်ကထာငစ်ုအကရအတကွ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်္ ာအမျ ိုးအစား 

္ံုးစွဲနိုင်က္ာအိြ်္ာအြျေ ိုးအစား ္ံုးစွဲနိုင်က္ာအိြ်ကထာင်စု 

္န့်ရင်ှးက္ာယင်လုံအိြ်္ ာ္ုံးစွဲြှု  

ကရဆဲွအိမ်္ာ  

ကရကလာငး်/ ယင်လုံအိမ်္ာ ၉၂ 

ြ္န့်ရှင်းက္ာယင်လုံအိြ်္ ာ္ံုးစွဲြှု  

တင်ွး/ဇလားအိမ်္ာ  

တင်ွးမရိှအိမ်္ာ  

အိမ်္ ာမရှိ  

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊အမျ ိုး္မီးအုြ်စု၊ (၃) ကကျးလကက်ျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 
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ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကကျးရွာတင်ွရြ်မိရြ်ဖများ၊ကကျးရွာအုြ်ချုြ်ကရးမှူး၊ကျန်းမာကရးဌာနဝန်ထမ်းများ၏ 

လမ်းညွှန်မှုနှင့်အညီအိမ်ကထာငစ်ုတုိင်း္ည်မိမိတ့ုိအိမ်ရိှယင်လုံအိမ်္ာများကို္ာအ္ံုးမြုကန ကြါ္ည်။ 

(ည) ကျေား-ြကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား-မကရးရာ 

စဉ် 
ကကျေးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွက် 

အြျေ ိုး္ြီးြျေား၏စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်္င်က့္ာအချေက်ြျေား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွဲတွင်တက်ကရ

းာက်္ူြျေားြှြှန်္ည်ဟုင်ယူဆက္ာ

တစ်ခုကိုကရွးကြးြါရန် 

၁ ကကျးရွာစီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစတ်င်ွအမျ ိုး္မီးများ 

တက်ကကစွာြါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့်အဖဲွ့အစည်းများ 

တင်ွအမျ ိုး္မီးများတက်ကကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ လွန်ခဲ့က္ာနှစ်အတွင်းကကျးရွာအတွင်းရိှမိန်းကကလးများ/အမျ ိုး္မီး

များအား္ံ္ယမဖစ်ဖွယ်အ ကမ်းဖက်မှု (့္ုိ) တိုင် ကားမှုများ 

ရိှ မရိှ 

၄ အမျ ိုး္မီးကရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်ဥြကဒနှင့်တရားမျှတမှု

ဆိုင်ရာများအတွက်လူထု၏အ္ိအမမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ အမျ ိုး္မီးများ ္တင်းအချက်အလက်နှင့် ္င်တန်းများ လက်လှမ်း 

မီမှု (ဥြမာ- စိုက်ြျ ိုးကရးဆိုင်ရာတိုးချဲ့ြညာကြး  ဝန်ကဆာင်မှုများ၊ 

အိမတ်င်ွးမှု ္က်ကမွး္င်တန်းများ၊ ကဘး အန္တရာယ်ကကိုတင်မြင်ဆင်မှု 

နှင့်အ္ိအမမင်မမှင့်တင်မခင်းများ)  

ရိှ မရိှ 

၆ အမျ ိုး္မီးများ၏ ဘဏ်နှင့်ကငကွ ကးဝန်ကဆာငမ်ှုများ လက်လှမ်းမီမှု ရိှ မရိှ 

၇ စိုက်ြျ ိုးကရးနှင့်စိုက်ြျ ိုးကရးမဟုင်တက်္ာ ကဏ္ဍများတွင် အမျ ိုး္ားနှင့် 

အမျ ိုး္မီးများအတွက် တညူီက္ာ အလုြ် အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ 

ရိှ မရိှ 

၈ အိမက်ထာငစ်ု (့္ုိ) ကကျးရွာထက်ကကျာ်လွန်၍ အမျ ိုး္မီး များ၏ 

ဦးကဆာင်လှုြ်ရှားမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းမမစ် … (၁) အဖွဲ့ အစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကကျးရွာရိှစီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုး္မီးများြါဝင်မခင်းမရှိြါ။့္ုိက္ာ်ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုး 

ကရးလုြင်န်းများနှင့် အဖွဲ့ အစည်းများတင်ွအမျ ိုး္မီးများတက်ကကစွာြါဝင် ကြါ္ည်။ ကကျးရွာတင်ွအမျ ိုး္မီး 

ကရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများမရှိြါ။အမျ ိုး္မီးကရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်ဥြကဒနှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာများ 

ကိစ္စရြ် များတွင်ကကျးရွာလူထု္ည်အ္ိအမမင်ရှိြါ္ည်။ 
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(ဋ) အကပခခံအကဆာက်အဦြျေားအကပခအကန 
(ဋ-၁) ကကျေးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှု 
ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကမခအကန 

လြ်းအြျေ ိုး 
အစား 

အြျေ ိုးအစာ
းး 

အရည်အ
က္းွ 

တည်ကဆာက် 
ခဲ့က္ာနှစ် 

ရာ္ီအလိုက် 
္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်
(ြုိင်) 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျေားက ကာင့် 

ြျေက်စီးြှုရိှြါက 
ကဖာ်ပြရန် 

ရွာတင်ွးလမ်း ၁၂     ၃   
၄ 
၅ 

ကကာင်း
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်
၂နှစမှ်၅နှစ် 
၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံ 

၀-၁မုိင် 
၁-၅မုိင် 
၅-၁၀မုိင် 
၁၀မုိင် 
အထက် 

ရိှ 
မရိှ 

ချဉ်းကြ်လမး် ၁၂     ၃ 
၄ 
၅ 

ကကာင်း
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်
၂နှစမှ်၅နှစ် 
၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံ 

၀-၁မုိင် 
၁-၅မုိင် 
၅-၁၀မုိင် 
၁၀မုိင် 
အထက် 

ရိှ   
မရိှ 

ရွာချင်းဆက်
လမ်း 

၁၂    ၃  
၄  
၅ 

ကကာင်း
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်
၂နှစမှ်၅နှစ် 
၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံ 

၀-၁မုိင် 
၁-၅မုိင် 
၅-၁၀မုိင် 
၁၀မုိင် 
အထက် 

ရိှ   
မရိှ 

ကုန်ထုတ်လမး် ၁    ၂    ၃ 
၄ 
၅ 

ကကာင်း
္င့် 
ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်
၂နှစမှ်၅နှစ် 
၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀-၁မုိင် 
၁-၅မုိင် 
၅-၁၀မုိင် 
၁၀မုိင် 
အထက် 

ရိှ    
မရိှ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု။ 

မှတ်ချက်။။ကမမ္ားလမ်း-၁၊ကကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ကကျာကက်ချာလမ်း-၃၊ကွန်ကရစ်-၄၊ကတ္တရာလမ်း-၅။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ၏ရွာတင်ွးလမ်းမှာ         မ်းမှာ ကကျာကက်ချာလမ်းမဖစ်မြီး 

ကုန်များကို ရွာတင်ွးလမ်းကိုအ္ံုးမြု၍ ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ရြါ္ည်။ 
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(ဋ-၂) ကကျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှြှု 
ဇယား(၄၁) ကကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

တတံား 

အြျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အက္ွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့က္ာနှစ် 

ရာ္ီအလိုက် 

္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျေားက ကာင့် 

ြျေက်စီးြှုရိှြါက 
ကဖာ်ပြရန် 

ဆြ်ိခံ 

တတံား 

- ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရိှ 
မရိှ 

ကွန်ကရစ် 

တတံား 

- ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရိှ 
မရိှ 

္စ်္ား 

တတံား 

- ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရိှ 
မရိှ 

ကကိုးတတံား - ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရိှ 
မရိှ 

ဝါးတံတား - ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရိှ 
မရိှ 

ကရ ြန် - ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရိှ 
မရိှ 

ကရကကျာ် - ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ ်

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရိှ 
မရိှ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ             
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(ဋ-၃) ကရက ကာင်း္ယယ်ူြ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရက ကာငး်္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး(အ္ုးံမမြုြါကအကွာအကဝး (မုိင်) အကကွ်ကအာက် 

ရိှအ္ံုးမမြုြါအကွက်တွင်Âမခစ်ြါ။) 

 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ ။၁ “ ကလှ၊္မ္ဘာန်၊၂- စက်ကလှ၊၃- ္ကဘသာ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မမစ်က ကာငး်၊ြင်လယ်ကရက ကာင်း၊ ကချာင်း၊ ကမမာင်း၊ အင်း၊ 

အိုင်များအ္ုးံမြုမခင်းမရိှြါ။ 

(ဋ-၄) ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အြျေ ိုး 

အစား 

ကလှ၊ 

္ြ္ဘာန် 

စက်

ကလှ 

 

စက်

ဘီး 

ကြာ်ကတာ် 

ဆိုင်ကယ် 

္ံုးဘီး 

ဆိုင် ကယ် 

ကထာ် 

လာေျေ ီ ကား 
ပြင်း

လှည်း 

နွား 

လှည်း 

အကရအတွက် - - ၅ ၈၀ - ၄ ၁ - - 

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အကာွအကဝး(ြုိင်) ယာဉ်အြျေ ိုးအစား ရာ္ီအလိုက်္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

မမစ်က ကာငး် ၀မှ၁၀မုိင် 
၁၁မှ၂၀မုိင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မုိင်အထက် 
အ္ုးံမမြုြါ 

၁     ၂         ၃ ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ြင်လယ်ကရက ကာငး် ၀မှ၁၀မုိင် 
၁၁မှ၂၀မုိင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မုိင်အထက် 
အ္ုးံမမြုြါ 

၁      ၂        ၃ ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

အမခား(ကချာင်း၊ ကမမာင်း၊ 

အင်း၊ အိုင်) 

၀မှ၁၀မုိင် 
၁၁မှ၂၀မုိင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မုိင်အထက် 
အ္ုးံမမြုြါ 

၁      ၂        ၃ ြွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 
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ရင်းမမစ် …  အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွကုန်းလမ်းတစ်မျ ိုးတည်းကို္ာ အ္ုံးမြု ကမြီး စက်ဘီး ၊ 
ကမာ်ကတာ်ဆိုင်ကယ်၊္ံုးဘီးဆိုင်ကယ်နှင့်တို့ကို အ္ုးံမြု၍ ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင် ကြါ္ည်။  
(ဌ) လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးရရှိမှုအကမခအကန 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ အိမက်ထာငစ်ုများအားလုံး                         ။ 

(ဍ) ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချေက်အလက်ဆုိင်ရာနည်းြညာ 
ဇယား (၄၅) ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချက်အလက်ဆုိင်ရာနည်းြညာအကမခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေယီို တဗီွီ မေိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာနက် 

လကလ်ှြး်ြီ္ည့်အိ
ြ်ကထာငစ်ု 

အကရအတွက် ၁၀၀ - - - ၆၀ 

ရင်းမမစ် …  အိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ္ည်ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချက်အလက်များရရိှရန်အတွက် 

ရင်းပြစ် အိြက်ထာင်စု 

             

          

            

ပြုပြင်ထိန်း္ိြ်းကရးစနစ ် အခက်အခဲ 

မဟင်ာဓာတအ်ားလိုင်း - - ကကာင်း     ္င့်         ညံ့ ရိှ        မရိှ 

ဆိုလာစနစ် ၁၀  ကကာင်း     ္င့်      ညံ့ ရိှ      မရိှ 

အက္းစားကရအားလျှြ်စစ် - - ကကာင်း      ္င့်        ညံ့ ရိှ         မရိှ 

ဒီဇယ်္ံုးအင်ဂျင် - - ကကာင်း      ္င့်       ညံ ့ ရိှ        မရိှ 

ကလစွမ်းအင် - - ကကာင်း    ္င့်         ညံ ့ ရိှ        မရိှ 

ဇဝီကလာင်စာ - - ကကာင်း    ္င့်         ညံ ့ ရိှ        မရိှ 

အမျ ိုးအမည်ခွဲမခားကဖာ်မြမခင်း 

မမြုနိုင်က္ာလျှြ်စစဓ်ာတ်အား 

ကြးစနစ် 

- - 

ကကာင်း     ္င့်        ညံ ့ ရိှ        မရိှ 

လျှြ်စစ်မီးအ္ုံးမမြုနိုင်က္ာ - -   
X 

 
X 
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ဖုန်း၊တီဗီွနှင့်မဂိုလ်တုစကလာငး်တို့ကိုအ္ုံးမြုမြီး္တင်းအချက်များရယူလျက်ရိှြါ္ည်။ 

(ဎ) ယဉ်ကကျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကမခအကန 

ယဉ်ကကျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယမ်ျားအနားယူအြနး်ကမဖရန်ကနရာများ 

ကြျာ်ြွဲရွှေင်ြဲွများရိှမခင်း 

ရိှ     မရိှမကမဖဆိုြါ 

လူမှုကရးလုြင်န်းများတင်ွြါဝင်မှု ကကာင်း    ္င့်     ညံ့      မကမဖဆုိြါ 

ဘာ္ာကရးလုြင်န်းများတွင်ြါဝင်မှု ကကာင်း္င့်         ညံ့       မကမဖဆုိြါ 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများမြုလုြ်ရန် 

ကနရာနှင့်အကထာက်အကူမြုြစ္စည်းများရှိမခင်း 

ကကာင်း    ္င့်         ညံ့   မကမဖဆုိြါ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုြင်န်းများတင်ွြါဝင်မှု ကကာင်း္င့်           ညံ့       မကမဖဆုိြါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှစ်များ 

ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက်မခင်းတင်ွြါဝင်မှု 

မရိှ          နည်း       များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကိုမိမိကိုယ်တုိင်ကလ့လာ္င်ယူ 

နိုင်မည့်ကနရာများ၊လူငယ်ရိြ်္ာများ၊စာ ကည့်တုိက်များစ္ည်

တို့တွင်ဝင်ကရာက်ကလ့လာ္င်ယူနိုင်မခင်း 

ရိှ      မရိှ    မကမဖဆုိြါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - လူငယအ်ုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာရိှလူငယ်များအတွက်အြန်းကမဖရန်ကနရာများ၊ကြျာ်ြဲွရွှေင်ြဲွများမရိှြါ။ 

လူငယအ်ဖွဲ့ များမှာလူမှုကရး၊ဘာ္ာကရးနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးလုြင်န်းများတင်ွတက်ကကစွာြါဝင် ကြါ္ည်။အားကစားနှင့်

ကာယကလ့ကျင့်ခန်းကဆာင်ရွက်ရန်အတွက်အကထာက်အကူမြုြစ္စည်းများမရှိြါ။ 

(ဏ)  ကကျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလံုခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိင်ုရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအားလက်လှြ်းြြီှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူများအားလက်လှမ်းမီမှု 
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ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ကျေား ြ 

တယလ်ီဖနု်းလိုင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်များ၊ 
က ကးနန်းလိုင်း၊အင်တာနက်လုိင်း၊ရုြ်မမင်္ံ ကားလိုင်း၊
ကရဒယီိုလိုင်းစ္ာဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချက် 
အလက်မဖန့်ကဝမခငး်ဆိုင်ရာအကထာက်အကူမြု 
အကဆာက်အဦများရိှမခငး် 

ရိှ     မရိှ          ကမဖဆုိြါ ရိှ       မရိှကမဖဆုိြါ 

အာမခံလုြင်န်းများ၏ဝန်ကဆာငမ်ှုများကိုရရှိနိုင်မခင်း ရိှ       မရိှ       ကမဖဆုိြါ ရိှ     မရိှ           ကမဖဆုိြါ 

လူထုအကမခမြု္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချကရးအစီ
အစဉ် 

ရိှ      မရိှမကမဖဆုိြါ ရိှ      မရိှမကမဖဆုိြါ 

ဆိုင်ကလုန်း(္ို့)အကရးကြါ်အကမခအကနအကာအကွယ် 
များနှင့်လက်လှမ်းမီမခင်း 

ရိှ      မရိှမကမဖဆုိြါ ရိှ       မရိှမကမဖဆုိြါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရးအတွက်ရဲဘက်
ဆိုင်ရာများမှဝန်ကဆာငမ်ှုကြးမခင်း 

ရိှမရိှ           မကမဖဆုိြါ ရိှမရိှ           မကမဖဆုိြါ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 
များနှင့် လက်လှမ်းမီမခင်း 

ရိှမရိှ           မကမဖဆုိြါ ရိှ      မရိှမကမဖဆုိြါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု။ 
ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကကျးလက်ကဒ္တည်မငိမ်ကအးချမ်းစွာကနထိုင်နိင်ုကရးအတကွ်      အုြခ်ျုြ်ကရးဆုိင်ရာ 

လမ်းညွှန်မှုများကုိနာခံလျှက်ရိှမြီးရြ်မိရြ်ဖများ၏္ွန်္င်မှုများက ကာင့်စည်းလံုးညီညွတ်စွာကနထုိင်လျှက်ရိှြါ္ည်။ 

(ဏ-၂) ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 
ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ြွားမှုအကမခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 
အကပခအကန 

လူကုန်ကူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆး္ံုးစွဲြှု အ ကြ်းဖက်ြှု 

စိုးရိမ်ရ္ည် 
္ာမန် 
မရိှ 

စိုးရိမ်ရ္ည် 
္ာမန် 
မရိှ 

စိုးရိမ်ရ္ည် 
္ာမန် 
မရိှ 

စိုးရိမ်ရ္ည် 
္ာမန် 
မရိှ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြစ်ု၊အမျ ိုး္မီးအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှခိျေက်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွလူကုန်ကူးမှု၊အ ကမ်းဖက်မှုများ၊ခိုးဆိုးလုယက်မှုနှင့်မူးယစ် 

ကဆးဝါး္ံုးစွဲမှုမရိှြါ။အရက်၊ကဆးလိြတ်ို့ကို္ာ္ံုးစွဲက ကာငး်ကတွ့ရိှရြါ္ည်။   
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ကိုးကားစာရင်း 

၁။                                  ကကီးဌာန၊ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ကကျး 

လကက်ဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲမခင်း၊လမ်းညွှန်စာအုြ်၂၀၂၄ခုနှစ၊်စက်တင်ဘာလ 

၂။ ဟင် သ္ာတမမို့နယ်၊ကုန်းကကီးကကျးရွာတင်ွ၂၀၂၅ခုနှစ၊်ဩဂုတ်လတွင်ကျငး်ြခဲ့က္ာကကျးရွာအကမခ 

အကနကုိရွာ္ူရွာ္ားများကိုယ်တိုင်ဆန်းစစ်အကမဲဖတမ်ခင်းလုြင်န်းမှမှတစ်ုများ၊ 

၃။ ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူး၏ကကျးရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ်၊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


